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Szanowni Panstwo,

oddajemy w Panstwa rece kolejny numer magazynu Uniwersytetu Medycznego w todzi.
To wydanie pokazuje, jak r6znorodne, a jednoczes$nie spdjne jest nasze srodowisko

- tworzone przez ludzi, ktérych tgczy odpowiedzialnosé, ciekawosé i gotowosé

do podejmowania nowych wyzwan.

Znajda w nim Parnstwo opowies$ci o nauce, ktdra nie dzieje sie wytgcznie w laboratoriach, lecz
zaczyna sie od pytan, odwagi i wspétpracy. To réwniez historie mtodych ludzi, ktérzy stawiajg
pierwsze kroki w s§wiecie badan, uczg sie myslenia naukowego i przekonujg sie, ze rozwoj

to proces wymagajacy zaangazowania, otwartosci oraz zaufania do wtasnych mozliwosci.

Ten numer pokazuje takze, jak wazne sg spotkania - te miedzy naukg a praktyka, miedzy
uczelnig a kandydatem, miedzy doswiadczeniem a $wiezg perspektywa. Wydarzenia takie
jak Drzwi Otwarte czy obecnos$¢ na targach edukacyjnych udowadniajg, ze budowanie relacji
i dialogu jest dzis$ jednym z najistotniejszych elementédw rozwoju uczelni.

Nie zabraknie tu réwniez tematéw zwigzanych z przysztoscig medycyny - rozwojem badan,
umiedzynarodowieniem i wyzwaniami, przed ktérymi stoi wspotczesny system ochrony
zdrowia. Pokazujemy Uniwersytet Medyczny w todzi jako miejsce, ktdére nie tylko reaguje
na zmiany, ale aktywnie je wspottworzy - z myslg o bezpieczenstwie, jakosci leczenia

i realnym wptywie na zycie pacjentow.

Wierze, ze lektura tego wydania bedzie dla Paristwa nie tylko zrédtem informacji, ale takze
inspiracjg - do dziatania, do poszukiwan i do patrzenia na nauke jako przestrzen mozliwosci.
Zycze inspirujgce;j lektury,

Anna Pielesiek-Kielma
Redaktor naczelny
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MOWa

z prof. Waldemarem Machatg
- Prorektorem ds. Wojskowej Stuzby Zdrowia

obliczu dynamicznych zmian w systemie

bezpieczenstwa panstwa rola wojskowej

stuzby zdrowia nabiera szczegdlnego
znaczenia. 0 wyzwaniach, priorytetach oraz kierunkach
rozwoju ksztatcenia przysztych kadr medycznych
rozmawiamy z dr. hab. n. med. Waldemarem Machatg,
prof. uczelni.
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W ostatnich miesigcach méwit Pan Profesor

o koniecznos$ci powszechnego szkolenia

z medycyny pola walki w kontekscie doswiadczen
wojny w Ukrainie.

Jak Pana zdaniem te doswiadczenia powinny
przetozyc¢ sie na zmiany w systemie ksztatcenia
medykéw wojskowych w Polsce?

Wojna w Ukrainie unaocznita, ze wspoétczesne konflikty
zbrojne maja charakter dtugotrwaty i angazuja nie tylko
sity zbrojne, ale takze cate spoteczenstwa. W tym kon-
teks$cie medycyna taktyczna przestaje by¢ wytgcznie
domeng wojska, a staje sie elementem budowania od-
pornosci panstwa. Powszechne szkolenia powinny
obejmowac nie tylko lekarzy, pielegniarki i ratownikdw,
ale by¢ realizowane przeddyplomowo (na wszystkich
kierunkach studiéw medycznych). Kluczowe znaczenie
ma umiejetnos¢ udzielania pierwszej pomocy w warun-
kach ograniczonego dostepu do sprzetuiwsparcia.

Medycy powinni byé przygotowani do podejmowania
samodzielnych decyzji w sytuacjach niejednoznacznych.
Istotne jest takze rozwijanie kompetencji w zakresie
medycyny taktycznej oraz zarzadzania zdarzeniami
masowymi. Programy nauczania powinny uwzgledniaé
wspotprace miedzy réznymi stuzbami. Waznym ele-
mentem jest réwniez ksztatcenie w zakresie logistyki
medycznej i organizacji ewakuacji. Nie mozna poming¢
aspektu odpornosci psychicznej i pracy pod presja.
W efekcie powinnismy dgzy¢ do modelu ksztatcenia
bardziejelastycznegoirealistycznego.

W jednym z wywiadéw wskazywat Pan, ze

~Ztota godzina” przestata istnieé w warunkach
wspétczesnego pola walki. Jakie konsekwencje

dla medycyny taktycznej i organizacji stuzby zdrowia
w wojsku wynikaja z takiego stanu rzeczy?

Pojecie ,ztotej godziny” od wielu lat stanowi fundament

Doswiadczenia z Ukrainy wskazuja

na koniecznosc¢ gtebokiej rewizji modelu ksztatcenia
medykow wojskowych. Dotychczasowy system,

w duzej mierze oparty na realiach medycyny szpitalnej,

nie w petni odpowiada wyzwaniom wspotczesnego pola walki.

Doswiadczenia ukrainskie pokazujg, ze szybka reakcja
$wiadkéw zdarzenia czesto decyduje o przezyciu posz-
kodowanego. Istotne jest rdwniez ksztattowanie nawy-
kéw dziatania pod presjg czasui stresu (spowodowanego
nierzadko zagrozeniem wtasnego zycia). Tego typu
szkolenia powinny by¢ systematyczne i powtarzalne,
a nie jednorazowe. Wazne jest takze ujednolicenie
standardéw szkoleniowych, aby zapewni¢ spdéjnosc
dziatan réznych stuzb. Nie mniej istotne jest budowanie
$wiadomosci spotecznej w zakresie reagowania na sy-
tuacje kryzysowe. W mojej ocenie jest to inwestycja
w bezpieczenstwo, ktéra przynosidtugofalowe korzysci.

Doswiadczenia z Ukrainy wskazujg na konieczno$é
gtebokiej rewizji modelu ksztatcenia medykéw woj-
skowych. Dotychczasowy system, w duzej mierze oparty
na realiach medycyny szpitalnej, nie w petni odpowiada
wyzwaniom wspoétczesnego pola walki. Nalezy zwiek-
szy¢ udziat zaje¢ praktycznych realizowanych w wa-
runkach symulujgcych rzeczywiste dziatania bojowe.
Kluczowe jest rowniez wprowadzenie szkolenia w $ro-
dowisku ograniczonej ewakuacji i deficytu zasobow.

planowania opieki nad poszkodowanymi. W warunkach
wspoétczesnych konfliktéw coraz czesciej okazuje sie
jednak, ze szybka ewakuacja nie jest mozliwa. Wynika to
z zagrozen zwigzanych z uzyciem nowoczesnych
$rodkéw razenia oraz brakiem kontroli nad przestrzenia
operacyjng. W konsekwencji ciezar dziatan ratujgcych
zycie przesuwa sie na etap bezposrednio po urazie.
Oznacza to koniecznos¢ rozwijania koncepcji prolonged
field care, czyli dtugotrwatej opieki nad rannym. W prak-
tyce wymaga to znacznie wyzszego poziomu wyszkole-
nia personelu medycznego i niemedycznego. Niezbedne
jest takze zapewnienie odpowiedniego wyposazenia
umozliwiajgcego stabilizacje pacjenta przez dtuzszy
czas (zanim ranny dotrze do szpitala). Zmienia sie réw-
niez rola systemu ewakuacji medycznej, ktéry musi by¢é
bardziejelastyczny.

A odnoszac sie scisle do tresci pytania dot. ,ztotej go-
dziny”.

.Ztota godzina” nie przestata istnie¢, poniewaz nie trze-
ba nikomu udowadniaé, ze udzielenie pomocy w tym
czasie skutkowato bedzie najwiekszymiszansaminaura-
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towanie cztowieka. Uzytbym moze okreslenia, ze Rosja
.zabita ztotg godzine”.

W sSwietle ostatnich naruszen polskiej przestrzeni
powietrznej przez wrogie drony, jak ocenia Pan
gotowos$é wojskowej stuzby zdrowia do reagowania
na incydenty o charakterze hybrydowym lub nagte
zdarzenia masowe?

Ocena gotowosci wojskowej stuzby zdrowia musi
uwzglednia¢ dynamicznie zmieniajgce sie Srodowisko
bezpieczenstwa. Incydenty o charakterze hybrydowym,
w tym wykorzystanie drondw, stajg sie coraz bardziej
prawdopodobne. Polska podejmuje dziatania zmierza-
jgce do zwiekszenia swojej odpornosci w tym zakresie.

gicznym. Kluczowe jest odpowiednie ukierunkowanie
naktadow finansowych. W pierwszej kolejnosci nalezy
inwestowa¢ w nowoczesng infrastrukture dydaktyczng
i symulacyjng. To ona pozwala na realistyczne przygoto-
wanie do pracy w warunkach pola walki. Réwnie wazne sg
inwestycje w rozwdj kadry naukowej i dydaktycznej. Bez
odpowiednio przygotowanych wyktadowcéw trudno
mowic¢ o wysokiej jakosci ksztatcenia. Istotne jest takze
wsparcie badan naukowych w obszarze medycyny woj-
skowej. Nalezy rozwija¢ zaplecze technologiczne, w tym
systemy symulacyjne i rozwigzania cyfrowe. Wazne jest
réwniez stworzenie infrastruktury do wspotpracy mie-
dzynarodowej. Nie mozna zapomina¢ o zapleczu logis-
tycznym i organizacyjnym. Wtasciwe roztozenie akcen-

Powotanie Wojskowej Akademii Medycznej to nie tylko

powrot do tradycji, ale przede wszystkim inwestycja
W bezpieczenstwo panstwa w jego najbardziej fundamentalnym
wymiarze — ochrony zycia i zdrowia w sytuacjach kryzysowych.

Widzimy postep w obszarze planowania i éwiczen rea-
gowania kryzysowego. Jednoczes$nie tego typu zagroze-
nia wymagajg dalszego doskonalenia procedur i wspét-
pracy miedzyinstytucjonalnej. Kluczowe jest zapewnienie
szybkiego przeptywu informacji oraz sprawnego urucha-
miania zasobdw medycznych. Waznym elementem jest
przy tym integracja systemu wojskowego z cywilnym.
Niezbedne jest takze rozwijanie zdolnosci do reagowania
na zdarzenia masowe. Istotne pozostaje ciggte szkolenie
personelu w nowych scenariuszach zagrozen. Mozna
powiedzieg, ze jesteSmy na dobrej drodze, ale proces ten
wymaga dalszej konsekwencji.

Oznacza to, ze mamy przed sobg jeszcze dtuga droge,
aby z czystym sumieniem powiedzie¢, ze stuzba zdro-
wia (takze wojskowa) jest przygotowana do reagowania
na tego rodzaju incydenty (w tym postepowanie w stra-
tach masowych).

Rzad przyjat projekt ustawy o reaktywacji Wojskowej
Akademii Medycznej, a inwestycje majg siegnac¢ okoto
400 mln zt. Jakie kluczowe obszary - Pana zdaniem
- wymagaja najwiekszych naktadow przy jej
odtwarzaniu?

Powotanie (nie reaktywacja) Wojskowej Akademii Me-
dycznej to przedsiewziecie o duzym znaczeniu strate-
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téw inwestycyjnych bedzie miato kluczowe znaczenie
dla sukcesu projektu.

Projekt ma szerokie poparcie polityczne, a L6dz ma
stac sie centrum medycyny pola walki. Jak widzi Pan
Profesor role nowej WAM w krajowym systemie
hezpieczeristwa i obronnosci?

Powotanie Wojskowej Akademii Medycznej to nie tylko
powrot do tradycji, ale przede wszystkim inwestycja
w bezpieczenstwo panstwa w jego najbardziej funda-
mentalnym wymiarze - ochrony zycia i zdrowia w sytu-
acjach kryzysowych.

Widze te instytucje jako kluczowy osrodek integrujgcy
edukacje, badania naukowe i praktyke kliniczng w ob-
szarze medycyny pola walki. £t6dZ ma wszelkie pre-
dyspozycje, aby stac¢ sie centrum kompetencyjnym
- miejscem, gdzie ksztatci sie lekarzy i personel medycz-
ny przygotowany do dziatania w warunkach skrajnych:
pod presjg czasu, w $rodowisku zagrozenia i przy
ograniczonych zasobach.

Rola powotanej WAM powinna jednak wykraczaé poza
klasyczne przygotowanie kadr dla wojska. To takze
przestrzen budowania interoperacyjnosci miedzy syste-
mem cywilnym a wojskowym - szczegdlnie w kontekscie



zdarzen masowych, katastrof czy konfliktéw o charakte-
rze asymetrycznym. W tym sensie moéwimy o instytucji,
ktdra realnie wzmacnia odpornosé paristwa.

Nie bez znaczenia jest rowniez aspekt badawczo-roz-
wojowy. Medycyna pola walki bardzo czesto wyprzedza
rozwigzania stosowane w systemie cywilnym - dotyczy
to chocéby organizacji opieki przedszpitalnej, leczenia
urazéw czy zarzadzania kryzysowego. WAM moze by¢
miejscem, gdzie te innowacje bedg powstawac i nastep-
nie przenika¢ do catego systemu ochrony zdrowia.

Podsumowujgc wiec - widze reaktywowang WAM jako
filar krajowego systemu bezpieczeristwa zdrowotnego:
nowoczesng, interdyscyplinarng instytucje, ktéra taczy
potencjat akademicki z realnymi potrzebami obronnosci
panstwaiprzygotowuje nas na wyzwania, ktére - niestety
- nie sgjuztylko teoretyczne.

Weciaz trwajg prace legislacyjne, a pierwotne
zatozenia czasowe ulegajg zmianie.

Czy opdznienia w pracach nad ustawg wptywaja
na planowanie ksztatcenia wojskowych lekarzy
i specjalistéw medycznych?

Proces legislacyjny, zwtaszcza w przypadku tak ztozo-
nych projektéw, czesto wymaga czasu i konsultacji.
Opdznienia mogg wptywac na tempo wdrazania nowych
rozwigzan. W obszarze ksztatcenia oznacza to koniecz-
nos¢ dziatania w warunkach niepewnosci. Jednoczes$nie
system edukacji nie moze zostac¢ zatrzymany. Dlatego
kluczowe jest zachowanie ciggtosci szkolenia w oparciu
o0 istniejace struktury, w ktérej Uniwersytet Medyczny
w todzi ma niezaprzeczalne osiggniecia i doswiadczenie.
Uczelnieiinstytucje - tak cywilne, jaki wojskowe - muszg
wykazywac sie elastycznoscia.

W praktyce oznacza to dostosowywanie programoéw
do aktualnych mozliwosci. Wazna jest takze dobra komu-
nikacja miedzy decydentami a srodowiskiem akademic-
kim. Pozwala to ograniczy¢ negatywne skutki opéznien.
Nalezy réwniez przygotowywac sie na rézne scenariusze
rozwoju sytuacji. Ostatecznie najwazniejsze jest utrzy-
manie wysokiejjakosciksztatcenia.

Wedtug projektu WAM ma petnié role samodzielnego
osrodka ksztatcenia dedykowanego wojskowej stuzhie
zdrowia. Czy uwaza Pan, ze takie scentralizowane
podejscie jest lepsze niz dotychczasowy model
wspétpracy kilku uczelni i instytucji?

Jestem umiarkowanym entuzjastg centralizacji (moze
poza jednolitymiprogramamiedukacyjnymi). Elementem
rozwoju, tym, co ,pcha nas do przodu”, jest wspétpraca.
Nie dopuszcza ona bowiem do zawezenia pola widzenia,
a po pewnym czasie uznania wrecz, ze np. ,jestesmy
najlepsi, ainninic nie wiedzg".

Wojskowa Akademia Medyczna powinna petni¢ role
znacznie szerszg niz tylko edukacyjng. W kontekscie
bezpieczenstwa panstwa moze stac sie waznym osrod-
kiem integrujgcym dziatania réznych instytucji (zatem
wspoétpraca, a na pewno nie centralizacja). Jej zadaniem
powinno by¢ nie tylko ksztatcenie, ale réwniez prowa-
dzenie badaniwdrazanie innowacji.

t6dz jako osrodek akademicki ma ku temu odpowiednie
zaplecze. Akademia moze stac sie miejscem wspotpracy
miedzy srodowiskiem wojskowym i cywilnym. Istotne
jest takze budowanie relacji miedzynarodowych. WAM
mogtaby petnié role centrum kompetencyjnego w zakre-
sie medycyny pola walki. Jej dziatalnos¢ powinna wspie-
ra¢ system reagowania kryzysowego panistwa. Wazne
jest rowniez ksztattowanie standardéw szkoleniowych.
W dtuzszej perspektywie moze to wzmocni¢ pozycje
Polski w strukturach NATO. Jest to projekt o duzym po-
tencjale rozwojowym.
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Dane pokazuja, ze w polskiej armii brakuje lekarzy

- nawet do 40-60% etatéw pozostaje nieobsadzonych.
Jakie rozwigzania uwaza Pan Profesor

za najskuteczniejsze, aby odwrdcic¢ ten trend?

Niedobdr lekarzy w wojsku jest problemem ztozonym
i wieloczynnikowym. Wptywajg na niego zaréwno kwes-
tie finansowe, jak i organizacyjne. Kluczowe jest stworze-
nie atrakcyjnych warunkéw stuzby (przede wszystkim po
zakoriczeniu studidw i specjalizacji). Obejmuje to nie tylko
wynagrodzenie, ale takze mozliwosci rozwoju zawodowe-
go. Wazna jest stahilno$¢ zatrudnienia i jasna $ciezka
kariery. Istotne jest réwniez budowanie pozytywnego
wizerunku stuzby wojskowej. Programy stypendialne mo-
g9 zacheci¢ mtodych ludzi do wyboru tej sciezki. Nalezy
takze zadbac o odpowiednie warunki pracy. Wspotpraca
z sektorem cywilnym moze by¢ dodatkowym atutem. Nie
bez znaczenia jest takze aspekt prestizu. Kompleksowe
podejscie zwieksza szanse na poprawe sytuac;ji.

Aktualnie przyszli lekarze wojskowi ksztatcy sie

na Uniwersytecie Medycznym w todzi, bedac
jednoczesnie podchorazymi Akademii Wojsk Lagdowych
we Wroctawiu ,,oddanymi na czas studiéw pod piecze”
Wojskowemu Centrum Ksztatcenia Medycznego

w todzi.

Jak Pan ocenia efektywnos$¢é tego modelu oraz relacje
miedzy uczelniami cywilnymi i wojskowymi?

Model ksztatcenia realizowany wspdélnie przez Uniwer-
sytet Medyczny w todzi i WCKMed. jest przyktadem
efektywnej wspétpracy. taczy on potencjat akademicki
uczelni cywilnej z doswiadczeniem srodowiska wojsko-
wego. Studenci majg dostep do wysokiej jakosci dydak-
tyki oraz praktyki klinicznej. Jednoczesnie zdobywajg
kompetencje specyficzne dla medycyny wojskowej. Tego
typu model sprzyja wszechstronnemu rozwojowi
przysztych lekarzy. Wymaga jednak dobrej koordynacji
i jasnego podziatu rél. Istotne jest takze ciggte doskona-
lenie programdéw nauczania. Wsp6tpraca powinna byé
oparta na partnerstwie. Wazne jest uwzglednianie
potrzeb obu stron. Dotychczasowe doswiadczenia mozna
oceni¢ pozytywnie. Stanowig one solidng podstawe do
dalszego rozwoju.

W niektérych krajach NATO lekarze wojskowi ksztatca
sie na czotowych uniwersytetach cywilnych, co daje
im dostep do najlepszej kadry akademickiej.

Czy Polska powinna péjsé w podobnym kierunku,

czy jednak WAM ma zastgpic¢ takie rozwigzania?
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W wielu krajach NATO ksztatcenie lekarzy wojskowych
odbywa sie przy Scistej wspétpracy z uczelniami cywil-
nymi. Zapewnia to dostep do najwyzszej jakosci kadry
i zaplecza klinicznego. Polska powinna korzystac¢
z tych doswiadczen. Jednoczes$nie warto rozwijac
wtasne, wyspecjalizowane osrodki, takie jak WAM. Nie
chodzi o zastgpienie jednego modelu drugim, lecz o ich
uzupetnianie. Wspétpraca z uczelniami cywilnymi powin-
na pozosta¢ waznym elementem systemu. WAM moze
petnié role centrum kompetencji wojskowych. Taki model
pozwala tagczyé szerokg wiedze medyczng ze specjalis-
tycznym przygotowaniem wojskowym. Wazne jest
zachowanie rownowagi miedzy tymi obszarami.
Elastycznos$é systemu jest jego duzg zaletg. Dzieki temu
mozliwe jest dostosowanie do zmieniajgcych sie potrzeb.

t6dz ma staé sie centrum medycyny pola walki,

w tym powotania do zycia Wojskowej Akademii
Medycznej. Jakie nowe kompetencje lub technologie
uwaza Pan za kluczowe w szkoleniu przysztych
medykéw wojskowych?

Centralizacja ksztatcenia w ramach jednego o$rodka ma
swoje niewatpliwe zalety. Utatwia standaryzacje progra-
mow nauczania i budowe silnej marki instytucji. Pozwala
takze na koncentracje zasohdw i kadry. Z drugiej strony,
model rozproszony oferuje dostep do szerokiego spek-
trum doswiadczen i kompetencji. Uczelnie cywilne dys-
ponuja duzym potencjatem naukowym i klinicznym. Dla-
tego catkowite odejscie od wspétpracy mogtoby nie by¢
optymalne. Wydaje sig, ze najlepszym rozwigzaniem jest
model hybrydowy. tgczy on zalety centralizacji i wspot-
pracy miedzyinstytucjonalnej. Kluczowe jest zapewnienie
spojnosci standardéw szkoleniowych. Jednoczesnie
warto zachowac réznorodnos¢ srodowisk edukacyjnych.
Taki model sprzyja rozwojowi kompetencji i innowa-
cyjnosci.

W programach nauczania coraz czesciej uwzglednia
sie symulacje bojowe, treningi nocne, prace

w warunkach ograniczonej ewakuacji. Czy moze Pan
wskazaé, jakie elementy szkolenia taktycznego sg
dzi$ najbardziej niedoceniane, a powinny stac¢ sie
priorytetem?

Szkolenia taktyczne w ostatnich latach ulegty znaczne-
mu rozwojowi. Coraz czesciej wykorzystuje sie realis-
tyczne scenariusze i symulacje. Mimo to pewne elemen-
ty wcigz sg niedoceniane. Jednym z nich jest przygo-
towanie psychiczne do dziatania w warunkach stresu.
Zdolnos¢ podejmowania decyzji pod presjg ma kluczowe



znaczenie. Réwnie wazna jest umiejetnos¢ pracy
zespotowej. Komunikacja w warunkach bojowych bywa
utrudniona i wymaga treningu. Istotne jest takze
zarzadzanie zasobami w sytuacji ich niedoboru. Nalezy
rozwijaé kompetencje przywddcze. Warto rowniez
zwrécié uwage na aspekt zmeczenia i dtugotrwatego
dziatania. Kompleksowe podejscie do szkolenia przynosi
najlepsze efekty.

Zostat Pan powotany do Rad Naukowych najwazniej-
szych instytutéw wojskowej stuzby zdrowia. Jakie
Pana zdaniem dziatania sg dzi$ najbardziej pilne dla
modernizacji wojskowej medycyny w Polsce?

Przede wszystkim wiara - dogmat, ze medycyna wpraw-
dzie nie jest najwazniejsza w osigganiu zatozen bojowych,
ale jest niezastgpiona w postepowaniu zwigzanym z ich
skutkami.

Wojskowa stuzba zdrowia (cata stuzba zdrowia) - to taki
Woody Harrelson wspétczesnego swiata”..., niby dru-
goplanowy, ale bez niego scenariusz zycia by nie istniat
(w ogéle by nie powstat).

ktadzie sie na dziatania w warunkach przedszpitalnych.

Wszystko to moze sie odbywac po przyjeciu standardow,
z ktérych wymienie dwa najwazniejsze: tactical combat
casualty care (TCCC) oraz Joint Trauma System (JTS).

Zmienito sie takze podejscie do szkolenia. Jest ono bar-
dziej praktyczne i realistyczne. Szczegdlnie istotne sg
zaawansowane systemy symulacyjne. Pozwalajg one na
realistyczne odtwarzanie sytuacji pola walki.

Wprowadzono nowoczesne technologie wspierajgce
dziatania medyczne. Rozwinety sie telemedycyna i syste-
my komunikacji. Umozliwiajg one konsultacje i wsparcie
W czasie rzeczywistym. Systemy wspomagania decyzji kli-
nicznych zwiekszajg hezpieczenstwo dziatan. Coraz wiek-
sze znaczenie ma réwniez sztuczna inteligencja. Moze ona
wspierac analize danychi procesy diagnostyczne. Nie moz-
na zapominac o logistyce medycznej. Nowoczesne techno-
logie powinny i$¢ w parze z praktycznym szkoleniem.

Dalej..., wzrosto znaczenie wspotpracy miedzynarodowe;.
Doswiadczenia z misji zagranicznych miaty duzy wptyw
na rozw@j systemu. Zmienito sie réwniez podejscie do or-

Za 10 lat Wojskowa Akademia Medyczna powinna byc

nowoczesnym i rozpoznawalnym osrodkiem w Europie.
Jej dziatalnosc powinna obejmowac zarowno ksztatcenie,

Jak i badania naukowe.

Modernizacja wojskowej medycyny wymaga dziatan na
wielu poziomach. Jednym z najwazniejszych obszarow
jest rozwoj infrastruktury. Nowoczesne zaplecze pozwala
na skuteczne szkolenie i leczenie. Réwnie istotne sg in-
westycje w badania naukowe. Pozwalajg one na wdraza-
nie innowacyjnych rozwigzan. Kluczowe jest takze wyko-
rzystanie nowych technologii. Integracja systeméw woj-
skowych i cywilnych zwieksza efektywnosé dziatania.
Wazne jest réwniez ksztatcenie i rozwdj kadr. Nalezy dbac
o odpowiednig liczbe wyszkolonego personelu. Istotna
jest takze poprawa zarzgdzania zasobami. Wszystkie te
dziatania wymagajg spdjnej strategii. Tylko wtedy
mozliwa jest realna poprawa systemu.

Z perspektywy wieloletniej pracy klinicznej i naukowej
- co najbardziej zmienito si¢ w medycynie wojskowej
w ostatniej dekadzie?

W ostatniej dekadzie medycyna wojskowa przeszta isto-
tng transformacje. Jednym z najwazniejszych trendow
jest rozwdéj medycyny taktycznej. Coraz wiekszy nacisk

ganizacji opieki medycznej. Jest ona bardziej elastyczna
i dostosowana do realiéw wspoétczesnych konfliktéw. To
proces, ktéry nadal trwa.

Jaka wizje Wojskowej Akademii Medycznej chciathy
Pan Profesor zobaczyé za10 lat?

Za 10 lat Wojskowa Akademia Medyczna powinna by¢
nowoczesnym i rozpoznawalnym osrodkiem w Europie.
Jej dziatalnos$¢ powinna obejmowacé zaréwno ksztatce-
nie, jakibadania naukowe. Kluczowe jest utrzymanie wy-
sokiego poziomu dydaktyki. Akademia powinna wspot-
pracowac z najlepszymi osrodkami w kraju i za granica.
Wazne jest takze rozwijanie innowacyjnych technologii.
WAM moze stac sie liderem w dziedzinie medycyny pola
walki. Jej absolwenci powinni by¢ doskonale przygoto-
wani do stuzby. Istotne jest takze budowanie prestizu
instytucji. Akademia powinna aktywnie uczestniczyc¢
w systemie bezpieczenstwa panstwa. Jej rola moze wy-
kraczac¢ poza granice kraju. To ambitna, ale realna wizja
rozwoju.
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Nagroda

im. prof. M. Stefanowskiego
- rozmowa z tegorocznymi laureatami

\

4
N

otrzymali jg dr hab. n. med. Karol Wisniewski oraz dr n. med. tukasz

agroda im. prof. M. Stefanowskiego to wyréznienie przyznawane
za prace, ktore realnie wnoszg co$ nowego

do nauk klinicznych zahiegowych. W tegorocznej edycji

tazinski. Rozmawiamy z laureatami o pracy nad nagrodzonymi projektami,
badaniach, ktére stojg za sukcesem, i 0 tym, czego nauczyta ich ta droga.
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Dr hab. n. med. Karol Wisniewski
jest neurachirurgiem i pracuje w Klinice
Neurachirurgii i Onkologii Uktadu Nerwowego
Uniwersytetu Medycznego w todzi. Studia
medyczne ukoriczyt w 2011 roku z wyréznieniem,
stopien doktora uzyskat w 2018 roku, a w 2025 roku
stopien doktora hahilitowanego w dziedzinie nauk
medycznych. W 2020 roku uzyskat europejski tytut
Fellow of the European Board of Neurological
Surgery (FEBNS).

Doswiadczenie zawodowe i naukowe zdobywat
w Palsce oraz w osrodkach zagranicznych, m.in.
w Australii, USA i Japonii. Jego zainteresowania
badawcze koncentrujg sie na patogenezie

i diagnostyce powiktan naczyniowych mézgu,
zwtaszcza opoznionego niedokrwienia mozgu
po krwotoku podpajeczynéwkowym.

Jest autorem ponad 50 publikacji naukowych oraz
wspettworcg zgtoszenia patentowego dotyczacego
diagnostyki ryzyka opdznionego niedokrwienia
mozgu. Brat udziat w licznych projektach
badawczych finansowanych przez NCN, NCBIiR

i NAWA.

W swojej dziatalnosci badawczej taczy podejscie
kliniczne z nowoczesnymi metodami analizy
biomarkeréw i modelowania proceséw chorobowych,
rozwijajac narzedzia wspierajace wczesng
diagnostyke i indywidualizacje leczenia pacjentéw
neurachirurgicznych. Aktywnie uczestniczy

w migdzynarodowym zyciu naukowym, prezentujac
wyniki badan na konferencjach krajowych

i zagranicznych.

spNagroda ta ma takze wymiar bardzo osobisty
- odbieram jq jako zobowigzanie
do kontynuowania tej tradycji: {gczenia
dziatalnosci klinicznej, naukowej
i dydaktycznej oraz budowania zespotu
opartego na wspoipracy i wysokich
standardach etycznych.”

dr hah. n. med. Karol Wisniewski,
Klinika Neurochirurgii i Onkologii Uktadu Nerwowego

Co dla Pana oznacza otrzymanie Nagrody
im. prof. M. Stefanowskiego?

Otrzymanie Nagrody im. prof. M. Stefanowskiego jest dla mnie
ogromnym zaszczytem i jednym z najwazniejszych momen-
tow w mojej dotychczasowej pracy naukowej i kliniczne;.
Ma ona szczegdélng wartosé, poniewaz przyznawana jest
w srodowisku, z ktérym jestem zwigzany od poczatku swojej
drogi zawodowej, i dotyczy dziedziny stanowigcej centrum
mojej aktywnosci - neurochirurgii.

To wyrdéznienie ma réwniez wymiar symboliczny. Profesor Ma-
rian Stefanowski to nie tylko wybitny chirurg, ale takze nauczy-
ciel i mentor wielu pokolen lekarzy. Jego podejscie do me-
dycyny - tgczace najwyzszy poziom wiedzy, odpowiedzialnos$é
za pacjenta i szacunek dla wspétpracownikéw - pozostaje
aktualneistanowi wazny punkt odniesienia.

Nagroda ta ma takze wymiar bardzo osobisty - odbieram jg jako
zobowigzanie do kontynuowania tej tradycji: tagczenia dziatal-
nosci klinicznej, naukowe;j i dydaktycznej oraz budowania zespo-
tu opartego na wspétpracy i wysokich standardach etycznych.

Moje osiggniecie habilitacyjne dotyczy problemu opdznionego
niedokrwienia mozgu po krwotoku podpajeczynéwkowym - jed-
nego z najgrozniejszych powiktan, ktére nadal stanowi istotne
wyzwanie diagnostyczne i terapeutyczne. W prowadzonych ba-
daniach analizowatem role stresu oksydacyjnego oraz niewy-
dolnosci mechanizmdéw antyoksydacyjnych, koncentrujac sie na
poszukiwaniu biomarkeréw umozliwiajgcych wczesniejsze
wykrycie tego powiktaniai poprawe wynikdw leczenia.

Nagrode im. prof. M. Stefanowskiego traktuje jako docenienie
nie tylko mojego indywidualnego wysitku, ale réwniez pracy
catego zespotu, z ktérym miatem przyjemnosé wspoétpraco-
wacé na przestrzeni lat - zaréwno w kraju, jak i za granica.
Wspdtczesna medycyna ma charakter zespotowy, a rozwdj
nauki nie jest mozliwy bez wspoétpracy, wymiany doswiadczen
i wzajemnego wsparcia.
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Jest to dla mnie jednoczes$nie motywacja i zobowigzanie
do dalszej pracy naukowej, rozwijania nowych kierunkéw
badan oraz wdrazaniaich wynikéw do praktyki kliniczne;j.
Mam nadzieje, ze w przysztosci przetozy sie to na realng
poprawe opieki nad pacjentami, szczegélnie tymi w naj-
ciezszym stanie.

To takze moment refleks;ji i wdziecznosci - wobec moich
nauczycieli, wspotpracownikdéw oraz pacjentow, ktorzy
pozostajg najwazniejszym punktem odniesienia dla
naszej pracy.

Jakie znaczenie ma wyrdzniona praca habilitacyjna
dla rozwoju praktyki klinicznej i dalszych badan
w Pana specjalnosci?

Moja praca habilitacyjna dotyczy jednego z najpowaz-
niejszych powiktan krwotoku podpajeczynéwkowego,
jakim jest op6znione niedokrwienie mézgu. Z punktu wi-
dzenia praktyki klinicznej jej znaczenie polega przede
wszystkim na prébie identyfikacji mechanizmdéw, ktére
odpowiadajg za rozwdj tego powiktania, a takze na po-
szukiwaniu wiarygodnych biomarkeréw umozliwiajg-
cychjegowczesniejsze rozpoznanie.

Wyniki przeprowadzonych badan wskazuja, ze zaburze-
nia rownowagi pomiedzy stresem oksydacyjnym a me-
chanizmami antyoksydacyjnymi moga odgrywac klu-
czowg role w patogenezie tego procesu. To otwiera
mozliwosé wykorzystania okreslonych markeréw bio-
chemicznych nie tylko jako narzedzi prognostycznych,
ale w przysztosci takze jako elementdw wspierajgcych
podejmowanie decyzji terapeutycznych.

Z perspektywy praktyki klinicznej najwazniejszym po-
tencjalnym efektem tych badan jest mozliwos¢ wczes-
niejszej identyfikacji pacjentéw obcigzonych wysokim
ryzykiem powiktan, co pozwolitoby na bardziej indywi-
dualne podejscie do leczenia i intensywniejsze moni-
torowanie.

Jednoczes$nie uzyskane wyniki stanowig punkt wyjscia
do dalszych badan - zaréwno wieloosrodkowych analiz
klinicznych, jak i prac nad wdrozeniem testéw diagnos-
tycznych oraz poszukiwaniem nowych strategii tera-
peutycznych ukierunkowanych na stres oksydacyjny.
W dtuzszej perspektywie moze to przyczynié sie do po-
prawy rokowania chorych i zwiekszenia skutecznosci
leczenia w neurochirurgii.

W jaki sposéb Uniwersytet Medyczny w todzi wspierat
Pana na drodze do realizacji osiggnie¢ naukowych?

Uniwersytet Medyczny w todzi odegrat kluczowa role
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w moim rozwoju naukowym, stwarzajgc warunki do
konsekwentnego tgczenia pracy klinicznej z dziatal-
noscig badawcza. Juz na etapie studidw, a nastepnie
w trakcie szkolenia specjalizacyjnego i pracy w Klinice
Neurochirurgii i Onkologii Uktadu Nerwowego, miatem
mozliwos$é rozwijania zainteresowan naukowych w bez-
posrednim powigzaniu z praktyka kliniczna.

Szczegdlne znaczenie miato dla mnie wsparcie mentor-
skie, zwtaszcza ze strony prof. Dariusza J. Jaskdlskiego,
ktdéry byt promotorem mojej pracy doktorskiej i odegrat
istotng role w ukierunkowaniu mojej aktywnosci nau-
kowej. Praca w takim $rodowisku pozwolita mi nie tylko
rozwija¢ warsztat badawczy, ale takze uczy¢ sie kry-
tycznego myslenia i planowania projektow naukowych
oznaczeniu klinicznym.

Uczelnia zapewnita mi réwniez dostep do zaplecza ba-
dawczego oraz mozliwos$¢ realizacji projektéw nau-
kowych opartych na materiale klinicznym. Kluczowe
byto takze wsparcie w rozwijaniu wspétpracy miedzy-
narodowej - doswiadczenie zdobyte w o$rodkach zagra-
nicznych, m.in. w Australii i Stanach Zjednoczonych,
pozwolito mi poszerzy¢ perspektywe badawczg i wta-
czyc¢sie w projekty o charakterze miedzynarodowym.

Istotnym elementem wsparcia byta takze mozliwosé
publikowania wynikéw badann w renomowanych czaso-
pismach naukowych oraz rozwijania wtasnych projektéw
badawczych, ktore ostatecznie ztozyty sie na osiggniecie
habilitacyjne. Uczelnia stworzyta srodowisko sprzyjajgce
pracy zespotowej, co miato kluczowe znaczenie dla
realizacji badan o charakterze interdyscyplinarnym.

Nie bez znaczenia byta réwniez mozliwos¢ taczenia
dziatalnosci naukowej z dydaktyka, co pozwala na prze-
kazywanie wiedzy kolejnym pokoleniom lekarzy i jedno-
czes$nie rozwija wtasne kompetencje akademickie.

Jakie kierunki badan planuje Pan rozwijaé
w najblizszych latach po uzyskaniu tego prestizowego
wyréznienia?

W najblizszych latach planuje kontynuowac i rozwijac
dotychczasowe kierunki badan, koncentrujac sie przede
wszystkim na pogtebionej analizie mechanizméw od-
powiedzialnych za opdznione niedokrwienie mézgu po
krwotoku podpajeczynéwkowym. Naturalng kontynu-
acjg tych prac jest realizacja projektu w ramach grantu
OPUS, finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki,
ktérego jestem kierownikiem. Projekt ten ma na celu
dalszg identyfikacje i walidacje biomarkeréw zwigza-
nych ze stresem oksydacyjnym oraz ich potencjalnego
zastosowania w praktyce kliniczne;j.



Réwnolegle planuje rozwija¢ badania z wykorzystaniem metod obli-
czeniowej dynamiki ptynéw (CFD), ktére pozwalajg na szczegdétowa
analize przeptywu krwi w naczyniach mézgowych, zwtaszcza w kon-
tekscie tetniakéw wewnatrzczaszkowych. Podejscie to umozliwia
lepsze zrozumienie mechanizméw ich powstawania, pekania oraz
nawrotéw po leczeniu, a w przysztosci moze wspiera¢ proces plano-
waniaterapiiiindywidualizacji leczenia pacjentéw.

Istotnym kierunkiem bedzie réwniez integracja danych klinicznych,
biochemicznych i obrazowych, co pozwoli na tworzenie bardziej
precyzyjnych modeli predykcyjnych ryzyka powiktan. Takie podejscie
wpisuje sie w rozwoj medycyny spersonalizowanej, w ktérej decyzje
terapeutyczne opierajg sie na wielowymiarowejanalizie danych.

Moim celem jest, aby prowadzone badania nie miaty wytacznie cha-
rakteru teoretycznego, ale przektadaty sie na konkretne rozwigzania
mozliwe do zastosowania w codziennej praktyce klinicznej, poprawi-
ajac bezpieczenstwo i wynikileczenia pacjentéw neurochirurgicznych.

Gdyby miat Pan dzis doradzié mtodszym badaczom,
co najbardziej ,,robi réznice” w pracy naukowej,
co hy to byto?

Gdybym miat wskaza¢ jedng rzecz, ktéra naprawde ,robi réznice”
w pracy naukowej, bytaby to konsekwencja w dziataniu i umiejetnosé
tgczenia ciekawosci poznawczej z dyscypling. Pomysty pojawiajg sie

czesto, ale to systematyczna praca i de-
terminacja decydujg o tym, czy zostang
doprowadzone do konca.

Drugim kluczowym elementem jest wy-
bor dobrego srodowiska i mentorow. Praca
z osobami do$wiadczonymi, ktére potrafig
krytycznie spojrzeé¢ na projekt, ale jedno-
czes$nie wspierajg jego rozwoj, ma ogrom-
ne znaczenie - pozwala unikngé wielu bte-
déw iprzyspieszarozwdjnaukowy.

Bardzo wazna jest takze odwaga w podej-
mowaniu ambitnych tematdéw oraz otwar-
to$é na wspétprace. Wspotczesna nauka
ma charakter zespotowy i interdyscypli-
narny - czesto najlepsze wyniki powstajg
na styku réznych dziedzin.

| wreszcie - warto pamieta¢, szczegélnie
w naukach klinicznych, ze za kazdym
projektem stojg pacjenci. To ich problemy
powinny by¢ punktem wyjscia dla badan
iostatecznym kryteriumich wartosci.

dr n. med. tukasz taziriski,
Klinika Chirurgii Plastycznej, Rekonstrukcyjnej i Estetycznej

Dr n. med. tukasz tazinski

- lekarz, rezydent chirurgii plastycznej, asystent w Klinice Chirurgii
Plastycznej, Rekonstrukeyjnej i Estetycznej kierowanej

przez prof. dr hab. n. med. Anng Kasielska-Trojan.

W lutym 2025 roku obronit rozprawe doktorska pt. ,Kliniczne
predyktory rozpoznawania i réznicowania rakéw keratynocytowych’,
ktérej promotorem byt prof. dr hab. n. med. Bogustaw Antoszewski.
Laureat tegorocznej nagrody im. prof. M. Stefanowskiego za najlepszg
prace doktorska z zakresu zabiegowych nauk klinicznych.
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Jaka byta pierwsza mysl kiedy dowiedziat sie Pan
0 przyznaniu nagrody?

Pierwszg reakcjg byto duze zaskoczenie, a zaraz potem
poczucie ogromnego wyrdznienia i satysfakcji. Byt to
moment, ktéry utwierdzit mnie w przekonaniu, ze warto
konsekwentnie podgza¢ wybrang $ciezka. To dla mnie
szczegolnie cenna nagroda, poniewaz dotyczy pracy
naukowej w dziedzinie chirurgii plastycznej, ktérg na co
dzien sie zajmuje.

rozw@j naukowcow. W tym miejscu szczegdlne podzie-
kowania chciatbym skierowaé do mojego promotora,
prof. dr. hab. n. med. Bogustawa Antoszewskiego, za jego
merytoryczne wsparcie, doswiadczenie oraz inspiracje
do dalszego rozwoju. Moje hadania nie mogtyby réwniez
odby¢ sie bez wspétpracy z lekarzami, pielegniarkami
oraz pracownikami szpitalnego laboratorium, ktérym
jestem niezmiernie wdzieczny.

99 TO wyroznienie traktuje przede wszystkim jako motywacje
i zachete do dalszego rozwoju naukowego. Utwierdza mnie ono
w przekonaniu, Zze warto kontynuowacé aktywnosé uniwersyteckq. ”

Ktéry element pracy doktorskiej byt dla Pana
najwiekszym wyzwaniem?

Najwiekszym wyzwaniem byto zebranie danych klinicz-
nych oraz ich wieloaspektowa analiza. Proces ten wy-
magat duzej skrupulatnosci, cierpliwosci oraz krytycznej
oceny wynikéw. Istotnym elementem byto takze po-
godzenie pracy badawczej z codziennymi ochowigzkami
klinicznymioraz dydaktycznymi.

Na ile wyniki pracy doktorskiej moga przetozyé sie
na praktyke kliniczna lub dalsze projekty badawcze?

Uwazam, ze wyniki pracy majg realny potencjat zasto-
sowania w praktyce klinicznej, szczegdélnie w kontekscie
poprawy trafnosci diagnostycznej i optymalizacji decyzji
terapeutycznych. Mogg stanowi¢ wsparcie dla lekarzy
w codziennej pracy z pacjentami z rakami keratynocy-
towymi. Jednoczesnie sg dobrym punktem wyjscia do
dalszych badan, zwtaszcza w zakresie walidacji zapro-
ponowanych predyktoréw na wiekszych populacjach.
W przysztosci mozliwe jest réowniez ich potgczenie
Z nowoczesnymi narzedziami diagnostycznymi, takimi
jak dermospektrofotometria.

Jaka role w Pana rozwoju naukowym odegrato
Srodowisko Uniwersytetu Medycznego w todzi
- promotorzy, zespét, infrastruktura?

Kazdy doktorant doskonale wie, ze kluczem do sukcesu
jest zgrany zespdt. Mam na co dzienh przyjemnosé pracy
w miejscu, ktére sprzyja wymianie wiedzy i wspiera
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Czy doktorat i to wyréznienie co$ zmieniajg w Pana
planach na najblizsze lata?

To wyrodznienie traktuje przede wszystkim jako mo-
tywacje i zachete do dalszego rozwoju naukowego.
Utwierdza mnie ono w przekonaniu, ze warto kontynuo-
waé aktywnosé uniwersytecka. W najblizszych latach
planuje uruchomienie nowych projektéw badawczych,
jak réwniez wdrazanie dotychczasowych wynikéw do
codziennej praktykikliniczne;j.

Zamierzam takze dba¢ o aktywnos$¢ dydaktyczng ze stu-
dentami, ktéra sprawia mi ogromng satysfakcje i jest
moim ulubionym aspektem pracy na Uniwersytecie
Medycznym w todzi.
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Relacje uczestnikow
osmej edycji programu
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ddajemy w rece Czytelnikéw wyjatkowy zestaw

tekstow, bedacych efektem pracy mtodych ludzi, ktérzy

z odwaga, ciekawoscig i ogromnym zaangazowaniem
weszli w swiat nauki. Pieé artykutéw, przygotowanych
przez zespoty 6smej edycji programu KUMPEL Uniwersytetu
Medycznego w todzi, to nie tylko zapis badan i analiz, lecz
przede wszystkim swiadectwo dojrzewania naukowego,
pierwszych realnych doswiadczen laboratoryjnych oraz spotkan
z naukg ,,0d Srodka”.

Autorzy tych tekstéw mieli okazje pracowaé w zespotach badawczych, poznawaé metody stosowane
w nowoczesnych laboratoriach, analizowa¢ dane, wycigga¢ wnioski i konfrontowac teorie z praktyka.
Tematyka artykutéw obejmuje réznorodne obszary nauk biomedycznych — od badan molekularnych
i toksykologicznych, przez diabetologie i edukacje pacjenta, po poszukiwanie nowych mechanizmoéw
i potencjalnych kierunkéw terapii. Wspdlnym mianownikiem pozostaje jednak rzetelnos¢, uwaznosé
iautentyczna pasjapoznawcza.

Publikowane teksty pokazujg, ze nauka nie jest abstrakcyjnym pojeciem z podrecznikow, lecz pro-
cesem wymagajgcym cierpliwosci, wspotpracy i krytycznego myslenia. To takze dowdd na to, jak
ogromng role w ksztattowaniu przysztych badaczy i lekarzy odgrywa kontakt z mentorem, praca
zespotowa oraz mozliwos$¢ zadawania pytan — takze tych, na ktére odpowiedzi dopiero zaczynajg sie
wytaniaé.

Mamy nadzieje, ze lektura tych artykutéw bedzie dla Czytelnikéw inspiracjg i potwierdzeniem, ze
inwestowanie w mtode talenty ma realny sens. To wtasnie w takich projektach rodzi sie przysztosé
nauki — odpowiedzialna, $wiadomaioparta na ciekawosci $wiata.

UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W £0DZI

Uczestnicy uroczystego podsumowania VIl edycji KUMPLA
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ZESPOL ZIELONY

Mentor: dr n. med. Monika Zurawska-Kli$
Opiekun: Aleksandra Oto, Adrian Otubiec

Tytut: ,Wiedza to lek - wptyw edukacji na wyréwnanie metaboliczne cukrzycy."

Uczniowie: Aleksandra Fuks - XXI LO im. B. Prusa w t.odzi,

Roksana Ciesielska - XXVI LO im. K.K. Baczyriskiego w todzi

Przez ostatni rok jako Zespdt Zielony, miatysmy okazje
wspétpracowaé z dr n. med. Monikg Zurawska-Kli$ oraz
studentami VI roku kierunku lekarskiego - Aleksandrg
Oto i Adrianem Otubcem. W trakcie projektu zagtebi-
tysmy sie w obszar medycyny, jakim jest diabetologia.
Tym, co wyrdzniato nasz projekt sposrdéd innych, byt
bezposredni kontakt z pacjentem, wymagajgcy od nas
odpowiedniego przygotowania teoretycznego. Byta to
dla nas niezwykle ekscytujgca perspektywa.

Cykl szkolen rozpoczety$Smy od spotkania z dr n. med.
Katarzyng tokieg, ktdéra przyblizyta nam znaczenie diety
w leczeniu réznych typédw cukrzycy. Otrzymatysmy
wiele cennych materiatéw naukowych poszerzajgcych
tg tematyke. Nastepnie swojg wiedzg podzielita sie z na-
mi dr n. med. Monika Zurawska-Kli§ - wystuchatysmy
wyktadéw dotyczacych rodzajéw insulinoterapii oraz
farmakoterapii dostepnych w Polsce. Odbytysmy réw-
niez szkolenie dotyczgce systemow ciggtego monitoro-
wania glikemii u pacjentéw z cukrzyca typu 1, cukrzyca
cigzowgq oraz cukrzyca typu 2.

Zdobyta wiedza pozwolita nam na opracowanie mate-
riatéw edukacyjnych dla pacjentéw w formie plakatow

stanowigcych ,wiedze w pigutce”. Obejmowaty one
cztery kluczowe obszary: diete, aktywnos$é fizyczng,
insulinoterapie oraz samokontrole. Materiaty te stano-
wity podstawe przekazywania wiedzy pacjentom.

Naszg prace w Poradni Diabetologicznej CSK UM w todzi
rozpoczety$my od obserwacji pracy dr n. med. Moniki
Zurawskiej-Kli$ z pacjentami. Szybko przekonaty$my sie,
ze zawaod lekarza wymaga nie tylko wiedzy medycznej,
ale réwniez wysoko rozwinietych umiejetnosci miekkich,
co okazato sie niezwykle przydatne w naszych rozmo-
wach z pacjentami. Nieoceniong pomoca byta dla nas
pielegniarka Jolanta Jurek, ktéra towarzyszyta nam
przez caty okres pracy w poradni.

Naszym zadaniem byto przyjmowanie pacjentéw ocze-
kujgcych na wizyte u diabetologa - wykonywatysmy
pomiary masy ciata, wzrostu oraz ci$nienia tetniczego
krwi, m.in. metodg Korotkowa z uzyciem sfigmomano-
metru. Kluczowym parametrem byta jednak hemoglo-
bina glikowana (HbATc), ktérej wartos¢ odzwierciedla
srednie stezenie glukozy w ciggu ostatnich trzech
miesiecy. Uzyskane wyniki wprowadzatysmy do
stworzonejprzez nas bazy danych.
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Aleksandra Fuks w trakcie wykonywania pomiaru cukru

Wykonywanie procedury medycznej w postaci naktucia
opuszki palca oraz obstuga analizatora HbAlc pozwolity
nam poczu¢ sie jak przyszte lekarkiidaty cenne doswiad-
czenie praktyczne. Pacjenci chetnie z nami wspétpraco-
wali, obdarzajgc nas duzym zaufaniem.

Dodatkowo, miaty$my okazje uczestniczyé w wydarze-
niach wykraczajgcych poza zakres naszego projektu,
co pozwolito nam poszerzy¢ doswiadczenie i wiedze. Re-
prezentowaty$my Diahetologiczne Studenckie Koto Na-
ukowe na VI Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowo-
Szkoleniowej Studentow Uniwersytetu Medycznego
w todzi, gdzie uczestniczyty$my w warsztatach dotycza-
cych kaniulacji oraz wyktadzie na temat obliczania
zapotrzebowania kalorycznego u réznych grup pacjen-
téw. Braty$my réwniez udziat w Dniu Cukrzycy organizo-
wanym w XXXIII LO im. Armii Krajowej, co stworzyto
przestrzen do aktywnej dyskusji z réwiesnikami.

W wyniku prowadzonych przez nas badan zaobhserwo-
watysmy istotne braki w wiedzy pacjentéw. Nawet osoby
chorujgce od wielu lat lub osiggajgce dobre wyniki HbAlc
popetniajg podstawowe btedy w codziennym funkcjono-
waniu z chorobg. Wskazuje to na potrzebe intensyfikacji
dziatan edukacyjnych, ktére mogtyby przetozy¢ sie na
poprawe wynikdw leczenia oraz jakosci zycia pacjentéw
- bez koniecznosci modyfikacji terapii.

Nie nalezy zapominaé¢, ze obok nowoczesnych metod
leczenia cukrzycy to wtasnie edukacja pacjenta odgrywa
kluczowg role. Z naszego doswiadczenia wynika, ze
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pacjenci sg otwarci, chetnie zadajg pytania, a ich btedy
czesto wynikajg z braku $wiadomosci. Mimo corocznie
aktualizowanych zalecen publikowanych przez Polskie
Towarzystwo Diabetologiczne, ich praktyczne wdrazanie
bywa niewystarczajgce, dlatego reedukacja pacjentéw
jestniezwykle istotna. W koricu - wiedza to lek.

Projekt umozliwit nam rozwdj na wielu ptaszczyznach:
poszerzenie wiedzy teoretycznej, rozwiniecie umiejet-
nosci interpersonalnych oraz poznanie realiow pracy
lekarza. Poczatkowo nowa sytuacja byta dla nas stre-
sujgca i stanowita duze wyzwanie, jednak z czasem
nabraty$my pewnosci siebie i przekonania, ze jestesmy
na wtasciwejdrodze zawodowe;.

Po wielu godzinach spedzonych w poradni wracaty$my
do domu zmeczone, ale jednoczesnie usatysfakcjonowa-
ne. Pozytywnainformacja zwrotna od pacjentéw bytadla
nas dodatkowg motywacjg. Szczegdlnie zaskoczyto nas,
jak duzym zaufaniem nas obdarzali - byli otwarci, chet-
nie poddawali sie badaniom i z zainteresowaniem
przyswajali przekazywang wiedze.

Mamy nadzieje, ze zdobyte doswiadczenia i umiejetnosci
wykorzystamy w przysztej pracy zawodowej. Udziat
w programie KUMPEL bedziemy wspomina¢ bardzo do-
brze - praca zespotowa byta dla nas zrédtem satysfakcji,
a poznani ludzie stang sie dla nas inspiracjg w dalszej
karierze.

7

Roksana Ciesielska badajgca cisnienie pacjentce
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ZESPOL CZERWONY

Mentor: prof. dr hab. n. med. Anna Kilanowicz-Sapota
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Opiekunki: dr hab. n. med. Marzenna Nasiadek, dr n. med. Matgorzata Kucharska

Temat: ,Zywno$é ekologiczna fakty czy mity? Analiza toksykologiczna pierwiastkéw toksycznych i niezbednych.”

Uczniowie: Zofia Kubicka - Publiczne LO Politechniki todzkiej,
Hanna Frackowiak - IIl LO im. T. Kosciuszki w todzi

W marcu 2025 roku staty$my sie uczestniczkami VIII edycji
programu KUMPEL, jako Zespét Czerwony, pod mentorska
opiekg prof. Anny Kilanowicz-Sapoty. Naszymi opiekunkami
zostaty prof. Marzenna Nasiadek oraz dr Matgorzata Kuchar-
ska, pracujgce w Katedrze i Zaktadzie Toksykologii Wydziatu
Farmaceutycznego Uniwersytetu Medycznego w todzi. Temat
naszych badan wydat nam sie nie tylko niezwykle aktualny, ale
i budzgcy emocije: ,Zywno$é ekologiczna fakty czy mity? Ana-
liza toksykologiczna pierwiastkdw toksycznychiniezbednych™.

Coraz wiecej os6b, w tym mtodych, interesuje sie sktadem
spozywanych produktéw. Powoddéw jest wiele, m.in. ros$nie
Swiadomos¢ spoteczna, jak ogromny wptyw na zdrowie ma
jakos¢ spozywanej zywnosci. W zwigzku z tym duzg popular-
noscig zaczeta cieszy¢ sie tzw. zywnos¢ ekologiczna, coraz
czesciej okreslana jako zdrowsza alternatywa dla zywnosci
konwencjonalnej. W sklepach pojawia sie znacznie wiecej pro-
duktéw oznaczonych jako ,bio” lub ,eko” i wielu z nas, pomimo
wyzszej ceny takich produktéw, decyduje sie na ich zakup
z nadziejg, ze sg to produkty zdrowsze. Potocznie okreslenie
.2ywnos$¢ ekologiczna” czesto bywa uzywane zamiennie
z okresleniem ,zdrowa zywnos$¢”. Jednakze, podczas gdy
pierwsze z poje¢ okresla zywnos¢ certyfikowang i objetg
systemem kontroli urzedowej, drugie jest w zasadzie tylko

nazwa stworzong dla celéw marketingowych i nie
narzucajgca zadnych okreslonych standardéw przy
ich produkcji. Prawdopodobnie dlatego wokot zyw-
nosci ekologicznej narosto wiele mitédw i przekonan,
ktére nie zawsze znajdujg odzwierciedlenie w ba-
daniach naukowych. Stad podjety przez nas temat
miat przynajmniejczesciowo odpowiedzie¢ na pyta-
nie — czy zywnos$¢ ,bio” jest faktycznie lepsza od
konwencjonalnej?

Zanim przystgpitySmy do pracy w laboratorium,
zapoznaty$smy sie literaturg poswiecong takim
badaniom. Dowiedziaty$my sie, jaka jest rdéznica
miedzy pierwiastkami toksycznymi a niezbednymi,
jakie odnotowuje sie poziomy poszczegdlnych me-
tali w réznych produktach zywnos$ciowych. Co to
jest TWI (tolerowane tygodniowe spozycie), ADI
(akceptowalne dzienne spozycie), NDP (najwyzszy
dopuszczalny poziom zanieczyszczen metalami)
i do czego te wartosci sie odnoszg. Wazna jest takze
informacja, jakie mogg by¢ skutki zdrowotne nara-
zenia na metale toksyczne uznane za szczegélnie
grozne dla ludzi, takie jak np. kadm czy otéw. Inte-
resujgcym byto takze pytanie, czy mozna ,przedaw-
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kowaé"” pierwiastki niezbedne? Szczegdlnie ciekawe
byto poznanie prac prowadzonych przez Europejskg
Agencje ds. Bezpieczeristwa Zywnosci (EFSA), ktéra od
wielu lat wyznacza kierunki badan w tej dziedzinie.
Zanieczyszczenie zywnosci, m.in. kadmem i otowiem
jako konsekwencja skazenia srodowiska naturalnego,
od dawna jest tematem wielu badan. Z tego powodu
EFSA wyznaczyta dla najgrozniejszych dla zdrowia
metali wartosci TWI, ktére powinny ochronié populacje
generalng przed ich dziataniem toksycznym. W ostat-
nich latach (2024-2025) opracowano kolejne zalecenia
dla niklu i miedzi w zywnosci, ktére z jednej strony sg
pierwiastkami niezbednymi dla organizmu, a z drugiej
ich nadmiar moze prowadzi¢ do powaznych zaburzen
zdrowotnych.

W kolejnym etapie, po przygotowaniu teoretycznym,
wybraty$my: po pierwsze pierwiastki, ktére bedziemy
oznaczac. Kadm i otéw, jako rozpowszechnione w $rodo-
wisku pierwiastki toksyczne, byty wyborem oczywistym.
Natomiast ostatnie zalecenia EFSA wskazaty nam
kolejne interesujgce dla nas metale, czyli miedz i nikiel.
Wybdér magnezu wynikat z powszechnej jego suple-
mentacji. Po drugie, z przegladu literatury wynika, ze
wegetarianie sg grupg szczegdlnego ryzyka w przypadku
kadmu i otowiu, co jest spowodowane spozywaniem
przez nich duzej ilosci warzyw, szczegdlnie korzenio-
wych. Stad tez zdecydowatysmy sie na artykuty popula-
rne wsréd wegetarian, a mianowicie warzywa (burak,
marchewka), owoce (awokado, truskawki), nabiat (skyr,
jogurt naturalny), ptatki gérskie, z ryb - tosos$ oraz do-
datkowo cos$ ,stodkiego i zdrowego”, czyli czekolady. Taki
zakres oznaczen doprowadzit nas do trzeciego elementu,
czyli wyboru metody oznaczania. Technikg analityczng,
najczesciej stosowang do analizy iloSciowej pierwiast-
kéw jest atomowa spektrometria absorpcyjna (AAS),
w dwdéch wariantach w zaleznos$ci od analizowanych
stezen, a mianowicie metoda z atomizacjg w kuwecie
grafitowej (GFAAS) lub zatomizacjg w ptomieniu (FAAS).

Zanim rozpoczetysmy prace w laboratorium, nasze Panie
Opiekunki zapoznaty nas z podstawami pracy laborato-
ryjnej, jak réwniez z zasadami przygotowania prob do
analizy metali. DowiedziatySmy sie, jak zabezpieczy¢
prébki przed kontaminacjg oraz o potrzebie prowadzenia
kontroli wewnatrzlaboratoryjnej polegajacej na walidac-
ji metody i stosowaniu materiatéw referencyjnych itp.
Uswiadomito nam to, jak wiele pracy i czasu wymaga
uzyskanie rzetelnego wyniku koricowego.

Przez kilka spotkan, pod czujnym okiem naszych Opieku-
nek, przygotowywaty$my prébki analityczne z wezesniej
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zakupionej zywnosci. Nastepnie proby poddatysmy
mineralizacji w specjalnym piecu mikrofalowym i dopiero
tak przygotowane mineralizaty, po odpowiednim roz-
cieiczeniu, przechodzity do dalszej analizy. Zgodnie z ta-
kg samg procedurg przygotowaty$my materiat referen-
cyjny i préby kontrolne. tacznie nasze badania objety
ponad sto préb(!).

Pomiary absorbancji wykonaty$my gtéwnie na spektro-
metrze absorpcji atomowej z atomizacjg w kuwecie gra-
fitowej (GFAAS), jedynie dla magnezu, ktéry wystepowat
na wysokim poziomie (mg/l), zastosowatysmy metode
ptomieniowej absorpcyjnej spektrometrii atomowej
(FAAS).

Wyniki naszych badan, cho¢ w wiekszosci przypadkow
zgodne z danymi literaturowymi, w kilku przypadkach
byty zaskakujgce. Miedzy innymi okazato sie, ze w wa-
rzywach oznaczonych jako ,bio” stezenie Cd byto prawie
szesciokrotnie wyzsze niz w produktach konwencjonal-
nych. Analogicznie, poziom Cd w ekologicznej czekola-
dzie, zaréwno ciemnej jak i mlecznej, byt istotnie wyzszy
niz w odpowiednich czekoladach konwencjonalnych.
Kolejnym produktem, w ktérym stezenie tego toksycz-
nego pierwiastka byto wysokie, byty ekologiczne ptatki
gorskie. W poréwnaniu do najwyzszego dopuszczalnego
poziomu (NDP) dla kadmu w zywnosci przeznaczonej
dla dzieci, stezenia tego metalu byto prawie dwukrotnie
przekroczone.

Z kolei analiza stezenia otowiu w badanych produktach
pozytywnie nas zaskoczyta, chociaz jest to pierwiastek
bardzo rozpowszechniony w srodowisku, okazato sie, ze
stezenia Pb w badanej przez nas zywnosci byty co naj-
mniej dziesieciokrotnie nizsze niz dopuszczalne wartosci
NDP. Natomiast badania pierwiastkéw niezbednych
(Ni, Cu, Mg) w zywnosci wykazaty, ze ich najwyzsze ste-
zenia wystepujg w czekoladzie i ptatkach gorskich, a ich
stezenia w produktach konwencjonalnych, jak i ekolo-
gicznych byty dosiehie zblizone.

Analiza poréwnawcza uzyskanych przez nas wynikow
w produktach bio oraz konwencjonalnych pokazuje, ze
w obu rodzajach badanej zywnosci stwierdza sie za-
nieczyszczenie metalami toksycznymi, ktére sg nie-
bezpieczne dla zdrowia, a wynika to z globalnego
zanieczyszczenia $rodowiska naturalnego. Jednak
najwazniejszym wnioskiem z przeprowadzonych przez
nas badan jest to, ze stezenia oznaczonych metali
toksycznych - niezaleznie od rodzaju zywnosci (bio lub
konwencjonalna) - nie przekroczyty wartosci NDP wyz-
naczonych dla zywnosci, przeznaczonych dla ogétu



konsumentéw. Oznacza to, ze badana zywnos$¢ jest
bezpieczna dla zdrowia. Nasze badania uswiadomity
nam réwniez, jak wazna jest kontrola jakosci zywnosci,
w tym szczeg6lnie przeznaczonej dla dzieci, takze
w przypadku zywnosci ekologicznej.

W Polsce nad bezpieczernstwem zywnosci czuwa kilka
instytucji. Jedna z nich jest Panstwowy Instytut Wete-
rynaryjny - Panstwowy Instytut Badawczy w Putawach
(PIWet). W ramach programu miaty$my niepowtarzalng
okazje, aby zobaczyé, jak od srodka wyglada ta instytuc-
ja. Podczas jednodniowej wycieczki zostaty$Smy oprowa-
dzone po laboratoriach przez Pana prof. dr. hab. Piotra
Jedziniaka - Kierownika Dziatu Badarh Chemicznych,
Zywnosci i Pasz, i jego zastepczynie - dr Matgorzate
Warenik-Bany, specjalistéow w dziedzinie toksykologii,
ktorzy opowiedzieli nam o swojej pracy i stosowanych
technikach badawczych. Wizyta w Putawach zrobita
nanas ogromne wrazenie.

Udziat w programie KUMPEL byt dla nas bardzo cieka-
wym przezyciem, a zarazem zupetnie nowym doswiad-
czeniem, poniewaz praca z tak zaawansowang aparaturg
w laboratorium to cos, z czym jeszcze nigdy nie spot-
katy$my sie w szkole, nawet na zajeciach dodatkowych.
Dzieki zaangazowaniu naszej Pani Mentorki i Pan Opie-
kunek lepiej zrozumiatysmy, jak wyglada proces ba-
dawczy oraz jak duzej doktadnos$ci, sumiennosci i cier-
pliwosci wymaga uzyskanie rzetelnych i wiarygodnych
wynikow.

Na naszych spotkaniach widziatySmy zastosowanie
wiedzy poznawanej w szkole, co sprawito, ze z teorii
stata sie ona praktyka. Program KUMPEL byt dla nas
Swietng okazjg do rozwoju, zdobycia nowych umiejet-
nosci i informacji, a takze poznania blizej kariery pra-
cownika naukowego, co pozwolito nam przekona¢ sie,
czy taka sciezka bytaby dla nas interesujgca w przysz-
tosci.

F

Przed siedziba Paristwowego Instytutu Weterynaryjnego

- Paristwowego Instytutu Badawczego w Putawach.

Matgorzata Kucharska, Zosia Kubicka, Matgorzata Warenik-Bany (PIWet),

Hania Frackowiak, Anna Kilanowicz-Sapota, Marzenna Nasiadek, Piotr Jedziniak (PIWet).
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ZESPOL NIEBIESKI

Mentor: prof. dr hab. n. med. Jakub Fichna
Opiekunowie: dr n. med. Aleksandra Tarasiuk-Zawadzka, Natalia Zbaliszyn
Temat: ,W poszukiwaniu skutecznych lekéw przeciwzapalnych - badania nad nowymi innowacyjnymi czasteczkami.”

Uczniowie: Anastazja Wozniczka - Publiczne LO Uniwersytetu tédzkiego,
Wiktor Petka - XXXIII LO im. Armii Krajowej w todzi

Udziat w projekcie Uniwersytetu Medycznego w todzi KUMPEL zaangazowac sie w inicjatywe ,Listopad miesigcem
pozwolit nam na bezposrednie zaangazowanie sie w hadania dietetykina UMED".

naukowe. Nasza praca koncentrowata sie na dwoch gtéwnych
filarach: analizie teoretycznej wptywu roslin leczniczych na
cukrzyce oraz praktycznych badaniach laboratoryjnych nad
czgsteczkamiprzeciwzapalnymi.

Praca ta nie bytaby mozliwa bez wsparcia mery-
torycznego mentora i opiekundéw z Uniwersytetu
Medycznego w todzi (prof. dr. hab. Jakuba Fichny,
dr Aleksandry Tarasiuk-Zawadzkiej oraz Natalii Zba-

W pracy przegladowej poruszyliSmy tematy zastosowania liszyn). Doswiadczenie zdobyte w pracy laboratoryj-
fitoterapeutykéw w leczeniu cukrzycy. Scharakteryzowalismy nej i podczas analizy wynikéw pozwolito nam zrozu-
typy cukrzycy oraz patogeneze tej choroby. Przedyskutowalismy mieg, jak dtugaizmudna jest droga do wprowadzenia
réwniez mechanizm dziatania wybranych roslin leczniczych nowych, innowacyjnych czgsteczek leczniczych.

w réznych typach cukrzycy (m.in. wptyw na metabolizm glukozy).

W trakcie programu poznaliSmy zasady hodowli komorek.
Przeprowadzalismy rozmrazanie komaérek, wykonywaliSmy pa-
saze, do ktérych samodzielnie tworzyliSmy medium. Poczat-
kowo zajmowalismy sie hodowlg fibroblastéw, a nastepnie ho-
dowlag komérek linii RAW, dzieki temu na wtasne oczy widzie-
lismy, ze kazdy rodzaj komodrek rozwija sie w réznym tempie.
WykorzystaliSmy hodowle komérkowe (linia RAW 264.7) oraz
metody takie jak Neutral Red Uptake (NRU) do oceny zywot-
nosci komdrek oraz test z odczynnikiem Griessa do analizy
produkcji tlenku azotu.

Dzieki udziatowi w programie KUMPEL mogliSmy rowniez
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ZESPOL ZOLTY

Mentor: prof. Karolina Czarnecka-Chrebelska
Opiekun: dr n. biol. Ewa Pikus

Tytut: ,,Onkobiom uktadu oddechowego, jego wptyw na miejscowg modulacje immunologiczng
i rozwoj raka ptuc - poszukiwanie nowych bhiomarkerdéw kancerogenezy”

Uczniowie: Maja Klepczarek - | LO im. M. Kopernika w todzi,

Natalia Trawinska - | LO im. Bolestawa Chrobrego w Piotrkowie Tryb.

MOLEKULARNY SWIAT W MLODYCH REKACH

Nasza przygoda z niesamowitym swiatem genetyki mo-
lekularnej i biotechnologii w ramach projektu KUMPEL
rozpoczeta sie wiosng 2025 roku. To wtasnie wtedy
dotgczyty$my do Zespotu Z6ttego, gdzie przez nastepny
rok mogty$my preznie dziata¢ naukowo w Zaktadzie Bio-
medycyny i Genetyki pod okiem naszej Mentorki dr hab.
n. med. Karoliny Czarneckiej-Chrebelskiej, prof. UM oraz
opiekun dr n. biol. Ewy Pikus. Co prawda to dopiero po-
czatek naszej naukowej drogi, ale juz dzi$ wiemy, ze ten
projekt otworzyt przed naminowe mozliwosci.

PIERWSZE KROKI

W poczatkowej fazie dziatan niezbedne byto zagtehienie
sie w temat naszego projektu. Liczne artykuty naukowe
przedstawione nam przez naszg Mentor pozwolity nam
lepiej zrozumie¢, czym bedziemy sie zajmowac i w jakim
kierunku powinny péj$¢ nasze badania. Juz na tym etapie
miatySmy same opracowywac tematy w oparciu o publi-
kacje naukowe. Jednak zeby zaczg¢ dziata¢ w labora-
torium, niezbedne byto takze nauczenie sie prawidtowej
obstugi sprzetu laboratoryjnego. Praktyki pipetowania
czy prawidtowego rozcienczania probek mogty$my sie

nauczy¢, wykonujgc razem z dr Ewa Pikus test immuno-
enzymatyczny ELISA dla bhiatka btonowego FIS1, ktére
odgrywa istotng role w regulacji dynamiki mitochon-
drialnej oraz procesie apoptozy. W laboratorium dowie-
dziatySmy sie réwniez, jak dziatajg urzadzenia wyko-
nujace pomiary i w jaki sposob interpretowaé uzyskane
dzieki nim wyniki. Zdobyte umiejetnosci otworzyty nam
droge do pracy w laboratorium z bardziej wymagajgcym
materiatem, ktérym byto RNA i cDNA. Podczas pracy
laboratoryjnej miaty$smy rowniez okazje samodzielnie
wyizolowac DNA ze skrzepu krwi, co pozwolito nam lepiej
zrozumie¢ etapy przygotowywania materiatu do dal-
szychanalizgenetycznych.

OD POMYStLU DO PIERWSZYCH DZIALAN

Podczas pierwszych spotkan omdéwitysmy doktadnie,
czym jest mikrobiom i mikrobiota, a takze jak duzy wptyw
na nasze zdrowie mogg mieé mikroorganizmy zasiedla-
jace m.in. nasze drogi oddechowe. Poznaty$smy réwniez
pojecie dyshiozy, czyli zaburzenia réwnowagi mikrohio-
logicznej, ktdra moze sprzyjac¢ rozwojowi réznych choréb,
w tym nowotworéw. Wszystko to byto niezbedne, by za-
czg¢ poszukiwania biomarkera wskazujgcego na rozwi-
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jajacy sie w organizmie nowotwor ptuc. Podczas projektu
miaty$my okazje omdwic¢ z prof. Czarneckg-Chrebelskag
liczne artykuty naukowe. Analizowanie ich po angielsku
pozwolito nam doskonali¢ znajomos¢ tego jezyka. Nau-
czytysmy sie rowniez korzystac z przegladarek literatury
naukowej.

W czasie omawiania publikacji szczegdlnie zainteresowat
nas temat wolnych rodnikéw oraz zjawiska stresu oksy-
dacyjnego, czyli zaburzenia rownowagi redoks w komor-
kach. Po dokonaniu przegladu literatury naukowej na
ten temat mogty$my wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci
w praktyce i zaczety$my pisac krotki artykut przegladowy
na temat wolnych rodnikéw i ich wptywu na organizm.
Poznatysmy sposoby i miejsca ich powstawania, m.in.
powigzane z funkcjonowaniem mitochondriéw. Wyszu-
katyémy tez informacje na temat powigzania stresu
oksydacyjnego z uszkodzeniami poszczegolnych struktur
komdrkowych oraz mutacjami, chorobami przewlektymi
i procesami nowotworowymi. ZwrdécitySmy réwniez
uwage na dziatanie antyoksydantdw i ich zwigzek z pro-
filaktykg chordb powigzanych z wolnymirodnikami.

W POSZUKIWANIU POTENCJALNEGO BIOMARKERA

KANCEROGENEZY - ANALIZY in silico

Nasza Mentor pokazata nam bazy danych, takie jak
GeneCards, MalaCards czy KEGG PATHWAY, z ktérych
korzystatySmy w czasie poszukiwan biatek i gendéw
mogacych byé zwigzanymi z procesem kancerogenezy
w ptucach. Po przeszukaniu baz danych i po wielkiej bu-
rzy mézgow zdecydowatysmy sie na zbadanie ekspres;ji
az8genow:

NLRP3, STAT3 i TGF-B, czyli mediatory stanu zapalnego
i odpowiedzi immunologicznej. Inflamasom NLPR3 wy-
wotuje odpowiedzZ immunologiczng, prowadzac do stanu
zapalnego, a takze powoduje $mier¢ komodrek poprzez
piroptoze. Jego aktywacja prowadzi do produkcji cytokin
prozapalnych, takich jak IL-1B czy IL-18. Biatko STAT3
jest aktywowane przez interelukine IL-6, co indukuje
ekspresje kolejnych cytokin zapalnych; powoduje zwiek-
szong proliferacje komdrek, zwieksza ekspresje bhiatek
antyapoptotycznych, a takze nasila angiogeneze, co
sprzyja transformacji nowotworowej. Natomiast TGF-B
indukuje synteze chemokin, wycisza odpowiedz immu-
nologiczng, promuje angiogeneze i tworzenie przerzutéw.

OPA1, SIRT3 i SUCLG2, bedace genami odpowiedzi na
stres oksydacyjny. Biatko OPA1 wystepuje w wewnetrz-
nej btonie mitochondrialnej, odpowiadajgc za fuzje tych
organelli w celu ich naprawy, a takze przeciwdziata
apoptozie komérek w reakcji na stres oksydacyjny, spo-
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wodowany produkcjg reaktywnych form tlenu. Gen
SUCLG2 koduje specyficzng dla GTP podjednostke beta
ligazy sukcynylo-CoA, bedgcej enzymem mitochon-
drialnym i odgrywa kluczowa role w cyklu Krebsa i me-
tabolizmie biatek. SUCLG2 moze wptywac na proliferacje
komérek nowotworowych poprzez regulacje meta-
bolizmu mitochondrialnego. Natomiast Biatko SIRT3
reguluje funkcje licznych biatek mitochondrialnych,
wptywajac na metabolizm komérki czy odpowiedz na
stres oksydacyjny. Kontroluje produkcje reaktywnych
form tlenu, chronigc przed uszkodzeniami DNA, biatek
i peroksydacja lipiddw.

MMP2 i TIMP3, czyli geny regulujgce remodeling ma-
cierzy zewnatrzkomdrkowej. Biatko MMP2 jest metalo-
proteinazg macierzy, ktéra bierze udziat w rozpadzie
i remodelingu macierzy zewnatrzkomoérkowej, poprzez
degradacje kolagenu typu IV, umozliwiajgc tym samym
tworzenie przerzutéw. Z kolei TIMP3 dziata jako anta-
gonista do MMP2, bedac inhibitorem metaloprotein
macierzy, i odpowiada za utrzymanie stahilnosci tkanek.
Dziata przeciwnowotworowo, hamujgc inwazje i mi-
gracje komdrek nowotworowych. Réwnowaga miedzy
MMP2 i TIMP3 odgrywa kluczowa role w stabilnosci
inormalnej funkcji macierzy zewnatrzkomadrkowej.

ANALIZYIDZIALANIAW LABORATORIUM

Pod opiekg prof. Karoliny Czarneckiej-Chrebelskiej
przeprowadzaty$my oznaczenia i analizy w laboratorium
- zaczety$Smy od wykonania pomiaréw stezenia mRNA
w probkach, ktére zostaty pobrane od pacjentéw chorych
na raka ptuc - z tkanki nowotworowej oraz marginesu
zmiany. Wykorzystaty$my 2 r6zne metody pomiaréw RNA
- spektrofotometryczng i fluorymetryczng, co umozliwito
nie tylko doktadniejsze zmierzenie stezenia i poréwnanie
otrzymanych wartosci, ale takze nauczenie sie obstugi
dwdch réznych urzgdzen laboratoryjnych. Kilkukrotnie
przeprowadzaty$my reakcje odwrotnej transkrypcji,
dzieki ktorej uzyskatysmy cDNA, ktére jest duzo bardziej
stabhilne, niz RNA. Nastepnie, aby ocenic¢ ekspresje wybra-
nych przez nas genéw, przygotowywatysmy reakcje gPCR
w czasie rzeczywistym dla badanych genéw - a poniewaz
badanych gendw byto 8, spedzatysmy w laboratorium
sporo czasu. Analizujgc wyniki przeprowadzonych przez
nas eksperymentdw, zauwazytysmy, ze: ekspresja bada-
nych gendw rézni sie pomiedzy tkanka nowotworowg
a marginesem zmiany, a takze poziom ekspresji genéw
znaczaco rézni sie u kobiet i mezczyzn (NPRL3, TIMP-3,
SIRT3, SUCLG2). Ekspresja genéw regulujgcych proces
zapalny STAT3i TGF-3 byta obnizona, podobnie jak dwdch
gendw odpowiedzi na stres oksydacyjny: SIRT3 i SUCLG2,



co moze $wiadczyé o ograniczonych mozliwosciach naprawy
uszkodzen oksydacyjnych i kontrolowaniu procesu nowotwo-
rzenia. Z kolei ekspresja genu OPA1, odpowiedzialnego za fuzje
mitochondriéw w procesach naprawy, byta znacznie wyzsza.
Wyniki naszych analiz rodzg wiele nowych pytan, na przyktad
czy ekspresja badanych gendéw zalezy od ptci, BMI pacjenta,
niezaleznie od zaawansowania choroby nowotworowej. Aby
wytoni¢ potencjalne biomarkery sposréd badanych gendw,
konieczne bedg dalsze badania w przysztosci.

JAK KUMPEL WPLYNAL NA NASZ ROZWOJ 0SOBISTY?
Projekt KUMPEL dat nam duzg wiare we wtasne mozliwosci,
ktdra przeniosta sie takze na inne sfery zycia. Dzieki niemu wie-
my, ze jesteSmy w stanie samodzielnie formutowac problemy
badawcze, przeprowadza¢ analize i dochodzi¢ do wnioskéw.
Praca nad projektem nauczyta nas wytrwatosci i cierpliwosci
w dazeniu do celu i uswiadomita, ze przeszkody sg naturalnym
etapem tej drogi. Oprécz tego poznaty$my wiele oséb, majgcych
podobne pasje, ktére chetnie podzielity sie z nami swojg wiedza.
Podczas dnia w laboratorium z licealistami z Programu Stazowego
moglismy powymieniac sie naszymi spostrzezeniami, a takze wiele sie
od siebie nauczyé. Tego dnia miatySmy réwniez okazje samodzielnie
wyizolowac¢ DNA ze skrzepu krwi, co pozwolito nam lepiej zrozumiec¢
etapy przygotowywania materiatu do dalszych analiz genetycznych.
Na koniec naszej przygody mogtysmy zaprezentowac projekt w szko-
tach, co dodato nam odwagi i pokazato, ze jestesmy w stanie sprostac
wyzwaniom. Umiejetno$¢ wystagpien publicznych okaze sie przydatng
kompetencjg, jesli kiedys przyjdzie nam przemawia¢ na konferencjach
przed wiekszym gronem odbiorcow. Doswiadczenie, ktore zyskatysmy
dzieki temu projektowi, na pewno zostanie z nami na cate zycie i bedzie
nam przypominac o wielu warto$ciowych osobach oraz cennych chwi-
lach, ktore spedzitysmy w laboratorium. Co wiecej, ukazaty sie przed
nami nowe drogi, ktérymi mozemy zaczaé podazac, by spetnia¢ ma-
rzenia.

JAK STAZ WPLYNAL NA NASZE POJMOWANIE BADAN
NAUKOWYCH?

Dzieki udziatowi w projekcie KUMPEL doktadnie poznaty$my metody
stosowane w badaniach naukowych. Mogty$my przej$¢ przez caty pro-
ces badan laboratoryjnych - od zrozumienia problemu badawczego,
przez wyszukiwanie informacji w naukowych przeglgdarkach, az po
analize wynikéw. To wyjgtkowe doswiadczenie nauczyto nas, jak
kluczowe jest teoretyczne przygotowanie przed rozpoczeciem prak-
tycznych dziatan w laboratorium. Omoéwienie uzyskanych rezultatow
byto inspirujgce i pozwolito nam wyciggngé cenne wnioski na temat
wybranych gendéw. Analiza naszych wynikéw otworzyta przed nami
nowe pytania, ktore zachecajg do dalszego zgtehiania tematu. Praca
w laboratorium nie tylko poszerzyta nasze umiejetnosci, lecz takze
wzbudzita w nas entuzjazm i pewnos$é, ze nauka to wspaniata przygo-
danaprzysztosé.
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ZESPOL FIOLETOWY

Mentor: prof. Jacek Drobnik
Opiekun: dr Matgorzata Gatdyszynska, mgr inz. Lucyna Piera

Tytut: ,Wptyw integryny alfalbetal na synteze kolagenu przez fibroblasty serca

- poszukiwanie nowych metod leczenia wtdknienia serca.”
Uczniowie: Lena Karasek - XII LO im. S. Wyspianskiego w todzi,

Aleksandra Kacprzak - XXXI LO im. L. Zamenhofa w todzi

Nasz udziat w VIl edycji programu KUMPEL rozpoczat sie rok
temu, kiedy to mentorzy i opiekunowie zadecydowali, ze be-
dziemy uczestniczyé w pracach Zespotu Fioletowego. Naszym
mentorem zostat dr hab. n. med. Jacek Drobnik, a opiekunami
- dr Matgorzata Gatdyszyriskaidr Lucyna Piera. Tematem, nad
ktérym pracowaty$Smy przez rok naszej przygody w KUMPLU,
byt: ,\Wptyw integryny a1B1 na synteze kolagenu przez fi-
broblasty serca - poszukiwanie nowych metod leczenia
wtdknienia serca”.

Aby mdc lepiej zrozumieé opracowywany temat, dostatysmy
od naszego mentora oraz opiekundw materiaty, ktére wyjas-
niaty jego czes¢ teoretyczng. Dowiedziaty$Smy sig, czym sg tak
wazne w tym badaniu integryny oraz wtéknienie serca. Inte-
gryny to rodzina 24 biatek bedgcych przezbtonowymi recep-
torami umozliwiajgcymi potgczenia pomiedzy komdrkami
a macierza zewnatrzkomdrkowa. Kardiomiocyty wykazujg
ekspresje m.in. integryny a1p31, ktéra wigze kolagen, lamining
i fibronektyne. Wtdknienie serca to czesty element chordb
uktadu krazenia, takich jak zawat, przerost miesnia sercowego
oraz kardiomiopatia cukrzycowa i rozstrzeniowa. Polega na
nadmiernym odktadaniu biatek macierzy zewnatrzkomaérko-
wej, gtéwnie kolagenu. Wtdknienie zastepcze chroni serce
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przed peknieciem, natomiast jego postaé¢ $rdd-
migzszowa usztywnia miesien, uposledza funkcje
skurczowag i rozkurczowa oraz zaburza przewodze-
nie impulséw, zwiekszajac ryzyko arytmii.

Podczas naszej catorocznej pracy badawczej wy-
korzystywaty$smy réznorodne metody laboratoryj-
ne, ktére umozliwity nam zapoznanie sie z nowymi
dla nas technikami laboratoryjnymi. Podstawe
przeprowadzonych badan stanowita hodowla ko-
morkowa ludzkich fibroblastéw sercowych oraz
analiza wptywu obtustatyny - inhibitora integryny
alfalbeta1-nasynteze kolagenu przez te komorki.

Zrédtem obtustatyny jest jad zmii tepogtowe;j
(Macrovipera lebetinus obtusa). Jady wezy i zmij
czesto zawierajg substancje dziatajgce jako inhibi-
tory stosowane w badaniach medycznych. W na-
szych eksperymentach staramy sie wykaza¢, ze
warto podejmowac proby syntezy takich zwigzkéw -
inspirowanych sktadnikami jadu - ktére moga blo-
kowac dziatanie okreslonych receptoréw. Badania
nad tego typu zwigzkami wigzg sie jednak z licz-



nymi trudnos$ciami natury organizacyjnej i finansowe;j.
Pozyskiwanie jadu wymaga izolacji odpowiednich gatun-
kow wezy, ktore w wielu przypadkach objete sg ochrong
gatunkowa. Z tego wzgledu prowadzenie eksperymentéw
opartych na naturalnym materiale biologicznym jest pro-
cesem ztozonym i kosztownym, co dodatkowo uzasadnia
potrzebe poszukiwania metod syntetycznego otrzymy-
wania takich substanciji.

Pierwszg z zastosowanych metod byt pomiar ekspres;i
gendéw kolagenu. W analizie wykorzystatySmy geny
referencyjne: GAPDH, Ywhaz oraz Rplp0O, a takze geny
Collal(kolagentypul)iCol3a1 (kolagen typu lll).

Metoda obejmowata trzy gtéwne etapy: izolacje RNA
z komoérek, przeprowadzenie odwrotnej transkrypcji
(przepisanie RNA na cDNA) oraz pomiar ekspresji genéw
zwykorzystaniem Real-Time PCR.

Kolejng metodg zastosowang podczas naszej pracy byta
cytometria przeptywowa, za pomocg ktoérej zostata
potwierdzona obecnos$é integryny a11 w badanych ko-
morkach.

Do oceny ilosci kolagenu wykorzystatySmy metode
Wdoessnera, opartg na oznaczaniu hydroksyproliny — ami-
nokwasu charakterystycznego dla kolagenu. Metoda ta
umozliwia okreslenie poziomu kolagenu zaréwno zew-
natrz-, jak i wewnatrzkomdrkowego. Procedura obejmo-
wata hydrolize prébek w HCl przez 24 godziny w tempe-
raturze 100°C, nastepnie zobojetnienie NaOH oraz dodanie
chloraminy. W dalszym etapie dochodzito do utlenienia
hydroksyproliny przez chloramine T do pirolu i wywotania
reakcji barwnej, po czym wykonywano pomiar spektrofo-
tometryczny gestosci optycznej powstatego kompleksu
przy dtugoscifali560 nm.

Do oznaczenia telopeptyddw kolagenu typu | korzystatys-
my z metody ELISA, czyliimmunoenzymatycznej techniki
umozliwiajgcej wykrywanie oraz ilosciowy pomiar biatka
w prébce. Telopeptydy kolagenu stanowig produkty
uboczne jego syntezy, dlatego ich pomiar pozwala oceni¢
aktywnos$¢ procesu tworzenia kolagenu - umozliwia
okreslenie czy synteza jest przyspieszona, czy zahamo-
wana.

Do wykrywania i identyfikacji biatka TANGO | zastoso-
waty$my metode Western blot, polegajgcg na izolacji
biatek zkomarek, ich rozdziale w zelu poliakrylamidowym,
transferze na membrane oraz wizualizacji przy uzyciu
przeciwciat specyficznych dla TANGO I. Biatko to odpo-
wiada za transport kolagenu z wnetrza komdérki na
zewnatrz. Analiza poziomu TANGO | umozliwia réwniez
whnioskowanie o efektywnosci syntezy i transportu kola-

genu w badanych fibroblastach oraz o potencjalnym
wptywie badanych substancji, takich jak obtustatyna, na
te procesy.

Uzyskane wyniki sugerujg, ze zablokowanie integryny
a1B1 przez obtustatyne wykazuje istotny wptyw regula-
cyjny na zawartosc¢ kolagenu w hodowlach fibroblastéw
sercowych. Substancja ta modyfikuje zaréwno ekspresje
gendw, jak i pézne etapy syntezy hiatka kolagenowego.
Uzyskane wyniki wskazujg, ze obtustatyna moze petnié
role srodka hamujgcego wtdknienie, jednak ocena jej
petnej przydatnosci wymaga przeprowadzenia dalszych
badan.

Czes$é otrzymanych przez nas wynikéw postuzyta do
przygotowania abstraktu, ktérego jestesmy wspdtautor-
kami. Abstrakt pod tytutem ,Wptyw inhibicji integryny
a1B1 na poziom IL-6 w fibroblastach serca ludzkiego”
zostat zaprezentowany podczas XXIX Sympozjum Sekgji
Kardiologii Eksperymentalnej Polskiego Towarzystwa
Kardiologicznego.

Projekt realizowany w ramach programu KUMPEL pozwo-
lit nam na poznanie ,od $rodka” procesu przeprowadzania
badan. Dzieki projektowi zdobytysmy cenne doswiadcze-
nia oraz rozwinety$my nasze zdolnosci interpersonalne.
KUMPEL pozwolit nam udoskonali¢ nasze umiejetnosci
pracy w zespole badawczym oraz odpowiedzialnego
podejscia do powierzonych nam zadan, ktére mogg by¢
przydatne w naszej przysztej edukacji. Badany temat
umozliwit nam poznanie zagadnien, ktére znacznie
wykraczaty poza naszg dotychczasowg wiedze. Jestesmy
bardzo wdzieczne za mozliwosé udziatu w projekcie
KUMPEL i doceniamy kazdg chwile poswiecong na jego
realizacje.
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prof. Adam Durczynski
- Prorektor ds. Studenckich

e

- XXVI LO w todzi,
Aleksandra Fuks
- XXI LO w todzi

&
A

Aleksandra Kacp
- XXXILO w Lodzi |
Lena Karasek X

= XIkLOwitodzi N

1- prof. Adam Durczyriski - Prorektor ds. Studenckich, Wiktor Petka - XXXIII LO w todzi, Anastazja Wozniczka - Publiczne LO Ut, prof. Jakub Fichna
2 - prof. Karolina Czarnecka-Chrebelska, Natalia Trawiriska - | LO w Piotrkowie Tryh., Maja Klepczarek - | LO w todzi, prof. Adam Durczyriski - Prorektor ds. Studenckich
3 - Hanna Frackowiak - Il LO w todzi; Zofia Kubicka - Publiczne LO Pt
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Anna Piele:
- Koordynator pro
KUMPEL,
Joanna Milczarek
" - Dyrektor Biura Promogcji

Il ED'C. TORSKIEGO
viil EDY'CJI PROGRAMU MEN
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W t0DZI

(KUTMPEL |

Anastazja Wozniczka - Publiczne LO Ut,
Wiktor Petka - XXXIII LO w todzi

4 - prof. Anna Kilanowicz-Sapota, Zofia Kubicka - Publiczne LO Pt, Hanna Frackowiak - Il LO w t.odzi, prof. Adam Durczyniski - Prorektor ds. Studenckich
5 - Adrian Otubiec, Aleksandra Oto, Aleksandra Fuks - XXI LO w todzi, Roksana Ciesielska - XXVI LO w todzi, dr Monika Zurawska-Klig
6 - prof. Jacek Drobnik, Lena Karasek - XII LO w todzi, Aleksandra Kacprzak - XXXI LO w todzi, prof. Adam Durczynski - Prorektor ds. Studenckich
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Ewa tos

llona Majewska
- nauczyciel biologii
w XXI LO iw todzi,

ofél urczynski
3 ﬁ!ﬂenckich

r hab. Matgorzata Wrzesier prof. Adam Du%:ki - Prorektords. Studenckich,
§

/Ska - nayezyciel biologii w | LO-w Piotrkowie TRYL.,

: yrektor Publicznego LO Ut, dr Izabela MastgW g
prof. Adam Durczyriski Maja Klepczareﬂl LO w +d6ZBNatalia Trawiriska - | LO w PiotrkdWie TE/DS
gktor ds. Studenckich prof. Karolina Czarnecka-Chrebelska M .

Lo

1- prof. Adam Durczyriski - Prorektor ds. Studenckich, dr Matgorzata Kucharska, Zofia Kubicka - Publiczne LO Pt, Renata Waczyriska-Wréblewska - nauczyciel biologii
w Publicznym LO Pt, Hanna Frackowiak - 1l LO w todzi, prof. Anna Kilanowicz-Sapota, Izabella Kapton - Dyrektor Publicznego LO Politechniki Lédzkiej,
dr hab. Marzenna Nasiadek

2 - Stawka Wtodarczyk - nauczyciel biologii w 11l LO w todzi, Barbara Kulikow - Il LO w todzi, Maria Wtodarczyk - Dyrektor IIl LO w todzi, prof. Adam Durczynski - Prorektor
ds. Studenckich, Hanna Frackowiak - 11l LO im. Tadeusza Ko$ciuszki w todzi
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dr Wioletta Kudzin

- nauczyciel biologii

w XXXI LO w todzi,

prof. Adam Durczynski

- Prorektor dg@gS§ftidenckich
<

dr lzabela Maéidwskq
- nauczyeiel biologii'w | LO w.Piotrkowie Tryb,
prof. Adam Durczyniski - Prorektor ds. Studenckich

arzena Mosakowska

- nauczyciel biologii
w XXVI LO w todzi,
prof. Adam Durczyriski

- s. Studenckich
L N

3 - Anna Bomanowska - nauczyciel hiologii w Publicznym LO Ut dr hab. Matgorzata Wrzesier - Dyrektor Publicznego LO Ut, prof. Adam Durczyriski - Prorektor
ds. Studenckich, Natalia Zhaliszyn, Anastazja Wozniczka - Publiczne LO Ut, Wiktor Petka - XXXIII LO w todzi, prof. Jakub Fichna, Matgorzata Sieradzka
- nauczyciel hiologii w XXXIII LO w todzi

4 - Zofia Kubicka - Publiczne LO Pt, Renata Waczyriska-Wrdblewska - nauczyciel biologii w Publicznym LO Pt, prof. Adam Durczynski - Prorektor ds. Studenckich,
Izabella Kapton - Dyrektor Publicznego LO Pt, Rafat Bakalarz - Publiczne LO Pt

et
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Karolina Staron h\ E 4 ‘
Biuro Promocji

edycja Drzwi Otwartych na UMED pokazata,
w jaki sposdb z roku na rok ros$nie skala
@ tego wydarzenia oraz jak mocno wpisuje sie
ono w komunikacje uczelni. Tegoroczna odstona potgczyta
popularyzacje nauki, praktyczng edukacje medyczng
| bezposredni kontakt kandydatow ze spotecznoscia

akademickg UMED.

Jeszcze w 2023 roku, po powrocie do formuty stacjonarnej, organizatorzy przygotowali 31 warsztatow
i niemal 40 stoisk dla prawie 2 000 uczestnikow. Rok pdzniej frekwencja przekroczyta 2 tys. odwie-
dzajacych a w 2025 roku program urdst do 45 warsztatéw, okoto 70 stoisk i 2 300 zarejestrowanych
0s0h. W jubileuszowym 2026 roku skala Drzwi Otwartych wzrosta ponownie. Cztonkowie két i orga-
nizacji studenckich przygotowali az 55 warsztatéw i niemal 80 stoisk dla prawie 2,8 tys. uczestnikdw.
W organizacje wydarzenia zaangazowanych byto blisko 100 jednostek naszejuczelni. To pozwala uznac¢
15. edycje Drzwi Otwartych za jeden z najmocniejszych formatéw rekrutacyjnych i wizerunkowych
uczelni.

Jubileuszowg edycje wydarzenia oficjalnie otworzyt Prorektor ds. Studenckich prof. Adam Durczynski,
witajgc kandydatéw w murach Uniwersytetu Medycznego w todzi i zachecajgc ich do aktywnego
poznawania uczelni poprzez praktyke, rozmowe i doswiadczenie. W inauguracji udziat wzieli rowniez
przedstawiciele wtadz uczelni, miasta i regionu - Wiceprezydent Miasta todzi Adam Wieczorek
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(absolwent naszej uczelni), Dyrektor Departamentu Edukacji
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa tddzkiego Beata
Swiderska, Prorektor ds. Nauki Uniwersytetu Medycznego
w todzi prof. Agnieszka Piastowska-Ciesielska, Kanclerz uczel-
ni Pawet Zawieja oraz Przewodniczgcy Uczelnianej Rady
Samorzadu Studentdéw Jakub Robak - podkreslajgc znaczenie
Drzwi Otwartych jako jednego z najwazniejszych wydarzen pro-
mujgcych UMED oraz akademicka £6dz.

Najwiekszg sitg tegorocznych Drzwi Otwartych byta ich prak-
tyczna formuta. Program nie ograniczat sie do opowiesci o kie-
runkach studiéw, ale pozwalat kandydatom wej$é w $wiat
medycyny poprzez dziatanie.

Warsztaty BLSu i udrazniania drég oddechowych, podstaw
pielegniarstwa, nauka badania otolaryngologicznego, zajecia
stomatologiczne, warsztaty z mikrobiologii, cewnikowania czy
potoznictwa udowodnity, ze celem wydarzenia jest pokazanie
medycyny jako dziedziny praktycznych umiejetnosci, precyzji
i pracy zespotowej.

Najbardziej widowiskowym i zarazem najbardziej ,medialnym”
momentem jubileuszowej edycji byto pobicie Rekordu Polski
w jednoczesnym szyciu chirurgicznym. W Auli 1000 réwno-
czes$nie szyto 300 uczestnikéw, a tacznie w warsztatach szycia
chirurgicznego w dwdch aulach wzieto udziat az 400 osob,
ktére mogty ocenié swoje umiejetnosci w zakresie samodziel-
negoszyciaran.

Nowoscig 15. edycji byt MED.x - cykl krétkich, popularnonau-
kowych wystgpien inspirowanych formutg TEDx, pokazujacy,
ze naszym celem jest nie tylko uczy¢ medycyny, ale takze
nowoczesnie o niej mowic¢. Nasi naukowcy poruszali tematy
dotyczace transplantologii, badan interdyscyplinarnych, mi-
krobiomu, choréb rzadkich oraz $ciezek naukowego rozwoju
studentow.

W jubileuszowej edycji MED.x rozszerzyt wiec znaczenie Drzwi
Otwartych - z wydarzenia stricte rekrutacyjnego na platforme
popularyzacji nauki, ktéra moze przemawia¢ zaréwno do kan-
dydatow, jakidoich nauczycieli czy rodzicow.

Drzwi Otwarte to jeden z najwazniejszych punktéw kalendarza
rekrutacyjnego uczelni i wazna przestrzen bezposredniego
kontaktu z przysztymi studentami. Kandydaci nie otrzymali
wytgcznie pakietu informacji o progach i dokumentach. Mogli
porozmawia¢ ze studentami, zobaczy¢ przestrzenie dydak-
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Adam Wieczorek,
Wiceprezydent Miasta todzi

Rekord Polski w szyciu chirurgicznym. Prowadzacy MEGA warsztat szycia
chirurgicznego - dr tukasz tazinski z Kliniki Chirurgii Plastycznej,
Rekonstrukcyjnej i Estetycznej, Joanna Milczarek - Dyrektor Biura Promocji,
prof. Adam Durczyniski - Prorektor ds. Studenckich

tyczne, postucha¢ wystgpien naukowcow, odwie-
dzié stoiska organizacji studenckich, a takze wzig¢
udziat w spotkaniu dotyczacym rekrutacji na kie-
runek lekarski w ramach limitu MON. UMED pokazat
sie wiec nie tylko jako instytucja edukacyjna, ale
jako zywe srodowisko ludzi, miejsc i mozliwosci.

Skala jubileuszowej edycji Drzwi Otwartych nie by-
taby mozliwa bez ogromnego zaangazowania spo-
tecznosci akademickiej Uniwersytetu Medycznego
w todzi. W przygotowanie warsztatdéw, stoisk, poka-
zOw i spotkan z kandydatami wtgczyty sie organi-
zacje studenckie, studenckie kota naukowe, jednost-
ki uczelni oraz partnerzy wydarzenia, wspdlnie two-
rzac program oparty na praktyce, doswiadczeniu
i bezposrednim kontakcie z przysztymi studentami.



dr Justyna Agier,
Kierownik Zaktadu Mikrobiologii,
Genetyki i Immunologii Do$wiadczalnej

[ | prof. Adam Durczyriski,
Prorektor ds. Studenckich Uniwersytetu Medycznego w todzi

-

ekord olskiﬂ sﬂiu chirurgicznym —

Byliz namiprzedstawiciele:

organizacjistudenckich:

Chor Uniwersytetu Medycznego w todzi

EMSA t6dz

IAESTE t6dz

Klub Uczelniany AZS Uniwersytetu Medycznego
w todzi

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentow
Medycyny IFMSA-Poland Oddziat £édz

Mtoda Farmacja todz

Polskie Towarzystwo Studentéw Farmaciji

(PTSF Oddziat £6dz)

Polskie Towarzystwo Studentéw Stomatologii
(PTSS Oddziat £6dz)

Samorzad Studentéw Uniwersytetu Medycznego
w todzi

Studenckie Towarzystwo Diagnostéw Laboratoryjnych
Studenckie Towarzystwo Naukowe UM w todzi

prof. UM Matgorzata Brauncajs,
Prodziekan ds. Nauczania

studenckich két naukowych:

Diabetologiczne Studenckie Koto Naukowe

Koto Naukowe Chemii Medycznej

Koto Naukowe Genetyki Klinicznej i Laboratoryjnej
Koto Naukowe Receptury przy Zaktadzie Farmacji
Aptecznej

Koto Studentéw Pielegniarstwa

Koto Studentdw Pielegniarstwa przy Polskim
Towarzystwie Pielegniarskim Uniwersytetu
Medycznego w todzi

Miedzyzaktadowy SKN Chordb Rzadkich

SKN “PRO- Ageing”

SKN Biologii i Parazytologii Lekarskiej

SKN Biotechnologii Medycznej

SKN Botaniki Farmaceutycznej oraz Zaktad Biologii
i Botaniki Farmaceutycznej

SKN Chirurgii Matoinwazyjnej

SKN Chirurgii Onkologicznej

SKN Chorob Cywilizacyjnych
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e SKN Dietyki
¢ SKN GenUse
e SKN Ginekologii Onkologicznej i Endometriozy
* SKN Immuno-Biotech
* SKN Kardiologii Prenatalnej
e SKN Let's Talk Science!
e SKN Medycyny Laboratoryjnej
e SKN Medycyny Rodzinnej
e SKN Medycyny Sadowej
e SKN Medycyny Stylu Zycia
e SKN Mikrobiologii Lekarskiej
¢ SKN Move It
e SKN Nefrologii Transplantacyjnej
* SKN Neonatologii ICZMP
e SKN Neurochirurgii USK nr. 1im. N. Barlickiego
e SKN Neurologii WAM
e SKN Neurorehabilitacji
e SKN Noninvasive Cardiology
e SKN Nutriepigenomiki
e SKN Otolaryngologii, Onkologii Gtowy i Szyi
e SKN Pediatric Oncohematology
e SKN Physio Umed
e SKN przy | Katedrze Ginekologii i Potoznictwa
e SKN przy Il Klinice Kardiologii
e SKN przy Klinice Chirurgii Ogolnej i Transplantacyjnej
* SKN przy Klinice Choréb Przewodu Pokarmowego
e SKN przy Klinice Choréb Wewnetrznych
i Farmakologii Klinicznej
* SKN przy Klinice Pediatrii, Immunologii i Nefrologii
e SKN przy Klinice Pediatrii, Onkologii i Hematologii
e SKN przy Zaktadzie Biofarmacji
* SKN przy Zaktadzie Biologii Molekularnej
e SKN przy Zaktadzie Chemii Bionieorganicznej
e SKN przy Zaktadzie Farmakognozji
e SKN przy Zaktadzie Pielegniarstwa Operacyjnego
* SKN Przy Zaktadzie Potoznictwa Praktycznego
e SKN przy Zaktadzie Technik Dentystycznych

SKN Psychiatrii

SKN Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy

SKN Psychiatrii Holistycznej

SKN Psychodermatologii przy Zaktadzie
Psychodermatologii i Neuroimmunobiologii Skéry
SKN Ratunkowej i Medycyny Katastrof

SKN Rehabilitacji Medycznej z Klinikg Rehabilitacji
Medycznej

SKN Socjologii z Medycyna

SKN Symulacji Medycznych

SKN Torakochirurgii

jednostek uczelni:

Akademickie Biuro Karier UM

Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiéw w Jezyku
Angielskim UM

Centrum IT

Centrum Badan Choréb Cywilizacyjnych MOLecoLAB
Dziat Rekrutacji i Ksztatcenia

Obserwatorium Zdrowia Populacyjnego

pod Zaktadem Epidemiologii i Biostatystyki UM
Regionalne Centrum Medycyny Cyfrowej

Uczelniane Laboratorium Badan Materiatowych
Uczelniane Laboratorium Regulacji Cisnienia
Tetniczego i Funkcji Autonomicznego Uktadu
Nerwowego

Zaktad Biochemii Kwaséw Nukleinowych

Zaktad Biochemii Medycznej

Zaktad Biostatystyki i Medycyny Translacyjnej
Zaktad Chemii Biomolekularnej

Zaktad Farmacji Aptecznej

Zaktad Fizjologii, Patofizjologii i Immunologii Klinicznej
Zaktad Hodowli Komdrkowych i Analiz Genomowych
Zaktad Mikrohiologii, Genetyki i Immunologii
Doswiadczalnej

Zaktad Pielegniarstwa Wieku Rozwojowego i Promocji
Zdrowia

1,2, 3,5 - Przedstawiciele K6t i organizacji studenckich Uniwersytetu Medycznego w todzi
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e Zaktad Psychodermatologii i Neuroimmunobiologii Skéry noscig akademicka uczelni stworzyt wydarze-

e Zespo6t Laboratoriéw BRaln nie taczace edukacje, praktyke i popularyzacije
nauki.

Partnerami jubileuszowej edycji wydarzenia byli: Mtodzi w todzi

i Miasto t6dz, Fumed - Fundacja dla Uniwersytetu Medycznego Jubileuszowa edycja pokazata, ze UMED potra-

w todzi, t6dzki Osrodek Dawcéw Szpiku, Student Depot, Fundacja  fiméwic o medycynie nowoczesnie, angazujgco

Vival oraz mBank. i na duza skale, czego symbolem stato sie takze
ustanowienie nowego Rekordu Polski.

Wydarzenie objete zostato honorowym patronatem Marszatek

Wojewddztwa tddzkiego Joanny Skrzydlewskiej oraz Prezydent Kolejne Drzwi Otwarte odbedg sie 10 marca

Miasta todzi Hanny Zdanowskie;j. 2027r.
Drzwi Otwarte 2026 zostaty przygotowane przez zespét Biura Pro- Juz dzi$ zapraszamy do wtgczanie sig w orga-
mocji Uniwersytetu Medycznego w todzi, ktéry wraz ze spotecz- nizacje tego wyjatkowego wydarzenia.

Patroni honorowi: e .
\

PREZYDENT MIASTA £ODZI

WO.IEW(;?}AZ"‘I'S\;:%.EO’:)ZKIEGO HANNA ZDANOWSKA
Partnerzy: ) . . = . — Student -
tODZKI OSRODEK = 20
. DAWCOW SZPIKU Fumed & )C @‘wﬂ Depob

| unIwERSYTET
MEDYCZNY
V LODZI

4, 6 - Drzwi Otwarte na UMED 2026
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(_BIOTECHNOLOGIEM )

#WYBIERAM
BIOTECHNOLOGIE

MEGA warsztat szycia chirurgicznego. Prowadzaca - lek. Katarzyna Kwas-Sarnacka,
Klinika Ginekologii Operacyjnej i Onkologicznej UM

1,6,7,9 - Przedstawiciele Kot i organizacji studenckich Uniwersytetu Medycznego w todzi
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Zuzanna Granek,
studentka VI roku kierunku lekarskiego

2,3,4,5,8,10 - Drzwi Otwarte na UMED 2026
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2,4,5,6,7 - Drzwi Otwarte na UMED 2026

1,3 - MEGA warsztat szycia chirurgicznego. Bicie rekordu Polski w szyciu chirurgicznym
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2026
www.atp.lodz.pl

XXI1 Akademickie Targi Pracy

- osiem miesiecy pracy, jeden dzien peten mozliwosci

kwietnia 2026 roku hala EXPO-L8dZ ponownie
6 stata sie miejscem spotkania Swiata akademickiego
i biznesu. XXI edycja Akademickich Targéw Pracy
zgromadzita ponad 100 wystawcow z catej Polski oraz tysigce

studentéw i absolwentéw tédzkich uczelni, ktérzy poszukiwali
inspiracji, pierwszych doswiadczen zawodowych, praktyk, stazy

i ofert pracy.

Akademickie Targi Pracy, organizowane nieprzerwanie od 2005 roku,
od lat pozostajg jednym z najwiekszych i najwazniejszych nieko-
mercyjnych wydarzen tego typu w Polsce. Sg przestrzenia, w ktoérej
mtodzi ludzie mogg bezposrednio spotkac sie z pracodawcami, poz-
na¢ oczekiwania rynku pracy i Swiadomie planowa¢ swojg $ciezke
zawodowa.

Za sukcesem tegorocznej edycji stato jednak znacznie wiecej niz
jednodniowe wydarzenie. Przygotowania do ATP 2026 rozpoczety
sie juz we wrzesniu ubiegtego roku i trwaty blisko osiem miesiecy.
W organizacje targéw zaangazowaty sie Akademickie Biuro Karier
Uniwersytetu Medycznego w todzi, Fundacja dla Uniwersytetu

Medycznego w todzi, Sekcja Studencka Pol-
skiego Towarzystwa Farmaceutycznego
~.Mtoda Farmacja”, Biuro Karier Politechniki
t.6dzkiej, ESN Erasmus Student Network EYE
todz, a takze partner wydarzenia - EXPO-
todz.

Kazda z instytucji odpowiedzialnych za orga-
nizacje miata wtasnych koordynatoréw i zes-
poty, ktére przez wiele miesiecy pracowaty
nad programem wydarzenia, promocjg,
wspoétpracg z wystawcami, logistyka oraz
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przygotowaniem przestrzeni targowej. Z ramienia Uni-
wersytetu Medycznego w todzi kluczowa role odegrali:
Michat Okrasa z Akademickiego Biura Karier oraz Joanna
Milczarek i Anna Rykiert-Nowicka reprezentujgce Fun-
dacje dla Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz Biuro
Promocji UMED.

Tegoroczna edycja po raz kolejny pokazata,

ze ATP to znacznie wiecej niz targi pracy.
WsSrdéd wystawcow znalezli sie przedstawiciele
branz takich jak IT, medycyna, farmacja,
finanse, nowoczesne technologie, inzynieria

czy FMCG.

Regularne spotkania organizacyjne obejmowaty za-
rowno kwestie strategiczne, jak i dziesigtki szczegdtow
wptywajacych na jakos¢ wydarzenia. Planowano kam-
panie promocyjng, przygotowywano materiaty infor-
macyjne, koordynowano kontakt z wystawcami i part-
nerami, ustalano uktad stoisk, harmonogram wydarzen
towarzyszgcych, dziatania wolontariuszy oraz rozwigza-
nia logistyczneitechniczne.

Tegoroczna edycja po raz kolejny pokazata, ze ATP to
znacznie wiecej niz targi pracy. Wsrod wystawcow zna-
lezli sie przedstawiciele branz takich jak IT, medycyna,
farmacja, finanse, nowoczesne technologie, inzynieria
czy FMCG. Uczestnicy mogli bezposrednio rozmawiac
z rekruterami, poznawaé oferty pracy, praktyk i stazy
oraz zdobywac¢ wiedze na temat oczekiwan wspot-
czesnego rynku pracy.

Duzym zainteresowaniem cieszyty sie réwniez strefy do-
datkowe, ktére od lat stanowig integralny element Aka-
demickich Targéw Pracy. W Strefie Doradczej uczestnicy
mogli skonsultowaé swoje CV, skorzystac z profesjonal-
nych zdje¢ rekrutacyjnych i porozmawia¢ z doradcami
zawodowymi. Program wydarzenia uzupetniaty szkole-
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nia i warsztaty prowadzone przez ekspertéw oraz prak-
tykoéw hiznesu.

Waznym miejscem byta takze strefa chillout, ktéra
pozwalata uczestnikom odpoczg¢ po rozmowach z pra-
codawcami, wzigé udziat w konkursach, skorzystaé
z atrakcji i spedzi¢ czas w mniej formalnej
atmosferze. Organizatorzy zadbali o to,
aby targi byty nie tylko pro-fesjonalnym
wydarzeniem rekrutacyjnym, ale réwniez
przestrzenigintegracjiibudowaniarelacji.

Oficjalne otwarcie targéw poprowadzili
przedstawiciele organizatoréw, w tym
Michat Okrasa z Akademickiego Biura
Karier Uniwersytetu Medycznego w todzi
- koordynator wydarzenia. Ws$réd gosci reprezentu-
jacych Uniwersytet Medyczny w todzi znalezlisie m.in.:

e prof. dr hab. n. med. Adam Durczynski
- Prorektor ds. Studenckich,
* Pawet Zawieja - Kanclerz,
e dr hab. n. farm. Bogustawa Pietrzak, prof. uczelni
- Prodziekan Wydziatu Farmaceutycznego
ds. Kierunku Farmacja,
e Joanna Milczarek - Prezes Fundacji
dla Uniwersytetu Medycznego w todzi
i Dyrektor Biura Promocji,
e Justyna Wojtczak - Dyrektor Biura Obstugi Studiow.

Duzym zainteresowaniem cieszyto sie stoisko naszej
uczelni i Akademickiego Biura Karier (ABK), zlokalizo-
wane w Strefie Firm Medycznych i Farmaceutycznych.
Studenci mogli tam skorzysta¢ z doradztwa zawodowe-
go, dowiedzie¢ sie wiecej o warsztatach i inicjatywach
realizowanych przez UMED, a takze porozmawia¢ o moz-
liwosciach dalszego rozwoju, w tym o studiach dokto-
ranckich. UM w todzi reprezentowaty: Akademickie
Biuro Karier (Michat Okrasa, Anna Przewozniak, Alek-
sandra Burtkiewicz, Maja Nowak i Joanna Szmich),
Centrum Obstugi Doktorantéw (Jakub Jeziorski) oraz
Centrum Wsparcia Badan Klinicznych (Karolina Pyé¢,
Alicja Nowak-Zduniczyk). Obecna byta réwniez Fundacja
dla Uniwersytetu Medycznego w todzi. Obok stoiska
uczelnianego prezentowato sie takze stoisko UMED
- Kariera, ktdére przygotowato oferty pracy dla oséb za-
interesowanych zwigzaniem sie zawodowo z naszg
uczelnia.

Istotng role w organizacji wydarzenia odegrali takze stu-
denciiwolontariusze. Do wspétpracy przy XXl edycji ATP
zgtosito sie ponad 80 osdb, ktére wspieraty dziatania



Oficjalne otwarcie ATP 2026

promocyjne, pomagaty wystawcom, obstugiwaty stoiska
informacyjne i dbaty o sprawny przebieg wydarzenia.
Tradycyjnie najwiekszg grupe wolontariuszy zapewnita
Mtoda Farmacja £6dz, ktérej prace koordynowato czte-
rech studentéw: Kacper Przygoda, Aleksander Wonorski,
Marcel Mazurilgor Kaczanowski.

Wazne dla bezpieczenstwa uczestnikéw byto zaanga-
zowanie Studenckiego Kota Medycyny Ratunkowej i Me-
dycyny Katastrof, ktére po raz kolejny aktywnie wtgczyto
sie w organizacje wydarzenia. Studenci czuwali nad
bezpieczenstwem zaréwno odwiedzajacych, jak i wys-
tawcow, udzielajgc niezbednej pomocy medycznej oraz
reagujac w sytuacjach wymagajacych interwencji.
Dziatania kota koordynowata przewodniczaca Anna
Nowicka pod opiekg dr n. med. i n. 0 zdrowiu Katarzyny
Starosty.

Organizacja wydarzenia tej skali wymagata dopracowa-
nia setek elementéw - od identyfikatoréw, list parkin-
gowych i harmonograméw pracy, po przygotowanie
materiatéw promocyjnych, oznaczen stoisk, map targo-
wych, systemdw nagtosnienia, stref medycznych czy
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Michat Okrasa - ABK UMED - koordynator gtéwny ATP z ramienia
Uniwersytetu Medycznego w todzi
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Przedstawiciele Organizatoréw i firmy Rossmann
- Laureata Konkursu na Najciekawsze Stoisko Wystawiennicze ATP 2026

przestrzeni dla wystawcow i uczestnikéw. Kazdy szcze-
got byt czescig wiekszego planu, ktérego celem hyto
stworzenie wydarzenia profesjonalnego, nowoczesnego
i przyjaznego dla wszystkich uczestnikdéw.

Dla kazdego odwiedzajgcego targi studenta czy absol-
wenta ATP to wydarzenie jednodniowe, hala Expo, ktérg
mozna odwiedzié od 10 do 16 - zdoby¢ prace, praktyke,
czasamistaz. Mozliwe jest takze zebranie gadzetéw, roz-
mowa z rekruterem, udziat w konkursach, szkoleniach.
Inaczej postrzega to organizator: ATP to proces naste-
pujacych po sobie zaplanowanych etapéw zwigzanych
z marketingiem, promocjg wsrod wystawcow, studen-
téw, miesigce pracy nad szczegdtami, spotkania z part-
nerami. Kiedy na hali Expo zgasng $wiatta, kiedy zniknie
zabudowa, a dla uczestnikéw targi sg juz historig, prace
koordynatoréw wcigz trwaja.
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Oficjalne otwarcie ATP 2026, przedstawiciele Wtadz Uniwersytetu Medycznego w todzi, Politechniki Lédzkiej oraz Urzedu Miasta todzi

XXI Akademickie Targi Pracy po raz kolejny udowodnity, F
ze sg wydarzeniem o wyjgtkowym znaczeniu dla studen-
téw, absolwentow i pracodawcdéw. To nie tylko miejsce

spotkanirekrutacji, ale takze dowdd na to, jak wiele moz- WWW.atp.lodZ.pl
na osiggnaé dzieki wspétpracy, zaangazowaniu i wielo- '
miesiecznej pracy wielu oséb.

Kolejna edycja Akademickich Targdéw Pracy odbedzie sie
22 kwietnia 2027 roku. Kogo na nich spotkamy? Jakie
firmy sie zgtosza? Kto bedzie sponsorem? To pytania, na
ktére poznamy odpowiedZz na przetomie 2026 i 2027
roku. Pewne jest, ze pojawi sie na nich firma Rossmann
- Laureat tegorocznej edycji konkursu na najlepsze stois-
ko targowe.

o

rof. Adam Durczyriski,
ektor ds. Studenckich
Tee—

Juz teraz zapraszamy wszystkich do zanotowania tej
daty w kalendarzach i oczywiscie do odwiedzenia ATP
2027!

by

Alicja Rasmus - BK P, Michat Okrasa - ABK UMED
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European Research Council

Finansowanie przelomowych badan:
granty ERC jako fundament
doskonalosci naukowej

spolczesne nauki medyczne nie uznajg granic.

Wtasnie dlatego udzial naukowcow

w prestizowych programach, takich jak
Horyzont Europa, inicjatywy EIT Health czy granty
Europejskiej Rady ds. Badan Naukowych (ERC),
staty sie fundamentem rozwoju nowoczesnej uczelni.
To w tych przestrzeniach rodza si¢ przelomowe
odpowiedzi na najwieksze wyzwania cywilizacyjne:
od transformacji cyfrowej po walke z chorobami
przewleklymi. Budowanie miedzynarodowej obecnosci
to jednak proces wielowymiarowy. Wymaga uczestnictwa
w szkoleniach i konferencjach, budowania sieci
kontaktow, dolaczania do konsorcjow projektowych,
a takze wspottworzenia wnioskow i realizacji
zaplanowanych dzialan.
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Advanced Grant: Wyjatkowa szansa dla liderow

Najlepszg okazjg do wejscia na najwyzszy europejski poziom badawczy jest nadchodzacy konkurs ERC.
28 maja 2026 roku Europejska Rada ds. Badan Naukowych oficjalnie otworzyta nabér wnioskéw w pres-
tizowym konkursie Advanced Grant.

Dla srodowiska naukowego to doskonaty moment, aby zapoznaé sie z mechanizmami finansowania, ktére
od lat definiujg unijng elite badawczg. Granty te nie sg bowiem jedynie instrumentem finansowym,
a potwierdzeniem najwyzszej jakosci prowadzonych badan oraz odwagi w wyznaczaniu nowych
kierunkéw w nauce.

46

Filozofia ,,High Risk - High Gain”

Granty ERC sg uznawane za najbardziej prestizowe instrumenty finansowania badan pod-
stawowych w Europie. Ich kluczowym wyréznikiem jest odejscie od narzuconych odgdérnie
priorytetéw tematycznych. W procesie oceny liczy sie wytgcznie doskonatosé naukowa,
zaréwno samego projektu, jakigtéwnego badacza (Principal Investigator).

Projekty ERC opierajg sie na paradygmacie High Risk — High Gain. Oznacza to, ze finansowanie
otrzymujg ambitne koncepcje, ktérych realizacja wigze sie z wysokim ryzykiem naukowym,
ale ktére, w przypadku sukcesu, obiecujg przetomowy wptyw na dang dziedzine wiedzy lub
tworzenie nowych obszaréw badawczych. Co wiecej, w konkursach ERC nie obowigzujg odgorne
priorytety tematyczne. To naukowiec wskazuje kierunek, ktéry uwaza za kluczowy dla rozwoju
swojej dyscypliny - to szansa na znalezienie odpowiedzi na pytania, ktére do tej pory uznawano
zazbyttrudnelub zbyt $miate.

Typologia konkursow: od doktoratu do dojrzalosSci naukowej

Struktura konkurséw ERC odzwierciedla kolejne etapy kariery naukowej, umozliwiajgc rozwaj
od samodzielnych badan po budowe interdyscyplinarnych centréw doskonatosci:

e ERC Starting Grant (StG): adresowany do badaczy od 2 do 7 lat po doktoracie.
Grant do 1,5 mln EUR (na 5 lat) wspiera budowe pierwszego, niezaleznego zespotu;

¢ ERC Consolidator Grant (CoG): skierowany do naukowcéw od 7 do 12 lat po doktoracie,
ktérzy konsolidujg wtasng grupe badawczga. Finansowanie siega 2 mln EUR;

* ERC Advanced Grant (AdG): konkurs otwierany w maju, dedykowany uznanym liderom
o wybitnym dorobku z ostatnich 10 lat. Maksymalna kwota to 2,5 mln EUR;

¢ ERC Synergy Grant (SyG): dla grup 2-4 gtéwnych badaczy rozwigzujgcych problemy
wymagajgce potaczenia réznych kompetencji. Budzet do 10 mln EUR.

Warto dodag, ze w konkursach StG, CoG i AdG mozliwe jest wnioskowanie o dodatkowy Tmln EUR
na koszty zakupu aparatury, infrastruktury lub relokacji badacza do Europy. Ponadto, laureaci
grantéw ERC mogg ubiegac¢ sie o Proof of Concept - krotkoterminowe finansowanie w formie
ryczattu (150 tys. EUR) na weryfikacje potencjatu innowacyjnego lub rynkowego wynikéw
uzyskanych w ramach projektu podstawowego.
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W ostatnich tygodniach ERC zapowiedziata zmiany w Programie Pracy ERC 2027 dotyczgce
nowych okien kwalifikowalnosci dla konkurséw Starting Grant i Consolidator Grant, nowych
ograniczen zawigzanych ze sktadaniem wnioskéw oraz zaostrzonych zasad ponownego
aplikowania. Wszystkie zostang ogtoszone wraz z ostateczng wersjg Programu Pracy na prze-
tomie czerwcailipcatego roku.

Nowy mechanizm: ERC Plus

Istotng nowoscig w ofercie Europejskiej Rady ds. Badarh Naukowych jest wprowadzony w Pro-
gramie Pracy 2026 schemat ERC Plus. Program ten adresowany jest do wybitnych naukowcéw
na kazdym etapie kariery i oferuje budzet do 7 mln EUR na realizacje projektéw trwajgcych
od 4 do 7 lat. ERC Plus ma by¢ przeznaczony na badania o wyjgtkowej ztozonosci, ktérych nie
sposoéb sfinansowaé w ramach klasycznych $ciezek StG czy AdG. Od kandydatéw wymaga sie
znaczgcego zaangazowania czasowego w projekt (minimum 30% czasu pracy). Nabér wnioskéw
w tym schemacie planowany jest na poczatek czerwca, z terminem koficowym uptywajgcym
2 wrzes$nia 2026 roku.

Droga do ERC i strategiczne wsparcie na UMED

Droga do grantu ERC nie zaczyna sie w dniu ogtoszenia konkursu. Zdobycie finansowania to
zwienczenie strategicznie budowanej kariery naukowej: od udziatu w mniejszych grantach
krajowych, przez role lidera zadan w projektach Horizon Europe, po budowanie miedzynarodowej
sieci kontaktéw. Kazdy udziat w konsorcjum, kazda publikacja w wysokopunktowanym
czasopismie i kazde doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem to istotne etapy, ktére pozwalajg
wypracowaé wtasng, wyrazistg agende badawczg niezbedng, by przekonaé panel ekspertéw
ERC do sfinansowania nowatorskiejidei.

Naukowcy UMED rozwazajacy udziat w konkursach ERC w nadchodzacych latach moga liczyé
na profesjonalne wsparcie ze strony Dziatu Projektéw Miedzynarodowych, miedzy innymi
w zakresie interpretacji wytycznych konkursu, przygotowania czesci administracyjnej oraz
konstruowaniu budzetu projektu.

Termin sktadania wnioskéw ERC Advanced Grant 2026 uptywa 27 sierpnia. Zachecamy
doswiadczonych naukowcdéw do podjecia wyzwania i kontaktu z naszymi ekspertami w celu
omowienia Panstwa koncepcji badawczych.
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ERC Starting Grant (StG)
Adresowany do badaczy od 2 do 7 lat

i 2-7 lat do 1,5 min EUR
po doktoracie. Grant do 1,5 min EUR po doktoracie (na 5 lat)
(na 5 lat) wspiera budowe pierwszego,
niezaleznego zespotu.
o O o ERC Consolldator Grant (CoG) =, T,
ﬁ Skierowany do naukowcow od 7 do 12 lat ’ do 2 min EUR
po doktoracie, ktérzy konsoliduja wtasna po doktoracie
grupe badawcza.
ERC Advanced Grant (AdG) ~— "
Konkurs otwierany w maju, dedykowany HEnant .Ilderzy do 2,5 min EUR
uznanym liderom o wybitnym dorobku (ostatnie 10 lat)
z ostatnich 10 lat.
® ERC Synergy Grant (SyG) o ;
Dla grup 2—-4 gtéwnych badaczy O = O 2-4gtownych do 10 min EUR

rozwigzusggych problemy wymagajace
potaczenia roznych kompetencji.

badaczy

ERC Proof of Concept (PoC)

Dodatkowe finansowanie dla laureatéw grantéw ERC,

wspierajgce komercjalizacje wynikow badan i ich
transfer na rynek. Grant do 150 tys. EUR pomaga
rozwijac prototypy, walidacje technologii, analize
rynku, IP oraz przygotowanie do wspdtpracy z
biznesem lub startupem.

L

dla laureatow
grantow ERC

do 150 tys. EUR

ERC Plus

Dodatkowe dofinansowanie dla laureatéw
grantéw ERC na rozizerzenie zakresu
projektu lub realizacje nowych dziatan.

dla laureatow
grantéw ERC

@B | B @n | @ef BE | @8

do 1min EUR
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EduCare

Umiedzynarodowienie
w praktyce

niwersytet Medyczny w todzi rozwija

wspotprace w ramach europejskiego sojuszu

EduCare 5.0, ktéry skupia uczelnie medyczne
i zdrowotne z dziewieciu krajow Europy. Inicjatywa
koncentruje sie na nowoczesnym ksztatceniu,
umiedzynarodowieniu oraz wykorzystaniu
innowacyjnych technologii w edukacji i praktyce
kliniczne,j.

Miedzynarodowa wspodtpraca w naukach o zdrowiu.
Uniwersytet Medyczny w todzi w sojuszu EduCare 5.0

Dziesie¢ europejskich uczelni z dziewieciu krajéw $cisle wspétpracuje w ramach sieci EduCare 5.0,
aby podnosié jako$¢ ksztatcenia w sektorze ochrony zdrowia. Jako jeden z partneréw projektu
Uniwersytet Medyczny w todzi uczestniczy w integracji dziatan edukacyjnych z praktyka kliniczng
i badawcza. Niedawne spotkanie reprezentantéw sojuszu w Lizbonie byto okazjg do wymiany dos$-
wiadczen oraz omoéwienia nowoczesnych technologii dydaktycznych wdrazanych na partnerskich
uczelniach.

EduCare 5.0: wspdlna przestrzen innowacji w naukach o zdrowiu

Sojusz Uniwersytetéw Europejskich EduCare 5.0 to inicjatywa, ktdéra skupia dziesie¢ uczelni z dzie-
wieciu krajow Europy, tworzac sie¢ wspoétpracy skoncentrowang na rozwoju nowoczesnych kom-
petencji dla sektora zdrowia. Koordynatorem sojuszu jest Hochschule Bielefeld, a nasz uniwersytet
jestjednym z partneréw projektu.
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Dziatania realizowane w ramach konsorcjum koncentrujg sie na mobilno$ci akademic-
kiej, rozwoju kompetencji przysztosci, umiedzynarodowieniu dydaktyki oraz wzmacnia-
niu potencjatu instytucjonalnego uczelni partnerskich. Waznym elementem inicjatywy
jest takze wymiana doswiadczen pomiedzy srodowiskiem akademickim, klinicznymi ad-
ministracyjnym. EduCare 5.0 integruje badania, ksztatcenie i innowacje w obszarze nauk
o zdrowiu, odpowiadajgc na wspoétczesne wyzwania spoteczne i demograficzne. Projekt
opiera sie na szerokiej wspotpracy akademickiej, interdyscyplinarnosci oraz silnym po-
wigzaniu dziatan edukacyjnych z praktyka kliniczng i badawczg, réwniez w odniesieniu
do Celédw Zréwnowazonego Rozwoju (SDGs).

Dowodem na intensywny rozwoj projektu byto kolejne spotkanie instytucji partnerskich,
ktdre odbyto sie w dniach 20-23 kwietnia br. na Uniwersytecie Egas Moniz w Lizbonie.

Kwiecien 2026,
spotkanie

na Uniwersytecie
Egas Moniz w Lizhonie

Egas Moniz:
Praktyka blisko pacjenta
i filozofia One Health

Instytucja goszczaca kwietniowe spotkanie, Uniwer-
sytet Egas Moniz, wyréznia sie unikalnym, wysoce
praktycznym podej$ciem do edukacji - blisko pac-
jenta i realnych probleméw zdrowotnych - przy
jednoczesnym silnym komponencie badawczym
i rozwoju myslenia krytycznego. Ponadto, uczelnia
ta sukcesywnie wprowadza w zycie koncepcje One
Health. Ma to odzwierciedlenie w ofercie programo-
wej, ktdra tgczy m.in. nauki biomedyczne, farmacje,
stomatologie, pielegniarstwo, fizjoterapie, dietetyke,
psychologie, kryminalistyke oraz weterynarie.

50 UM MAGAZYN

Szczegolng role odgrywajg w tym kontekscie nowo-
czesne formy ksztatcenia, takie jak Centra Symulacji
Medycznych, ,living labs” oparte na podejsciu per-
son-centered practice oraz rozwd6j kompetencji
w formule Competence Deve-lopment Passport.
Oferte uzupetniajg studia i moduty prowadzone w je-
zyku angielskim, portugalskim i francuskim, zinte-
growane programy magisterskie oraz studia pody-
plomowe z udziatem uznanych miedzynarodowych
ekspertow.




EducCare 5.0:
Od uczenia sie do wspéttworzenia

Kluczowym elementem EduCare 5.0 jest dwuletni plan dziatan oparty na wspoétpracy kreowane;j
oddolnie na czterech poziomach:

Poziom1:

Alliance Academies - otwarte, cykliczne warsztaty online otwarte dla catej spotecznosci akade-
mickiej.

Poziom 2:

BIPs & Bootcamps (BIP to Blended Intensive Programme w ramach programu Erasmus+) - program
przeznaczony dla studentéw i pracownikéw. Oferta BIP w tym roku to: lipcowy kurs Interprofessional
Simulation taczacy centra symulacji medycznej w EduCare 5.0, wrzesniowy kurs Research
Management poswiecony tworzeniu projektéw w duzych konsorcjach, a takze program Dual Use in
Medicine, ktéry bedzie realizowany w lipcu w naszej uczelni).

Poziom 3:

Project & Pilot Studios - pozwala przejs$é od klasycznego uczenia sie do wspétprojektowania roz-
wigzan, z wykorzystaniem VR, Al i technologii cyfrowych. W tym programie udziat bra¢ bedag
zaréwno badacze, jak i studenci.

Poziom 4:

Peer Mentoring & Exchanges - program, w ktérym kazda uczelnia moze zgtasza¢ swoje potrzeby,
dzielié sie dobrymi praktykami i budowaé powigzania na réznych poziomach: badawczym, edu-
kacyjnym i administracyjnym (pierwsze z planowanych dziatan to wspétpraca bibliotek, mentoring
w zakresie HR Excellence, oraz kurs komunikacji miedzykulturowej).

EduCare 5.0:

Od uczenia sie do wspodttworzenia

=

Q)

)
Ple)
)

POZIOM 1 POZIOM 2 POZIOM 3 POZIOM 4

Alliance Academies BIPs & Bootcamps P AgRCE & Peer Mentoring &
Pilot Studios Exchanges
Otwarte, cykliczne Programy intensywne Od klasycznego uczenia sie Wymiana doswiadczen
warsztaty online dla studentow i pracownikéw. do wspotprojektowania i dobrych praktyk
otwarte dla catej Kursy taczace wiedze, rozwigzan z wykorzystaniem na poziomach badawczym,
spotecznosci praktyke i wspétprace VR, Al i technologii edukacyjnym
akademickiej. miedzynarodowa, cyfrowych. i administracyjnym.

Dla badaczy i studentéw.
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Spdjne portfolio projektow
- trzy inicjatywy, jeden kierunek

Zaangazowanie Uniwersytetu Medycznego w todzi w rozwdj
sojuszu EduCare 5.0 przetozyto sie w ostatnich miesigcach
na przygotowanie trzech komplementarnych inicjatyw
wspierajgcych rozwdj uczelni w obszarze innowaciji, edukac;ji
i wsp6tpracy miedzynarodowe;.

e THRIVE (EIT HEI Initiative)
- projekt ukierunkowany na rozwdj srodowiska
wspierajgcego przedsiebiorczos¢ akademicka
i wdrazanie innowac;ji w sektorze zdrowia.

e EduCare 5.0 ADVANCE
(Erasmus+ - European Universities Initiative)
- inicjatywa koncentrujgca sie na dalszym rozwoju
wspétpracy miedzy uczelniami partnerskimi oraz
wzmachnianiu europejskiego wymiaru ksztatcenia.

* BIO-PHARMA NET
(NAWA - Partnerstwa Strategiczne)
- projekt wspierajgcy rozwdj miedzynarodowych
powigzan naukowych w obszarze biotechnologii,
farmaciji i nauk biomedycznych.

Kierunek: Globalna obecnosé i rozwdéj

Rozwéj inicjatyw w ramach sojuszu EduCare 5.0 oraz réwnolegta realizacja komple-
mentarnych projektéw - finansowanych zaréwno ze zrédet krajowych, jak i europejskich
- wpisuja sie w dtugofalowg strategie umiedzynarodowienia Uniwersytetu Medycznego
w todzi. Dziatania te pozwalajg na trwate wzmacnianie pozycji naszej uczelni na arenie
miedzynarodowej oraz efektywny rozwdj wspotpracy z partnerami akademickimi i ins-
tytucjonalnymi w Europie. W ten sposéb Uniwersytet Medyczny w todzi konsekwentnie
umacnia swojg role jako aktywnego uczestnika i lidera europejskiej przestrzeni edukaciji,
badan orazinnowacji w obszarze zdrowia.
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Wiosenne
targi edukacyjne

- nasza uczelnia

obecna na najwazniejszych
targach edukacyjnych

w Polsce
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Ewa Nowak
Biuro Promocji

arzec byt dla naszej uczelni czasem wyjatkowo
intensywnym, ale przede wszystkim niezwykle owocnym
pod wzgledem dziatan promocyjnych i rekrutacyjnych.

W ciggu jednego miesigca uczestniczyliSmy w szeregu targéw
edukacyjnych w catej Polsce - od wydarzen ogolnopolskich

| miedzynarodowych, po spotkania regionalne, niezwykle istotne
z perspektywy budowania relacji z przysztymi kandydatami.

Obecnos¢ na targach byta okazjg nie tylko do
prezentacji naszej oferty dydaktycznej, lecz
takze do bezposrednich rozméw z mtodziezg,
poznania ich oczekiwan oraz pokazania, ze stu-
dia medyczne to wyboér dajacy realny wptyw
na zycie drugiego cztowieka, rozwoj zawodowy
i stabilng przysztosc.

» FutureUP Fest - £6dz petna energii

Marcowy cykl wydarzen rozpoczeliSmy udzia-
tem w FutureUP Fest - pierwszej edycji nowo-
czesnego wydarzenia edukacyjnego, ktére od-
byto sie w Hali EXPO w todzi. Targi zgromadzity
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az 144 wystawcow oraz imponujaca liczbe okoto 24 000
odwiedzajgcych, potwierdzajac ogromne zapotrzebo-
wanie mtodych ludzi na bezposredni kontakt z przed-
stawicielami $wiata nauki i edukacji.

Nasza uczelnia prezentowata sie¢ w ramach wspélnego
stoiska todz Akademicka, co pozwolito pokazaé site
wspétpracy tédzkiego Srodowiska akademickiego oraz
szerokie mozliwosci studiowania w miescie.

Stoisko cieszyto sie bardzo duzym zainteresowaniem,
aodwiedzajgcy chetnie angazowali sie w warsztaty i po-
kazy przygotowane przez Studenckie Kota Naukowe:
SKN Biotechnologii Medycznej, SKN Studentow



Pielegniarstwa przy PTP UM, SKN Neurorehabilitacji oraz
SKN Move it! Uczniowie mieli okazje nie tylko zdoby¢
praktyczne doswiadczenia, ale takze porozmawiac ze stu-
dentami, dopytac o kierunki medyczne, mozliwosci rozwo-
juoraz codzienne zycie na uczelni.

Byta to doskonata przestrzen do pokazania, ze nowoczes-
na edukacja medyczna taczy wiedze, praktyke i zaanga-
zowanie spoteczne, a takze inspiruje do wyboru sciezki
zawodowej opartej na pasji i realnym wptywie na zycie
innych ludzi.

> Perspektywy 2026
- edukacyjne serce Warszawy

Kolejnym waznym punktem marcowego kalendarza byt
43. Miedzynarodowy Salon Edukacyjny Perspektywy
2026 w Warszawie - jedno z najbardziej rozpoznawal-
nych i prestizowych wydarzen edukacyjnych w kraju.
Targi odhyty sie w centrum EXPO XXI i tradycyjnie
zgromadzity tysigce uczniéw, maturzystéw, nauczycieli
orazrodzicow.

Udziat naszej uczelni w tym wydarzeniu stanowit znako-
mitg okazje do zaprezentowania nowoczesnego podejscia
do ksztatcenia medycznego, wysokich standardéw nau-
czania oraz szerokich perspektyw zawodowych, jakie
oferujg nasi absolwenci. Rozmowy prowadzone podczas
targ6éw potwierdzity rosngce zainteresowanie kierunkami
zZwigzanymiz ochrong zdrowia.

> Katowice
- sita wspétpracy pod marka L6dz Akademicka

Kolejnym waznym przystankiem byty XXVIII Ogélnopol-
skie Targi Edukacja 2026 w Katowicach, organizowane
w legendarnym Spodku. W wydarzeniu uczestniczyto
ponad 60 uczelni, szkét i instytucji edukacyjnych z catej
Polski. Nasza prezentowata sie tam w ramach wspélnej
inicjatywy tédz Akademicka, promujac £6dz jako silny
osrodek akademicki i atrakcyjne miejsce do studiowania.

Wspdlna obecnos¢ todzkich uczelni byta doskonatym
przyktadem skutecznej wspotpracy promocyjnej i budo-
wania silnej marki miasta jako waznego osrodka akade-
mickiego. Stoisko cieszyto sie duzym zainteresowaniem,
a kandydaci doceniali mozliwos$¢ poznania bogatej oferty
edukacyjnejtodzi wjednym miejscu.

> Wielun
- blisko mtodych talentéw regionu

Szczegoblne znaczenie miaty takze Wieluriskie Targi Edu-
kacyjne Szkét Wyzszych i Policealnych, ktére pozwolity
nam dotrze¢ bezposrednio do mtodziezy z regionu i odpo-
wiedzie¢ na pytania dotyczace rekrutacji, studiéw oraz
zycia akademickiego.

Spotkania tego typu pokazujg, jak wazna jest obecnosé
uczelni takze poza najwiekszymi osrodkami miejskimi.
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Dla wielu uczniéw byta to pierwsza okazja do osobistej
rozmowy z przedstawicielami szkoty wyzszej i zdobycia
konkretnych informacji na temat dalszej edukacji.

» Radom
- ambitni kandydaci i duze zainteresowanie
studiami medycznymi

Marcowy cykl wydarzen zamkneliSmy udziatem w XXI
Ogélnopolskich Targach Edukacyjnych w Radomiu. Spot-
kanie z mtodziezg z Mazowsza po raz kolejny potwierdzito,
ze kierunki medyczne nalezg dzi$ do najbardziej cenionych
i perspektywicznych wyboréw edukacyjnych.

Uczniowie pytali nie tylko o proces rekrutacji, lecz takze
o praktyki, nowoczesne zaplecze dydaktyczne, rozwdj
naukowy i mozliwosci kariery po ukonczeniu studidw.
To dowdd, ze przyszli kandydaci podejmujg decyzje coraz
bardziej Swiadomie i odpowiedzialnie.

» Marzec, ktéry buduje przysztosé

Udziat w tak wielu wydarzeniach w ciggu jednego mie-
sigca to dla naszego uniwersytetu nie tylko sukces orga-
nizacyjny, lecz przede wszystkim inwestycja w przy-
szto$¢. Bezposredni kontakt z kandydatami, mozliwos¢
rozmowy, prezentacji wartosci naszej spotecznosci aka-
demickiej oraz budowania rozpoznawalnosci marki uczel-
ni majg ogromne znaczenie w procesie rekrutacyjnym.

Z optymizmem patrzymy na kolejne miesigce i nastepne
spotkania z przysztymi studentami - wierzac, ze wielu
z nich juz wkrétce dotgczy do grona naszej akademickiej
spotecznosci.
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Z fromocac

JUBILEUSZOWA EDYCJA CHARYTATYWNEGO
BIEGU UMEDU ,Biegniemy z pomoca”

16 maja 2026 roku spotecznosé Uniwersytetu Medycznego w todzi
po raz dziesigty spotkata sie na starcie wyjgtkowego wydarzenia

- X Charytatywnego Biegu UMED-u. Juz od dekady inicjatywa

ta tgczy aktywnosc¢ fizyczng z realng pomocg potrzebujgcym,
stanowigc jeden z najbardziej rozpoznawalnych przyktadéw
zaangazowania spotecznego uczelni.
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Tegoroczna edycja, podobnie jak w latach ubiegtych,
odbyta sie w zielonych przestrzeniach sasiadujgcych
z kampusem CKD - w Parku 3 Maja oraz Parku Baden-
Powella. Na starcie staneto ponad 500 uczestnikdow
- studentdw, pracownikdéw, absolwentéw oraz przyjaciét
uczelni, ktérzy zmierzyli sie z trasg liczaca ponad 5 kilo-
metrow i 100 metrow.

Wydarzenie przebiegto pod honorowym przewodnictwem
JM Rektora prof. Janusza Piekarskiego oraz przy udziale
wtadz uczelni, w tym prof. Adama Durczynskiego - Pro-
rektora ds. Studenckich oraz prof. Waldemara Machaty
- Prorektora ds. Wojskowej Stuzby Zdrowia. Ich obecnosé
podkresla znaczenie tej inicjatywy zaréwno w wymiarze
akademickim, jak i spotecznym.

Od poczatku istnienia ideg biegu jest tgczenie pasji do
sportu z dziatalnoscig charytatywng. Jak podkreslajg
organizatorzy, wydarzenie nie tylko promuje zdrowy styl
zycia, lecz takze integruje srodowisko akademickie i lokal-
ne, dajgc uczestnikom poczucie realnego wptywu na po-
prawe jakosci zycia pacjentow.

.Biegniemy z pomocg” znalazto swoje odzwierciedlenie
w imponujgcym wyniku zbidrki prowadzonej wytgcznie
dzieki wptatom cegietek przez biegaczy. Uczestnicy
wydarzenia zgromadzili az 74 143,00 zt, ktére zostang
przeznaczone na wsparcie pacjentéw Kliniki Dermatologii
i Wenerologii Uniwersytetu Medycznego w todzi.
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Start X Charytatywnego Biegu UMEDu

Jubileuszowa edycja jest doskonatg okazja, by przypom-
nie¢, jak to sie zaczeto. Juz od 2011 roku, z inicjatywy
6wczesnego Prezesa AZS UMED Wojciecha Kuncmana,
przy wsparciu i aktywnym udziale prof. Radzistawa
Kordka, Uniwersytet Medyczny w t.odzi regularnie wysta-
wiat druzyne w biegu na 10 kilometréw oraz maratonie
Dbam o Zdrowie. Wspdlne starty integrujgce spotecznosé
akademicka i pokazujgce jej sportowego ducha, staty sie
naturalnym impulsem do stworzenia wtasnego wydarze-
nia. Z czasem idea ta dojrzata do formy, ktérg dzi$ znamy
jako Charytatywny Bieg UMED-u - inicjatywy tgczgcej
aktywnosc¢ fizyczng z realng pomocg innym.

Pierwszy bieg odbyt sie w 2017 roku i przyniést 3 142,50 zt
wsparcia, podczas gdy w kolejnych latach kwoty syste-
matycznie rosty - od kilkunastu, przez kilkadziesiat tysie-
cy ztotych, az po rekordowy wynik osiggniety w 2026 .

Na przestrzeni lat pomoc trafita do wielu organizacji
i klinik, m.in. Uniwersyteckiego Centrum Pediatrii, Klinik
Pediatrii, Onkologii i Hematologii, Choréb Wewnetrznych
i Nefrologii Transplantacyjnej, Psychiatrii Wieku Podesz-
tego i Zaburzen Psychotycznych czy Kliniki Reumatologii.
Ta konsekwencja w dziataniu pokazuje, ze Charytatywny
Bieg UMED-u stat sie trwatym elementem misji uczelni.

Cho¢ kazdy uczestnik biegu przyczynia sie do wspdélnego
sukcesu, nie zabrakto réwniez sportowej rywalizacji.



Doping podczas X Charytatywnego Biegu UMEDu

Laureaci X Charytatywnego Biegu UMED-u:

Studenci / Studentki

1. Stanistaw Stepka (17:58) / Paulina Janczylik (19:27)
2. Jakub Tambor (18:11) / Wiktoria Rabiega (22:11)

3. Wiktor Kiendys (19:02) / Barbara Kosowska (22:58)

Pracownicy / Pracowniczki

1. Michat Wlazlak (20:21) / Caroline Green (21:52)

2. Michat Maliszewski (21:40) / Oliwia Gawlik-Kotelnicka (23:28)
3. Szymon Piaszczyniski (22:13) / Paulina tagodzinska (24:17)

Absolwenci / Absolwentki

1. Jarostaw Janczylik (19:04)/ Eliza Miaskiewicz (24:29)

2. Aleksander Gras-0Ozimek (19:15)/ Magdalena Pawlak (24:41)
3. Mikotaj Glita (20:03)/ Dominika Gosztyta (25:34)

Open

1. Norbert Oginski (18:15) / Magdalena Gliszczyriska (28:39)
2. Mariusz Kotelnicki (20:07) / Katarzyna Giedroj¢ (30:53)
3. Patryk Sniarowski (24:46) / Klaudia Szkup (33:35)

Zwyciezcy otrzymali pamigtkowe dyplomy oraz torby wypetnione boga-
tym zestawem atrakcyjnych nagrdd, ufundowanych przez partneréow
wydarzenia.

Organizatorem wydarzenia byta Fundacja dla Uniwersytetu Medycz-
nego w todzi we wspétpracy z Uniwersytetem Medycznym w todzi oraz
Klubem Uczelnianym AZS UM w todzi. To wspélne dziatanie, w ktdre

aktywnie zaangazowali sie réwniez pra-
cownicy administracyjni uczelni, pokazuje,
jak wiele mozna osiggna¢ dzieki wspotpracy
réznych srodowisk - od studentow i kadry
akademickiej, przez administracje, az po
partneréw i sponsorow.

Charytatywny Bieg UMED-u to znacznie
wiecej niz wydarzenie sportowe — to wyraz
sity, wrazliwosci i odpowiedzialnosci spo-
tecznosci akademickiej, ktéra aktywnie
odpowiada na realne potrzeby innych.
Jubileuszowa, dziesigta edycja nie tylko po-
twierdzita ogromny potencjat idei ,biegania
z pomocy”, ale takze pokazata jej dynamicz-
ny rozwdaj i rosngcg moc jednoczenia ludzi
wokét wspdlnego celu.
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Pierwszy biegacz na mecie
X Charytatywnego
Biedu UMEDu
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1- prof. Monika Burzyniska oraz Katarzyna Kociszewska
2 - Laureaci w kategorii Student

3 - Laureaci w kategorii Absolwent

4 - Laureatki w kategorii Absolwentka

5 - Laureatki w kategorii Studentka

6 - prof. Anna Wozniacka, prof. Agnieszka Zebrowska, mgr Joanna Milczarek,
prof. Janusz Piekarski
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Zwyciézca dr Michat Wlazlak,
prof. Adam Durczynski
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https://umedbiega.umed.pl/

I Charytatywny Bieg UMEDu

Biegac.
"'KORGNN

: fiy Charytatywny Bieg UMEDu

0 mka 3

i
BiegajMy osabno,
pomagajMy razt

Klaudia Gorgca-Wtodarczyk,
inicjatorka Biegu UMED
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X Charytatywny Bieg UMEDu
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Wojciech Ciesielski - inicjator Biegu UMED
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PRZEGLAD NAJWAZNIEJSZYCH WYDARZEN

Obserwatorium Zdrowia
Populacyjnego - nowy osrodek
analityczny na rzecz zdrowia

[ ]
publicznego
OBSERWATORIUM
ZDROWIA
POPULACYJNEGO
UNIWERSYTET MEDYCZNY W £0DZI

W Zaktadzie Epidemiologii i Biostatystyki Uniwersytetu
Medycznego w todzi powotano Obserwatorium Zdrowia
Popula-cyjnego (OZP) (Public Health Observatory, PHO)

- nowg inicjatywe badawczo-analityczng, ktérej celem jest
wspieranie systemu ochrony zdrowia poprzez dostarczanie
rzetelnych analiz opartych na danych naukowych.

Gtéwnym zadaniem Obserwatorium bedzie systematyczne
zbieranie, analiza i interpretacja danych dotyczgcych stanu
zdrowia populacji, monitorowanie trendéw
epidemiologicznych oraz identyfikowanie kluczowych
zagrozen zdrowia publicznego.

Wreczono nagrody
im. prof. M. Stefanowskiego

12 lutego wreczone zostaty nagrody im. prof. M. Stefa-
nowskiego, za najlepszg prace habilitacyjng i doktorska
z zakresu nauk klinicznych zabiegowych.

Kapituta Nagrody, ktérej przewodniczy prof. Adam
Durczynski, Prorektor ds. Studenckich, wyréznita:
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Dr Damian Mikulski laureatem
gtéwnej nagrody w XXVII edycji
konkursu StatSoft Polska

10 lutego br., w gabinecie JM Rektora, odbyto sie
spotkanie zwigzane z uhonorowaniem laureata
gtéwnej nagrody w XXVII edycji konkursu StatSoft
Polska na najlepszg prace doktorskg przygotowang
z wykorzystaniem oprogramowania Statistica.

W spotykaniu uczestniczyli: Rektor Uniwersytetu
Medycznego w todzi, prof. Janusz Piekarski,
przedstawiciele firmy StatSoft Polska, promotor
zwycieskiej pracy, prof. Wojciech Fendler, Dziekan
Woydziatu Lekarskiego, prof. Jacek Rozniecki oraz
nagrodzony dr Damian Mikulski.

Dr Mikulski pracuje jako asystent w Zaktadzie
Biostatystyki i Medycyny Translacyjnej Uniwersytetu
Medycznego w todzi, a nagrodzona praca to Rola
wolnokrgzgcych miRNA w predykcji wynikéw
leczenia, powiktan i toksycznosci w autologicznym
przeszczepieniu krwiotwdrczych komdrek
macierzystych szpiku.

e dr. hab. n. med. Karola Wisniewskiego
— za najlepszg prace habilitacyjng

e dr. n. med. tukasza tazifiskiego
— za najlepszg prace doktorska.

Wyrdznienia, laureatom tegorocznej edycji wydarzenia, wreczyta
Pani mgr Irena Szymanska, dysponentka nagrody w towarzystwie
Rektora prof. Janusza Piekarskiego.



Studenci i absolwenci Uniwersytetu Medycznego
w todzi w czotéwce wynikéw LDEK 2026

Studenci oraz absolwenci kierunku lekarsko-dentystycznego Uniwersytetu
Medycznego w todzi osiggneli bardzo wysokie wyniki podczas wiosennej
sesji Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu Koricowego 2026, potwierdzajgc
wysoki poziom ksztatcenia realizowanego na uczelni.

W rankingu obejmujgcym studentéw wszystkich uczelni medycznych
w Polsce studenci Uniwersytetu Medycznego w todzi zajeli 2. miejsce,
uzyskujac $redni wynik 153,86 punktu.

W klasyfikacji ogélnej, obejmujgcej zaréwno studentdw, jak i absolwentow
zdajgcych egzamin, nasza uczelnia uplasowata sie na 4. miejscu w kraju,
ze $rednim wynikiem 153,34 punktu.

Osiggniete rezultaty sg efektem systematycznej pracy studentéw
oraz zaangazowania i profesjonalizmu kadry dydaktycznej Uniwersytetu
Medycznego w todzi.

Serdecznie gratulujemy

um wszystkim zdajagcym
Sukees studentéw i absolwentéw kierunku ! zyczyr’ny dalszych
Lekarsko-Dentystycznego w sesji wiosennej sukcesow w rozwoju
LDEK 2026! zawodowym.

Wl Ay,
‘,‘;"; 4 . %,

miejsee miejsce

studentow zdajgcych LDEK

sposrod wazysthich
uczelni w Polsce

Doradcy zawodowi z Irlandii odwiedzili
Uniwersytet Medyczny w todzi

W dniach 30- 31 marca 2026 r. Uniwersytet Medyczny w todzi
goscit delegacje 14 doradcéw zawodowych (Guidance Counsellors)
ze szkoét $rednich w Irlandii. Celem wizyty byta promocja uczelni
jako atrakcyjnego miejsca do studiowania.

Wydarzenie zostato zorganizowane
we wspotpracy Centrum

ds. Organizacji i Obstugi Studiow

w Jezyku Angielskim z Medical
Poland, miedzynarodowa
organizacja od ponad dekady
promujgca polskie uczelnie
medyczne na rynkach
zagranicznych.
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Szesciu przedstawicieli Uniwersytetu
Medycznego w Ltodzi na LiScie Stu 2025
~Pulsu Medycyny”

4 marca ogtoszono wyniki 23. edycji prestizowego rankingu
Lista Stu, przygotowywanego przez Puls Medycyny.
Zestawienie od lat wskazuje osoby, ktore w najwiekszym
stopniu wptywajg na rozwdj polskiej medycyny i systemu
ochrony zdrowia — inicjujg nowe kierunki badan, wdrazajg
rozwigzania systemowe oraz budujg wspétprace miedzy
nauka, praktyka kliniczng i Srodowiskami eksperckimi.

W tegorocznej edycji rankingu znalazto sie szesciu
przedstawicieli Uniwersytetu Medycznego w todzi, ktérzy
swojg dziatalnoscig naukowsa, kliniczng i organizacyjna
wspoéttworzg kierunki rozwoju wspétczesnej medycyny.
Na liscie znalezli sie:

* 4. miejsce — prof. Maciej Banach

* 11. miejsce — prof. Wojciech Fendler

* 24. miejsce — prof. Wojciech Mtynarski

e 72. miejsce — prof. Agata Bielecka-Dabrowa

* 74. miejsce — prof. Adam Antczak

* 84. miejsce — prof. Piotr Gatecki

W tegorocznej edycji, w jubileuszowym roku dziatalnosci
»Pulsu Medycyny”, ranking powrdcit do pierwotnej formuty
wspdlnej listy obejmujgcej zaréwno lideréw medycyny,

jak i systemu ochrony zdrowia.

Obecnos$¢ przedstawicieli Uniwersytetu Medycznego w todzi
w gronie najbardziej wptywowych oséb w polskiej medycynie
potwierdza znaczacg role uczelni w rozwoju badan naukowych,
nowoczesnej medycyny oraz ksztattowaniu systemu ochrony
zdrowia w Polsce.

Petna lista laureatéw dostepna jest na stronie:
https://pulsmedycyny.pl/wydarzenia/lista-stu/
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Spotkanie Prorektoréw
ds. Nauki uczelni medycznych
KRAUM

10 marca 2026 r. odbyto sie spotkanie
Prorektoréw ds. Nauki uczelni medycznych
zrzeszonych w ramach Konferencji Rektoréw
Akademickich Uczelni Medycznych (KRAUM).
Gospodarzem wydarzenia byt Pomorski
Uniwersytet Medyczny w Szczecinie.

Uniwersytet Medyczny w todzi reprezentowata
Prorektor ds. Nauki prof. Agnieszka Piastowska-
Ciesielska. Obrady zakoniczyty sie wspélng
dyskusjg nad postulatami $Srodowiska uczelni
medycznych kierowanymi do Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego oraz Komisji Ewaluacji
Nauki.

Woydarzenie byto okazjg do wymiany doswiadczen
oraz dyskusji na temat aktualnych wyzwan
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej w uczelniach medycznych. Wsréd
poruszanych tematéw znalazty sie m.in. kwestie
ewaluacji jakos$ci badan naukowych, systeméw
wspierajgcych publikowanie wynikéw badan

w prestizowych czasopismach naukowych

oraz wptywu zmian w punktacji czasopism

na funkcjonowanie uczelni.

Uczestnicy rozmawiali takze o mozliwosciach
rozwijania wspoétpracy miedzy uczelniami
medycznymi oraz o narzedziach wspierajgcych
zarzadzanie dziatalnoscig naukowg, w tym
rozwigzaniach wykorzystujgcych sztuczna
inteligencje.


https://pulsmedycyny.pl/wydarzenia/lista-stu/lista-stu-2025-znamy-najbardziej-wplywowe-osoby-w-polskiej-medycynie-i/

UMED tédz na podium w XIlI edycji
konkursu Genius Universitatis

Z przyjemnoscig informujemy, ze zesp6t Biura Promociji
Uniwersytetu Medycznego w todzi znalazt sie na podium
w XllI edyciji prestizowego konkursu Genius Universitatis,
organizowanego przez Perspektywy.

Genius Universitatis to jeden z najwazniejszych konkurséw

wyroézniajgcych najbardziej kreatywne i skuteczne dziatania

marketingowe uczelni w Polsce. Uczelnie rywalizowaty

w 9 kategoriach, prezentujac projekty z zakresu komunikacji,

promocji i budowania marki.

W tegorocznej edycji projekt #KierunekNauka, zdobyt 2. miejsce

iraris

L i% ;q_?

w kategorii Branded Content, znajdujgc sie wsrdd najwyzej ocenionych sposréd 20 zgtoszonych projektéw.

BRANDED CONTENT
* | Miejsce: Uniwersytet SWPS

e |l Miejsce (ex aequo): Uniwersytet Medyczny w todzi & SGH w Warszawie
* Il Miejsce (ex aequo): Uniwersytet Rolniczy w Krakowie & Uniwersytet Slaski w Katowicach

Do tegorocznej edycji konkursu zgtoszono 132 projekty z 38 uczelni. Prace konkursowe oceniata 12-osobhowa kapituta
ekspertéw pod przewodnictwem prof. dr. hab. Artura Krajewskiego z Akademii

Inauguracja Projektu NAWA
~Lodzkie for International
Researchers (Lodzkie4Re)”

27 marca 2026 r. oficjalnie zainaugurowano projekt NAWA
,Lodzkie for International Researchers (Lodzkie4Re)”,
ktérego celem jest wzmocnienie potencjatu umiedzy-
narodowienia téddzkiego $rodowiska akademickiego oraz
podniesienie standardéw obstugi zagranicznych
naukowcodw i doktorantéw. Koordynatorem przedsiewzie-
cia jest Uniwersytet Lddzki, realizujgcy projekt we wspot-
pracy z Uniwersytetem Medycznym w todzi oraz
Politechnika tédzka.

Dla Uniwersytetu Medycznego w todzi udziat w projekcie
Lodzkie4Re to wazny element konsekwentnie realizowa-
nej strategii umiedzynarodowienia badan i ksztatcenia.
Wspélne dziatania trzech najwiekszych tédzkich uczelni,
zrzeszonych w ramach tédzkiego Partnerstwa Akade-
mickiego, pokazujg, ze wspoétpraca ponadinstytucjonalna
jest dzi$ kluczowym warunkiem skutecznego konkuro-
wania o najlepszych badaczy na arenie miedzynarodowe;j.

Projekt koncentruje sig na tworzeniu przyjaznego i spéj-
nego ekosystemu wsparcia dla naukowcow i doktorantow
niepolskojezycznych — od pierwszego kontaktu z uczelnig,
przez kwestie formalne, az po integracje ze srodowiskiem
akademickim i lokalng spotecznos$cia.

UMED z wyréznieniem w konkursie
PRom 2026 za promocje studiéw
anglojezycznych

23 marca 2026 r. podczas uroczystej gali XXXVIII Kon-
ferencji Stowarzyszenia PR i Promocji Uczelni Polskich
ogtoszono wyniki tegorocznej edycji konkursu. W kate-
gorii promocja zagraniczna Uniwersytet Medyczny

w todzi otrzymat wyréznienie za projekt skierowany
do kandydatéw na studia anglojezyczne.

Projekt ,Embrace the world of opportunities. Learn,
grow, and become a medical professional with MUL!"”
zostat opracowany przez Centrum ds. Organizacji

i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim jako odpowiedz
na zmieniajgce sie trendy migracyjne i edukacyjne.

Jego gtéwne zatozenia to:

* wzmochienie rozpoznawalnosci marki UMED
na kluczowych rynkach europejskich i OECD,

* budowanie wizerunku uczelni jako nowoczesnej,
otwartej i przyjaznej studentom z catego $wiata.

Nagroda Stowarzyszenia PRom to jedno
z najwazniejszych wyréznien w obszarze komunikaciji
i promociji polskiego szkolnictwa wyzszego.
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Krajowy Plan Odbudowy napedza rozwéj edukacji medycznej

- wizyta Minister Katarzyny Kacpe

19 marca w kampusie CKD odbyto sie spotkanie wtadz
uniwersytetu i szpitali klinicznych z przedstawicielkami
Ministerstwa Zdrowia. W rozmowach uczestniczyty:
Katarzyna Kacperczyk, Podsekretarz Stanu

w Ministerstwie Zdrowia, Ilona Hibner, Dyrektor
Departamentu Oceny Inwestycji oraz poset Adrian

Witczak. Spotkanie rozpoczeto sie briefingiem prasowym

poswieconym najwiekszym realizowanym inwestycjom

rezyk

uczelni i szpitali klinicznych, finansowanym ze srodkéw
Krajowego Planu Odbudowy (KPO). Nastepnie delegacja
odwiedzita m.in. Centrum Wsparcia Dydaktyki (U1),
nowy Szpitalny Oddziat Ratunkowy oraz Os$rodek
Radioterapii.

Uniwersytet Medyczny w todzi realizuje obecnie jeden
z najwiekszych programéw inwestycyjnych w obszarze
edukacji medycznej i infrastruktury klinicznej. Dzieki
wsparciu Ministerstwa Zdrowia uczelnia wdraza projekt
PRU UMED - Poprawa warunkéw studiowania, ktéry
obejmuje budowe, modernizacje i doposazenie
kluczowych przestrzeni dydaktycznych i klinicznych.

Celem projektu jest zwiekszenie liczby studentéw
kierunkéw medycznych, przy jednoczesnym zapewnieniu
im nowoczesnych warunkéw ksztatcenia. Obejmuje

to inwestycje zaréwno w infrastrukture, jak i w rozwdj
zasohow cyfrowych oraz zaplecza symulaciji
medycznych.

Stypendia naukowe Marszatka Wojewédztwa Lédzkiego dla studentow

Uniwersytetu Medycznego w Ltodzi

Wyré

znienia zostaty przyznane w trzech kategoriach finansowych:

Laureaci nagrody |, Il i lll stopnia:

Krzysztof Badura kierunek lekarski, VI rok nagroda | stopnia

2. Julia Jaromirska kierunek lekarski, VI rok nagroda | stopnia
3.  Zuzanna Granek kierunek lekarski, VI rok nagroda | stopnia
stypendia Naukowe 4. Martyna Borkowska kierunek lekarski, VI rok nagroda | stopnia
Marszatka Wojewddztwa tddzkiego 5.  Kacper Pawlak kierunek lekarski, VI rok nagroda | stopnia
dla studentow Uniwersytetu Medycznego w todzi . . L . . .
6. Wiktoria Lisinska kierunek lekarski, VI rok nagroda Il stopnia
Marszatek Wojew6dztwa tédzkiego juz 7.  Kamil Saramowicz kierunek lekarski, VI rok nagroda Il stopnia
po raz dwudziesty uhonorowat najzdol- 8. Alicja Witkowska kierunek lekarski, V rok nagroda Il stopnia
niejszych studentow i uczniéw z naszego 9.  Wojciech Jankowski kierunek lekarski, V rok nagroda Il stopnia
’e%"°"9' W tym roku styp'endla za wybitne 10. Marta Marzena Posnik kierunek lekarski, VI rok nagroda Il stopnia
osiggniecia naukowe trafig do 43 mtodych . o . .
talentow z catego wojewédztwa 11.  Dominik Przychodniak kierunek lekarski, V rok nagroda Il stopnia
tédzkiego, w tym az 12 studentéw 12. Grzegorz Mirocha kierunek lekarski, VI rok nagroda Il stopnia
Uniwersytetu Medycznego w todzi. Az dziewigcioro spos$réd wyréznionych to studenci realizujgcy

W ramach konkursu oceniano nie tylko
sukcesy naukowe, ale takze aktywnosé
spoteczng oraz zaangazowanie

w dziatalnosé pozalekcyjna.

zada
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Indywidualny Tok Studidw.

Wszystkim nagrodzonym serdecznie gratulujemy i trzymamy kciuki

Isze sukcesy naszych studentéw.



Laureaci stypendium Ministra Zdrowia
2025/2026

Minister Zdrowia ogtosit liste wybitnych studentéw, ktérych
nagrodzit jednorazowym stypendium za ich dorobek naukowy.
Wsrod laureatéw sg studenci naszej uczelni, ktérym serdecznie
gratulujemy i zyczymy dalszych sukceséw.

Nagrodzonych zostato pieciu studentéw:

Wiktoria Lisifiska

- studentka VI roku kierunku lekarskiego.

W ramach SKN Kardionefrologii
przygotowata prace z choréb wewnetrznych,
a w SKN przy | Katedrze Ginekologii

i Potoznictwa UM w todzi wraz z zespotem
przeprowadzita badanie poziomu wiedzy
Polakéw na temat procedury in vitro, ktére zostato nagrodzone

na konferencjach. Dodatkowo jest wspétautorkg publikacji

z dermatologii. Doswiadczenie naukowe zdobywata podczas
wyjazdédw na Johannes Kepler Universitat w Linz (Austria) oraz
na Heraklion University of Crete w Heraklionie (Grecja), rozwijajac
kompetencje badawcze i miedzynarodowg perspektywe

na medycyne. Prywatnie pasjonuje sie podrézami, lubi chodzié¢

na spacery oraz czytac ksigzki.

Krzysztof Badura

- student VI roku kierunku lekarskiego.
Jest studentem i badaczem obecnie
zwigzanym z Il Klinikg Kardiologii
Uniwersytetu Medycznego w todzi.
Prowadzi dziatalno$é¢ naukowga w obszarze
kardiologii klinicznej, ze szczegélnym
uwzglednieniem ostrej niewydolnosci serca, interakcji sercowo-
nerkowych oraz zagadnien zwigzanych z intensywng terapig
kardiologiczng u pacjentéw z wrodzonymi oraz zastawkowymi
wadami serca. Jest autorem i wspétautorem publikacji naukowych
oraz licznych wystapien konferencyjnych o zasiegu krajowym

i miedzynarodowym, aktywnie uczestniczgc w rozwoju badan
nad wspotczesng diagnostyka i intensywng terapig schorzen
uktadu sercowo-naczyniowego. Realizuje program w ramach
Indywidualnego Toku Studidw.

Kamil Saramowicz

- student VI roku kierunku lekarskiego.
Realizuje program w ramach Indywidualnego
Toku Studiéw (ITS) zajmujacy sie badaniami
w dziedzinie neuroimmunologii molekularnej
proceséw nowotworzenia, neurodegeneracji
i demielinizacji. Gtéwny wykonawca trzech
grantéw badawczych, w tym grantu Ministerstwa Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego. Wspétautor 10 artykutéw naukowych

o tgcznym IF=46,4 i tacznej ilosci punktéw MEIN=1180.

Stypendia Ministra Zdrowia
dla studentow

za Znaczace
osiagniecia \
na rok akademicki ﬁrﬂ‘

2025/2026
A

Grzegorz Mirocha

- student VI roku

kierunku lekarskiego.

Jego dziatalno$¢ aktualnie
skupia sie na przewlektych
zespotach bélowych

w reumatologii, w zakresie
ktérych planuje doktorat. Szczegdlnie interesuje
sie modelowaniem statystycznym zaréwno

w kontekscie nozologicznym, jak i optymalizacji
modeli odpowiedzi na leczenie. Prywatnie fan
literatury klasycznej i filozofii.

Przewodniczgcy SKN Reumatologii i Chordb
Wewnetrznych. Zwigzany z Zaktadem Biostatys-
tyki i Medycyny Translacyjnej oraz Klinika
Reumatologii, gdzie realizuje Indywidualny Tok
Studidw.

Pieciokrotny stypendysta Rektora | stopnia,
stypendysta Marszatka Wojewdédztwa todzkiego
i Ministra Zdrowia, multimedalista Akademickich
Mistrzostw Polski w lekkiej atletyce (kat. UM).

Marta Posnik

- studentka VI roku

kierunku lekarskiego.
Dwukrotna stypendystka
Ministra Zdrowia (2024/25,
2025/26) oraz Marszatka
Wojewddztwa tdédzkiego
(2025/26), wielokrotnie wyrézniana stypendium
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi.
Realizuje Indywidualny Tok Studiéw

w Il Zaktadzie Radiologii i Diagnostyki
Obrazowej. Jej praca badawcza koncentruje sie
na zmienno$ci anatomicznej struktur
miesniowych, ich obrazowaniu oraz znaczeniu
klinicznym. Jest autorkg i wspétautorka licznych
publikacji w prestizowych, miedzynarodowych
czasopismach z dziedziny anatomii, radiologii

i technik zahiegowych. Wolny czas dzieli miedzy
pasje sportowe (wspinaczka), muzyczne (gitara)
oraz zgtebianie literatury i historii kina.
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Uniwersytet Medyczny w Ltodzi czescig sportowych emocji
DOZ Maratonu todz 2026

10-12 kwietnia 2026 roku £6dZ ponownie stata
sie centrum sportowych emociji, a Uniwersytet
Medyczny w todzi aktywnie wtaczyt sie w to
wyjgtkowe wydarzenie jako partner DOZ
Maratonu tédz.

Jednym z najbardziej widocznych elementéw
obecnosci naszej uczelni byta strefa wsparcia
fizjoterapeutycznego, tworzona przez
studentéw UMED, kierunku Fizjoterapia,
Woydziatu Nauk o Zdrowiu. To wtasnie tam
uczestnicy mogli skorzystaé z profesjonalnych
konsultacji, masazy oraz kinesiotapingu.
Studenci wspierali zawodnikéw zaréwno przed
startem, jak i pomagali w regeneracji po biegu.

Organizatorem i koordynatorem dziatan promujgcych Uniwersytet Medyczny w todzi oraz kierunek Fizjoterapia byta
dr n. med. Joanna Kapusta, ktéra podkreslita znaczenie wspétpracy UMED ze srodowiskiem sportowym i dzieki ktérej
obecnos$¢ Uniwersytetu byta nie tylko widoczna, ale tez realnie odczuwalna przez uczestnikéw wydarzenia.

Trzy Uniwersytety Medyczne
taczy sity

UMed £6dz, GUMed i WUM realizujg wspélny projekt,
ktéry zmienia sposéb ksztatcenia pielegniarek
w Polsce - Projekt E4N.EU - NursingOntos (PORTO).

Od 2024 r. Akredytowane przez Miedzynarodowa Rade
Pielegniarek (ICN) Centrum Badania i Rozwoju
Miedzynarodowej Klasyfikacji Praktyki Pielegniarskiej
ICNP® przy Uniwersytecie Medycznym w todzi
uczestniczy w miedzynarodowym projekcie E4N.EU

- NursingOntos, realizowanym we wspoétpracy

z partnerami europejskimi, w tym z CIDESI - ESEP
(Centro de Investigagdo em Sistemas de Informagéo
em Enfermagem, Escola Superior de Enfermagem

do Porto) w Portugalii prowadzi unikatowy w skali
Europy Wschodniej projekt taczacy trzy Uniwersytety
Medyczne w Polsce: Uniwersytet Medyczny w todzi,
w Warszawie i Gdanski Uniwersytet Medyczny.

Po raz pierwszy trzy wiodace uczelnie medyczne
wdrazajg nowoczesny model edukacji oparty na
technologii cyfrowej, odpowiadajgc na wyzwania
transformacji systemu ochrony zdrowia.

Platforma e4Nursing
= Cyfrowa innawacja w edukacii | praktyce pielegniarskiei
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Minister Zdrowia
w kampusie CKD

11 maja br. Minister Zdrowia, Jolanta Sobieraniska-Grenda
odwiedziata Centrum Kliniczno-Dydaktyczne
Uniwersytetu Medycznego w todzi.

W spotkaniu z przedstawicielami Ministerstwa,
zorganizowanym w MoLecoLab uczestniczyli mi.in.:
e Poset, Dariusz Jonski

* Poset, Matgorzata Niemczyk

e Rektor Uczelni, prof. Janusz Piekarski

e Prorektor ds. Klinicznych, prof. Adam Antczak

e Dyrektor CSK, dr Monika Domarecka.

W ramach wizyty goscie obejrzeli nowe przestrzenie
szpitalne CKD, a podczas konferencji prasowe;j

podsumowano dane dotyczgce srodkéw z KPO,
przekazanych na inwestycje dotyczace stuzby zdrowia.




UMED gospodarzem pierwszego w UE szkolenia RCCS z zakresu

zarzadzania kryzysowego

Uniwersytet Medyczny w todzi byt gospodarzem pierwszego w Unii
Europejskiej szkolenia z zakresu zarzgdzania kryzysowego realizowanego
w ramach programu Resuscitation and Critical Care Simulation (RCCS).
Wydarzenie to stanowi istotny krok w rozwoju nowoczesnej edukacji
medycznej ukierunkowanej na gotowos$é systemdéw ochrony zdrowia

w sytuacjach kryzysowych i katastrofach.

W szkoleniu udziat wzieto 20 przedstawicieli zawodéw medycznych,

ktdorzy uczestniczyli w kursie Fundamental Critical Care Support - Crisis Szkolenie RCCS z zakresu zarzadzania
Management (FCCS-CM). Program obejmowat intensywne, praktyczne kryzysowego potwierdza pozycje
zajecia poswiecone reagowaniu na sytuacje nadzwyczajne, organizacji Uniwersytetu Medycznego w todzi jako
pracy zespotéw medycznych oraz zarzgdzaniu zasohami w warunkach lidera w zakresie innowacyjnej edukacji
kryzysowych. Szkolenie odpowiadato na realne potrzeby personelu medycznej oraz znaczacego partnera
medycznego pierwszej linii, uzupetniajac luki zaréwno w wiedzy w miedzynarodowych inicjatywach

teoretycznej, jak i umiejetnos$ciach praktycznych.

na rzecz bezpieczenstwa.

Naukowczynie z Uniwersytetu Medycznego w todzi
w gronie Top 100 Women in Biotech in Poland

I cersperwe -
“wawEn  top 1EIE]
simmr ~ WOMEN

BIOTECH

10-11 JUNE 2026  ®oruen

WARSAW POLAND

Z duma informujemy, ze przedstawicielki
Uniwersytetu Medycznego w todzi znalazty sie
w gronie nominowanych do prestizowej listy
TOP 100 Women in Biotech in Poland, ogtaszanej

w ramach Perspektywy Women in Tech Summit 2026
- najwiekszego wydarzenia dla kobiet w technologii

w Europie.
WSsréd wyréznionych znalazty sie:

e prof. Ewa Balcerczak - Kierownik Katedry
Diagnostyki Laboratoryjnej i Molekularnej UM,
Petnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia
Podyplomowego,

e dr hab. Karolina Kowalska z Zaktadu
Hodowli Komérkowych i Analiz
Genomowych UM,

o dr Zaneta Katuziriska-Kotat z Zaktadu
Genomiki Funkcjonalnej UM,

* mgr Weronika Kruczkowska - doktorantka
w Zaktadzie Genomiki Funkcjonalnej,

e Katarzyna Ptoszka - doktorantka
w Zaktadzie Biostatystyki i Medycyny
Translacyjnej UM.

Program TOP 100 Women in Biotech ma na celu
wyréznienie wybitnych kobiet dziatajgcych

w ohszarze biotechnologii - naukowczyn,
liderek, innowatorek i edukatorek, ktére realnie
wptywaja na rozwdj nauki oraz sektora biotech
w Polsce i na $wiecie. Inicjatywa promuje
réwniez kobiece wzorce w ohszarach
tradycyjnie zdominowanych przez mezczyzn
oraz inspiruje mtode pokolenia do wyboru
kariery w nauce i nowych technologiach

w wiedzy teoretycznej, jak i umiejetnosciach
praktycznych.
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Szpitale

uniwersyteckie

Innowacyjny zabieg implantacji EV-ICD
w Klinice Elektrokardiologii CSK

Na poczatku kwietnia Klinika Elektrokardiologii Centralnego Szpitala Klinicznego
Uniwersytetu Medycznego w todzi dotgczyta do grona 10 polskich osrodkdéw realizujgcych
program implantacji nowoczesnego, pozanaczyniowego kardiowertera-defibrylatora
(EV-ICD; Aurora). To przetomowa technologia w dziedzinie elektroterapii serca,
zwiekszajgca bezpieczenstwo pacjentéw dzieki eliminacji koniecznosci wprowadzania
elektrod do uktadu naczyniowego z zachowaniem mozliwosci leczenia groznych

dla zycia arytmii komorowych poprzez wytadowania wysokoenergetyczne oraz stymulacje
antytachyarytmiczne.

Pierwszy zahieg implantacji EV-ICD w naszym osrodku zostat przeprowadzony
przez prof. Krzysztofa Kaczmarka i dr. Aleksandra Strzeleckiego, przy wsparciu

prof. Macieja Sterlinskiego z Instytutu Kardiologii im. S. Wyszyriskiego w Warszawie
oraz w zabezpieczeniu specjalistow z Kliniki
Kardiochirurgii Centralnego Szpitala Klinicznego UM

w todzi. Byt to jednoczesnie pierwszy tego typu zabieg
wykonany w wojewddztwie todzkim.

Procedura polega na implantacji elektrody defibrylujgcej
w obrebie srédpiersia przedniego — bezposrednio pod
mostkiem — oraz umieszczeniu generatora impulséw

w bocznej czesci klatki piersiowej. Takie rozwigzanie
pozwala na skuteczne leczenie groznych zaburzen
rytmu serca przy jednoczesnym ograniczeniu ryzyka
powiktan zwigzanych z tradycyjnymi uktadami
przezzylnymi.
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