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Jest tylko jeden sposéb nauki
- poprzez dziatanie

Paulo Coelho

Anna Pielesiek-Kielma
Redaktor naczelny

Depal pO uhzeSewr win W

Szanowni Panstwo,

Informatyzacja jest jednym z kluczowych 1 jak co roku przedstawiamy

warunkdw strategii rozwoju przyjetej sprawozdanie naszego sztabu Wielkiej
przez naszg uczelnie. W zwigzku z tym Orkiestry Swigtecznej Pomocy, ktérym
realizujemy projekt ePUAP@UMED. dowodzit Marcin Ciszewski.

Celem jego jest wyréwnanie dysproporg;ji

w zakresie dostepu i wykorzystania Zapraszam do lektury!

technologii informatycznych na terenie

wojewddztwa tédzkiego. Pisze o tym jj y
Mariusz Sawko - Dyrektor Centrum Jin @ A QL
Informatyczno-Telekomunikacyjnego.

W tym numerze polecam wywiad

Z naszym nowym pracownikiem

- Panig Justyng Brzuszkiewicz. Opowiada
ona jak wygladat proces jej rekrutacji, jak
sie adoptowata na nowym stanowisku

i jakie stojg przed nig wyzwania.

Polecamy réwniez materiat
przygotowany przez Tomasza
Jasinskiego o rozstrzygnieciu konkursu
wewnetrznego ekoUmed. Gratulujemy
wszystkim zwyciezcom.
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Realizacja projektu - ePAP@UMED

mgr inz. Mariusz Sawko

Dyrektor Centrum Informatyczno-Telekomunikacyjnego

Zgodnie z zatozeniami Strategii Rozwoju Uniwersytetu Medycznego
w todzi, w dniu 1.01.2018 r. Centrum Informatyczno-Telekomunika-
cyjne wraz z Biurem Obstugi Studidow rozpoczeto realizacje projektu
wspoétfinansowanego ze sSrodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
wojewddztwa tédzkiego na lata 2014-2020 pn. ,Elektroniczna Platforma
Administracji Publicznej ePAP@UMED".

Jednym ze strategicznych celéw projektu jest wyréwnanie dysproporcji w zakresie
dostepu i wykorzystania technologii informacyjnych i telekomunikacyjnych
na terenie wojewddztwa tddzkiego oraz poprawa wykorzystania technologii
informacyjnych przez mieszkancéw regionu. W ramach realizacji zatozen Zadania
nr 1 projektu, w dniu 21.08.2018 r. uczelnia podpisata umowe na dostawe,
instalacje, wdrozenie i integracje e-ustug z istniejacg infrastrukturag IT Uniwersytetu
Medycznego w todzi. Pierwszy etap prac, zwigzany z instalacjg oraz bazowa
konfiguracjg dostarczonego Srodowiska e-ustug, zostanie zakoriczony w styczniu
2019 r. W kolejnych etapach prac przeprowadzone zostang warsztaty analityczne,
w ramach ktérych opracowane zostang wymagania implementacyjne wdrazanych
e-ustug. Niezwykle istotnym elementem wdrozenia, niezbednym do udostepnienia
uzytkownikom koncowym e-ustug, bedzie aktualizacja catego interfejsu WWW
uczelnianego systemu do zarzadzania studiami. Zakonczenie realizacji tego
etapu, zaplanowano na przetom sierpnia i wrzesnia 2019 r. Ostateczne zakonczenie
prac wdrozeniowych i uruchomienie wszystkich e-ustug przewidziano na grudzien
2019r.

Realizujgc dziatania zaplanowane w zadaniu 2, polegajgcym na rozbudowie
i zabezpieczeniu infrastruktury sprzetowej oraz softwareowe] uczelni, ogtoszone
zostato postepowanie przetargowe na dostawe sprzetu i oprogramowania
systemowego. W ramach zaplanowanych dostaw przewidziano rozbudowe
infrastruktury serwerdw kasetowych o kolejne 2 wydajne serwery, ktére
zapewnig odpowiednig wydajnos¢ oraz skalowalnos¢ zasobdw przeznaczonych
do S$wiadczenia e-ustug oraz rozbudowe istniejgcej infrastruktury storage
w celu zapewnienia odpowiedniej przestrzeni do gromadzenia danych. W celu
zapewnienia bezpieczenstwa udostepnianych zasobdw, przewidziano réwniez
zakup oraz wdrozenie firewall-a, chronigcego system e-ustug na styku z siecig
publiczng. Dostawy i wdrozenia elementow infrastruktury przewidziano na pierwszy
kwartat 2019 roku.

um magazyn
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UMED jako pracodawca

Ewelina Swigtczak

Zastepca Dyrektora Biura Kadr

UMED jako pracodawca widziany oczami pracownika, ktéry przeszedt
juz proces adaptacji, a co wazniejsze pierwsze awanse ma juz za sobg.
Rozmowa z Panig Justyng Brzuskiewicz.

Pani Justyno, od kiedy i na jakim
stanowisku pracuje Pani w UMED?

Prace w UMED rozpoczetam w czerwcu
tego roku, na stanowisku samodzielnego
referenta do spraw studentéw.

Ale nie zawsze tak byto. Jak zaczeta sie
przygoda z UMED?

Moja historia z UMED zaczeta sie kilka
tygodni wczesniej, a dokfadniej w marcy,

kiedy to zostatam przyjeta jako
wolontariusz do wsparcia proceséw
w Dziekanacie Wydziatu Lekarskiego.

Skqd pomyst na wolontariat?

Kilkukrotnie aplikowatam na podobne
stanowiska w UMED. Jednak gtownie
ze wzgledu na brak doswiadczenia
w administracji, nie udato mi sie
wczesniej zdoby¢ wymarzonej pracy.
Oczywiscie nie poddawatam  sie
i szukatam sposobu, jak osiggnac swoj
cel. Ktérego$ zimowego wieczoru
przegladatam oferty pracy na jednym
z tédzkich  portali  zawodowych,
wsroéd  nich  znalaztam  ogtoszenie
0 poszukiwaniu wolontariusza do
prac administracyjnych  w  UMED.
Nie wahatam sie ani  sekundy
- tego samego wieczoru wystatam
CV i list motywacyjny. Pomyslatam,
ze to doskonata forma zdobycia

niezbednego doswiadczenia,
zwilaszcza, ze dysponowatam zaréwno
checiami, jak i czasem wolnym.

Chciatam go wykorzysta¢ najlepiej,
jak sie da, czyli na nauke i rozwdj
zawodowy.
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Jak wyglgdat proces rekrutacji i jakie
emocje w Pani wzbudzit?

Niemal nastepnego dnia zadzwonit
telefon z zaproszeniem na rozmowe
kwalifikacyjna. Bytam przeszczesliwa!
Cate spotkanie z pracownikiem HR
oraz szefowg Dziekanatu przebiegato
w mitej atmosferze. Byto przepro-
wadzone profesjonalnie i rzeczowo,
co - nie ukrywam - bardzo mi sie
podobato. Nie wszystkie rozmowy
W sprawie pracy przynoszg tak
pozytywne  wrazenia.  Ogromnym
plusem byto to, ze zostatam bardzo
szybko poinformowana o ostatecznym
wyniku rozmowy. To cenne z punktu
widzenia kandydata, ktéry poszukuje
swojego zawodowego miejsca.

Pracuje Pani obecnie ze studentami -
czy jest to praca petna wyzwan?

Tak! Praca ze studentami to praca
pefna wyzwan. Kazdy student ma
inne problemy i oczekiwania, wymaga
czesto aglelaple indywidualnego
podejscia. Ale to daje mi olbrzymig
mozliwos¢  wypracowania  fajnych
i bardzo przydatnych umiejetnosdi,
do wykorzystania zaréwno w zyciu
zawodowym, jak i prywatnym.

Co w Pani pracy jest najbardziej
atrakcyjne? A co najtrudniejsze?

Dobre pytanie! Trzeba by¢ cztowie-
kiem otwartym i komunikatywnym,
zeby wypracowa¢ dobre relacje
miedzy studentami a pracownikami
Dziekanatu. Przy tak duzej ilosci
studentéw odwiedzajacych Dziekanat
liczy sie btyskawiczna reakcja i dobry
przeptyw informacji. Organizacja pracy

wiasnej musi by¢ na wysokim poziomie,
w zasadzie to w naszych rekach
jako pracownikéw lezy prawidtowy
przeptyw dokumentéw dostarczanych
przez studentdw, terminowe rozlicza-
nie spraw czy przyjmowanie podan itp.,
a tym samym zadowolenie naszego
klienta! W koncu o to wiasciwie chodzi.

Jak przyjgt Paniq zespét i jak wyglgdat
proces adaptacji?

Zespot przyjat mnie bardzo dobrze,
zwiaszcza, ze po odbytymwolontariacie
traktowali  mnie  jak  ,swojego
cztowieka”. Rozpoczynajgc prace na
petnym etacie, nie bytam juz ,nowa”.
To znaczaco utatwito mi  proces
adaptacji w  zespole.  Oswoitam
sie z charakterem pracy i tzw.
czynnikiem  ludzkim.  Nastepnym
krokiem  byto  poznanie  biegle
systemu informatycznego, regula-
minéw i pozostatych  procesdw
administracyjnych.

Pani Justyno, kolejne pytanie jest
mocno subiektywne, ale Pani zdanie
na ten temat jest dla nas naprawde
istotne! Jakim pracodawcq jest wg
Pani UMED?

Moim zdaniem UMED jest praco-
dawcg, ktéry zapewnia stabilnosc¢
zatrudnienia, dba o dobrg atmosfere
pracy, chce aby pracownicy sie
rozwijali zawodowo i zapewnia dobry
pakiet socjalny. Co wazniejsze, w tej
pracy doskonale m.in. zarzadzanie
sobg w czasie. Dzieki temu moge
efektywnie wykonywac zlecone
zadania. Rozwijam bardzo cenne
zdolnosci  rozwigzywania  trudnych
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emocjonalnie  sytuacji,  szczegdlnie
ze studentami, ktorzy miewajg rozne
zastrzezenia lub nie zaliczajg semestru,
roku, egzaminu, ect.

Czy polecitaby Pani UMED innym
poszukujgcym pracy i jesli tak lub nie
- to dlaczego?

Oczywisciel Polecam prace w UMED
innym osobom poszukujgcym  pracy.
Jest tu wiele dziatdbw, a tym samym
szans i mozliwosci, w ktérych mozna sie
zawodowo realizowac.

Juz troche zna Pani UMED, gdybym
zapytata o 3 najwazniejsze zalety,

z punktu widzenia nowego pracownika,
to o czym by Pani wspomniata?

Dla mnie zalety pracy w UMED to przede
wszystkim wolne weekendy, to jest dla
mnie wazne - bo wczesSniej miatam
mocno  zréznicowany — harmonogram
i nie zawsze weekend byt czasem
wolnym od pracy. Dodatkowo praca
rzeczywiscie po 8 godzin dziennie,
no i nie zapominajmy o ciekawych
i réznorodnych zadaniach, w koricu kazdy
pracownik chce pracowa¢ w ciekawym
Srodowisku, z fajnymi ludzmi, wykonujac
zroznicowane zadania.

Pani Justyno,

bardzo dziekuje za wywiad

i poswiecony przez Panig czas.

Zycze samych sukceséw zawodowych
i gratuluje wyboru sciezki zawodowej!
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KUMPEL - 1I edycja programu
mentorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Eodzi

W tym numerze prezentujemy dwa kolejne
zespoty. O swojej pracy naukowej opowiadajg
uczniowie biorgcy udziat w programie -
przedstawiciele Zespotu Niebieskiego i Zielonego

ZESPOL NIEBIESKI

Temat projektu:

Identyfikacja alleli warunkujgcych opornosé
na infekcje wirusem HIV we wspoéiczesnej
populacji tédzkiej.

um magazyn
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Maja Podziewska

Nazywam sie Maja Podziewska, jestem uczennicg drugiej
klasy o profilu medyczno-farmaceutycznym Akademickiego
Liceum Ogolnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi
w Kutnie i uczestniczkg Il edycji projektu mentorskiego
KUMPEL Uniwersytetu Medycznego w todzi. Od kiedy
pamietam, interesowaty mnie zagadnienia zwigzane
z funkcjonowaniem ludzkiego organizmu oraz ciekawita
mnie praca laboratoryjna. W przysztosci chciatabym zostac
studentkg Wydziatu Lekarskiego, aby poszerzy¢ swojg
wiedze w interesujgcych mnie dziedzinach, nauczy¢ sie,
jak pomagac, leczy¢ i ratowac ludzkie zycie, petniagc moj
wymarzony zawdd lekarza.

Pracujagc w projekcie KUMPEL z Profesorem Henrykiem
Witasem oraz magistrem tukaszem  Sledzinskim,
zajmowalismy sie badaniem mutacji DNA, ktére powodujg
opornos¢ na infekcje wirusem HIV.

Zakazenie wirusem HIV od XX wieku stato sie bardzo
powaznym zagrozeniem dla wspdiczesnej populadji
ludzkiej. Retrowirus ten powoduje stopniowe uposledzenie
uktadu odpornosciowego, ktére w konsekwencji skutkuje
rozwojem AIDS oraz moze prowadzi¢ do Smierci. Istotny
wplyw na przebieg i podatnos$¢ na zakazenie maja czynniki
genetyczne gospodarza. Analizujgc dang problematyke,
nalezy skupi¢ sie na genach kodujgcych receptory
i koreceptory, ktére kontrolujg proces wnikania wirusa HIV
do komdrek uktadu odpornosciowego gospodarza.

CCR5, CCR2,SDF1

CCR5-A32 nie ulega ekspresji na powierzchni komorek,
a nieprawidfowo sfatdowane biatko jest gromadzone
w  retikulum endoplazmatycznym. Nie moze ono
funkcjonowac¢ ani jako receptor chemokin, ani jako
koreceptor HIV.

W wyniku mutacji CCR2-64/ powstaje funkcjonalne biatko,
petnigce funkcje zaréwno receptora chemokin, jak
i koreceptora HIV. Obecnos$¢ allelu CCR2-64/ nie ma
wptywu na przebieg procesu zakazenia HIV, natomiast
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zgodnie z wynikami niektérych zespotdw badawczych,
u 0sbéb posiadajacych ten allel wolniej rozwija sie AIDS, niz
u 0s6b bez tej mutacji.

Obecnos¢ tranzycji G-A w pozyci 801 w regionie
niekodujgcym SDF-1 (SDF1-3'A) jest zwigzana z podwyzszeniem
ekspresji tej chemokiny, a tym samym ze skuteczniejszym
hamowaniem szczepdéw T-tropowych HIV, z powodu
wysycenia dostepnych koreceptoréw na powierzchni komadrek
gospodarza.

Mutacje DNA, ktére byty przez nas badane, to te w obrebie
genow CCR5, CCR2 oraz SDF1. StaraliSmy sie znalez¢ pacjentdw
posiadajgcych odpowiednie mutacje genetyczne, ktére
mogg skutkowac opornoscig na infekcje wirusem HIV lub
opdznieniem rozwoju AIDS w przypadku zarazenia.

Metody laboratoryjne

Moja praca laboratoryjna polegata na izolowaniu DNA
z materiatu biologicznego 50 osobnikdw, przeprowadzeniu
reakcji tancuchowej polimerazy, w ktorej interesujgcy
nas fragment DNA namnazany jest poprzez przytaczenie
odpowiednich  starteréw.  Nastepnym  etapem  jest
PCR-RFLP z wykorzystaniem enzymdw restrykcyjnych, ktére
powodujg przeciecie nici DNA w miejscu wykrycia mutagji.
Korcowym etapem byta elektroforeza, w wyniku ktorej
na zelu poliakrylamidowym dochodzi do rozdzielenia
fragmentéw tancucha kwasu  deoksyrybonukleinowego
na podstawie réznej dtugosci par zasad.

Wyniki

W przebadanej grupie 50 pacjentow z tddzkiego szpitala
czestos¢ wystepowania CCR5-A32 wynosita 8%; CCR2-64 -
11%; SDF1-3'A - 13%. Otrzymane wyniki sg zblizone do danych
literaturowych dla wspotczesnej Polski (CCR5-A32 - 10,9%;
CCR2-64/-11,30%; SDF1-3'A-14,60%), co 0znacza, ze populacja
todzka, w kontekscie badanych mutacji, nie odbiega w znaczacy
sposob od reszty kraju. Mozliwe, ze badania genetyczne nad
podatnosciag na infekcje wirusem HIV przyczynig sie kiedys do
wyeliminowania tego patogenu we wspotczesnej populacji.

um magazyn
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Swiatowy DzieA Walki z AIDS

Poniewaz profilaktyka i Swiadomos¢ zagrozenia jest
niezwykle wazna, zwtaszcza wsrdd miodych ludzi, 3 grudnia
2018 roku w mojej szkole odbyt sie mini-wykfad z okazji
évviatovvego Dnia Walki z AIDS. Miatam mozliwos¢, wraz
z opiekunem mojego projektu - ktukaszem - przyblizy¢
uczniom mojej szkoty sposoby wnikania wirusa HIV do
komorek uktadu odpornosciowego cztowieka, opowiedziec
0 budowie samego wirusa, a takze sprébowac wyjasnicliczne
watpliwosci dotyczace sposobow infekcji tym patogenem.

Czym dla mnie jest projekt KUMPEL?

Bardzo czesto zostaje zadane mi pytanie: czym dla Ciebie
jest projekt KUMPEL? W ciggu roku stat sie on czescig
mojego naukowego zycia, 0 ktorym mogtam kiedysS tylko
pomarzy¢. Jest to niesamowita okazja do zetkniecia sie
z naukg, troche inaczej postrzegang niz w szkolnych
podrecznikach. To w tym projekcie prowadzitam prace
badawczg oraz pracowatam w laboratorium pod okiem
niezastgpionego duetu: Profesora Henryka Witasa oraz
tukasza Sledzinskiego. Projekt KUMPEL pomoégt mi
uwierzy¢ w siebie, rozwing¢ swoje pasje i rozpoczac
niepowtarzalng Sciezke kariery naukowej!
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ZESPOL ZIELONY

Temat projektu:
Dwa oblicza kinazy PERK
- ucieczka czy ratunek w odpowiedzi na stres?

Weronika Caban, ucze sie w | LO w todzi, a w ramach
projektu KUMPEL mam okazje pozna¢ codzienng prace
zespotu badawczego i sprobowac swoich sitw laboratorium.
Jestem w grupie z Juliuszem Zakiem, naszym mentorem jest
prof. dr hab. n. med. Ireneusz Majsterek, a opiekuje sie
nami dr Karolina Przybytowska-Sygut. To witasnie pod jej
okiem doskonalitam prowadzenie hodowli komorkowych,
przeprowadzanie PCR i elektroforezy. Znam caty zestaw
procedur, ktére majg na celu unikniecie kontaminacji,
a mikropipeta jest juz dla mnie jak przedtuzenie reki. To
dzieki projektowi utwierdzitam sie w przekonaniu, ze chce
zostac lekarzem-naukowcem. Prowadzenie pracy naukowej
jest dla mnie réwnie pociggajgce, co praktyka kliniczna.
Choc¢ obowigzki nie pozwolity mi przebywac w laboratorium
tyle, ile bym chciata, projekt KUMPEL niewatpliwie pomogt
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mi doskonali¢ umiejetnosci pracy laboratoryjnej i pozwolit
poznac codziennos$¢ pracownikéw osrodkéw badawczych.
Dodatkowo uczestniczenie w  biezgcych  badaniach
prowadzonych przez zespot prof. Majsterka byto ekscytujace
i dawato duzo satysfakcji. Szczerze licze na kontynuacje tej
wspotpracy podczas studidw, bo wiem, ze moge sie jeszcze
wiele nauczyc.

Tematem, ktérym zajmowata sie moja grupa, byty ,dwa
oblicza kinazy PERK". Enzym ten uczestniczy w wielu
procesach biochemicznych w komadrce, a my zajmowalismy
sie znaczeniem aktywnosci kinazy PERK w rozwoju choroby
Alzheimera. Oczywiscie jest to temat na tyle ztozony, ze
nie zajmowaliSmy sie bezposrednio opracowywaniem
metodyki tych badan, a jedynie uczestniczyliSmy w ich
przeprowadzaniu i uzyskiwaniu wynikdw, przez co mielismy
dobrg okazje wycwiczy¢ niezbedne do tego umiejetnosci.
Opieka dr Sygut byta nieoceniona, gdy cierpliwie nam
wszystko opowiadata i zapoznawata z kazdym protokotem.

Projekt KUMPEL to jedyna taka inicjatywa Uniwersytetu
Medycznego, ktéra tak blisko dopuszcza ucznidw szkot
Srednich i tak pomaga im sie rozwija¢ i ksztattowac
Swojg przysztg medyczng czy naukowg Sciezke. Jestem
mu ogromnie wdzieczna i mam nadzieje, ze bedzie
kontynuowany jak najdtuzej.

Juliusz Zak, uczen Il LO w todzi. Czym jest dla mnie
projekt KUMPEL? Przede wszystkim jest on niepowtarzalng
$zZansg rozwoju na najwyzszym poziomie, pod skrzydfami
wyjatkowych specjalistow, ktorzy pokazujg mi, jak wyglada
zycie w Swiecie nauki i pomagajg w nabywaniu cennych
umiejetnosci z zakresu prowadzenia profesjonalnych badan
naukowych. Dzieki nim jestem w stanie korzysta¢ z metod
badawczych, o ktérych dotychczas mogtem jedynie czytac
w ksigzkach lub oglada¢ w swoich ulubionych serialach
medycznych. Ciesze sie, ze to wiasnie projekt KUMPEL
jest moim pierwszym krokiem w Swiecie wielkich odkry¢
naukowych i mam nadzieje, ze juz niedtugo sam bede maégt
skorzystac z wielu innych mozliwosci rozwoju, jakie UMED
oferuje swoim studentom.
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Poszukiwanie nowych niskoczgsteczkowych inhibitoréw
kinazy PERK w opracowaniu innowacyjnej terapii choroby
Alzheimera

Choroby neurodegeneracyjne stanowig jedno z najwiekszych
wyzwan wspotczesnej medycyny, co jest spowodowane
szybka progresja zainicjowanego procesu chorobowego oraz
jego nieodwracalnoscig. Choroba Alzheimera (Alzheimer’s
disease, AD) statystycznie stanowi 75% wszystkich przypadkow
demencji starczej i jest najczestszg przyczyng otepien
U pacjentdw powyzej 65. roku zycia. Szacuje sie, iz do 2050 r.
liczba pacjentéw ze zdiagnozowang chorobg AD wzrosnie az
do 106,8 min.

Gtéwng cecha choroby Alzheimera (AD) sg postepujace zmiany
w strukturze i funkcjach moézgu w wyniku agregacji ptytek
starczych, zbudowanych z nieprawidtowo sfatdowanego biatka
amyloidu B (AB) w tkance mdzgowej. Agregacja patologiczne]
formy amyloidu jest $cisle skorelowana z aktywacjg proceséw
neurodegeneracyjnych w rozleglych obszarach mdzgy,
znaczacym spadkiem objetosci tkanki mézgowej, a w efekcie
wystepowaniem u pacjentéw zaburzen funkdji poznawczych.
Pomimo licznych badan nad etiologia AD oraz metodami
leczenia, ktére na obecnym poziomie wiedzy majg jedynie
charakter objawowy, wspétczynnik zachorowalnosci oraz
Smiertelnos¢ nieustannie wzrasta.

Najnowsze badania sugerujg, iz przyczyny AD sg Scisle
zwigzane z zaburzeniami na poziomie molekularnym
spowodowanymi aktywacjg pro-apoptotycznej drogi szlaku
sygnatowego Adaptacyjnej odpowiedzi na stres (UPR)
zaleznego od kinazy PERK aktywowanego w warunkach
stresu Retikulum Endoplazmatycznego (ER). Konsekwencjg
zainicjowania warunkéw stresu ER jest oligomeryzacja oraz
trans-autofosforylacja ~ transmembranowego  receptora
ER - kinazy PERK (Protein kinase RNA-like endoplasmic
reticulum kinase), a nastepnie fosforylacja Seryny 51
w podjednostce a czynnika inicjacji translagji 2 (elF2), inhibicja
translacji wiekszosci biatek w komodrce oraz preferencyjny
wzrost ekspresji takich biatek jak: czynnik transkrypcyjny
4 (Activating Transcription factor 4, ATF4) oraz sekretaza
B (BACE1), ktéra odpowiada za powstawanie patologicznej,
neurotoksycznej formy AB42 z prekursorowego biatka AR
(Amyloid Precursor Protein, APP). W wyniku dlugotrwatych
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warunkéwstresu ERwneuronachmézgu zastaje aktywowana
droga pro-apoptotyczna poprzez wzrost ekspresji biatka
CHOP  (CCAAT-enhancer-binding  protein  homologous
protein) stanowigcego czynnik transkrypcyjny dla gendw
kodujacych pro-apoptotyczne biatka BH3-domain-only.
W wyniku wzrostu poziomu czynnika transkrypcyjnego
CHOP, dochodzi réwniez do stymulacji ekspresji biatka
ERO1q, co z kolei prowadzi do wzrostu komdrkowego
stezenia reaktywnych form tlenu (reactive oxygen species,
ROS), a tym samym sSmierci komoérek nerwowych moézgu
na drodze apoptozy. Wzrost ROS zwrotnie nasila ekspresje
genu DDIT3 kodujgcego pro-apoptotyczne biatko CHOP,
ktérego wewngtrzkomaorkowy wzrost stezenia warunkuje
apoptoze neurondw maézgu w przebiegu choroby AD.

Celem badania byla ocena aktywnosci niskoczagsteczko-
wych inhibitoréw kinazy PERK, GSK2606414 oraz wyse-
lekcjonowaych z biblioteki niskoczasteczkowych zwigzkdw
Laboratory for Drug Discovery in Neurodegeneration, poprzez
analize poziomu fosforylacji czynnika elF2a jako jednego
z gtéwnych markerdow aktywacji szlaku UPR oraz ocena
cytotoksycznosci badanego inhibitora.

Materiaty i metody

Badania przedstawione w niniejszej pracy obejmo-
waty analize wiasciwosci  inhibicyjnych  dwdch  nisko-
czasteczkowych zwigzkow skierowanych przeciwko kinazie
PERK, do ktérych nalezg komercyjnie dostepny inhibitor
GSK2606414 (GlaxoSmithKline) oraz inhibitor oznaczony
przez nas roboczo jako LDX-20. Inhibitor LDX-20 zostat
wyselekcjonowany  z  biblioteki  niskoczgsteczkowych
zwigzkdéw Laboratory for Drug Discovery in Neurodegeneration.
Wykorzystano komercyjnie dostepne linie komdrkowe,
ktére stanowity neuronalne komorki mysie CATH.a
(ATCC® CRL-11179™) oraz ludzkie komdrki neuroblastomy
SH-SY5Y  (ATCC®  CRL-2266™) charakteryzujgce sie
nadekspresjg prekursorowego biatka amyloidu APP.
Hodowla komorkowa linii SH-SY5Y byta prowadzona
zgodnie z wytycznymi producenta. Komorki linii SH-SY5Y
zostaty poddane 1h preinkubacji z inhibitorem LDX-20
w szeregu stezen 3 puM - 50 pM, a nastepnie byty
traktowane tapsygarging (Th) (Sigma-Aldrich Corp., St
Louis, MO, USA), jako aktywatorem stresu ER, w stezeniu
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500Nm i inkubowane przez 2h. Kontrole pozytywng stanowity
komorki inkubowane przez 2h wytgcznie z Th, natomiast
kontrole negatywng komorki nie poddane dziataniu zadnego
ze zwigzkdw. Dodatkowg kontrole stanowity komdrki
traktowane komercyjnie dostepnym inhibitorem
GSK2606414 (1 uM) oraz Th.

W celu oceny poziomu fosforylacji czynnika elF2a uzyto techniki
Western blot. Detekcje komplekséw immunologicznych
przeprowadzano z uzyciem chemiluminescencji. Ilo$¢ biatka
normalizowano wzgledem sygnatu otrzymanego dla 3-aktyny
stanowigcej biatko referencyjne

Ocena cytotoksycznosci.  Zywotno$¢  komoérek  SH-SY5Y
traktowanych inhibitorem LDX-20 w szeregu stezen: 3 pM,
6 UM, 12 uM, 25 pM, 50 uM oraz 0,5 mM. zostata oceniona
za pomocag kolorymetrycznego testu XTT  opartego
0 redukdje soli tetrazolowej do formazanu. Kazde stezenie
inhibitora zostato naniesione na ptytke hodowlang w 3-ech
powtdrzeniach. Kontrole pozytywng stanowity komorki
nietraktowane inhibitorem LDX-20, natomiast kontrole
negatywng komarki inkubowane w 99,9% DMSO.

Wyniki

Analiza poziomu fosforylacji czynnika elF2a na komarkach linii
SH-SY5Y wykazata, iz stres ER jest aktywowany w komorkach
inkubowanych w czasie 2h z Th w stezeniu 500 nM. 1h
preinkubacja komorek SH-SY5Y z inhibitorem GSK2606414
(TuM), a nastepnie réwnoczesna 2h inkubacja z Th (500 nM)
oraz inhibitorem GSK2606414 (1uM) wykazata, iz komercyjnie
dostepny inhibitor PERK wywotuje znaczng inhibicje fosforylacji
biatka elF2a. Komdrki SH-SY5Y  traktowane inhibitorem
GSK2606414 (1uM) oraz Th (500 nM) wykazaty zblizony poziom
fosforylacji czynnika elF2a do komorek nietraktowanych
zadnym ze zwigzkdéw stanowigcych kontrole pozytywna
w prezentowanym modelu badawczym. Ponadto, analiza
Western blot poziomu fosforylacji biatka elF2a w komdrkach
linii SH-SY5Y traktowanych inhibitorem LDX-20 wykazata, iz
badany zwigzek wykazuje najwyzszg aktywnos¢ inhibicyjna
w stosunku do kinazy PERK w stezeniu 25 uM (52% inhibicja
fosforylacji czynnika elF2a) (ryc. 1A i 1B).
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Rycina 1.
Analiza poziomu fosforylacji elF2a w komadrkach linii SH-SY5Y. W celu
wywotania warunkéw stresu ER komorki byty traktowane tapsygarging
(Th) w stezeniu 500 nM (kontrola pozytywna, KT). Komdrki nietraktowane
zadnym ze zwigzkéw stanowity kontrole negatywng (K). Komorki
SH-SY5Y zostaty poddane odpowiednio 1h preinkubacji z inhibitorem
GSK2606414 (1 pM) lub LDX-20 w szeregu stezen 3puM - 50uM,
a nastepnie 2h rownoczesnej inkubacji z Th (500 nM) oraz GSK2606414
(1T uM) lub LDX-20 (3uM - 50pM). B-aktyna stanowita kontrole zatadunku

analizowanych prob.

Analiza cytotoksycznosci inhibitora szlaku UPR zaleznego
od kinazy PERK, LDX-20, na linii komorkowej SH-SYSY
wykonana za pomocg testu XTT wykazata, iz badany
zwigzek nie wywotuje efektu cytotoksycznego w zadnym
z zastosowanych stezen oraz czasow inkubadji (ryc. 2).

120,00%
LDX-20
100,00% o ;
* "
80,00% |
60,00% | m 16h
m24an
- agh
a0,00% |
20,00% |
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Rycina 2.
Analiza cytotoksycznosci zwigzku LDX-20 na komdrkach linii SH-SY5Y.
Komorki SH-SY5Y bylty traktowane inhibitorem LDX-20 w szeregu
stezen 0.75 pM - 50 M oraz 0,5 nM. Kontrole pozytywng stanowity
komorki nietraktowane LDX-20, natomiast kontrole negatywna komorki
traktowane 99,9% DMSQO. Zywotno$¢ komorek zostata zmierzona po 16,
24 oraz 48h inkubacji. *p<0,05 w poréwnaniu do kontroli pozytywnej
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Oméwienie wynikéw

Najnowsze doniesienia wskazujg, iz wysoki poziom
ufosforylowanej formy PERK oraz elF2a jest bezposSrednio
skorelowany z zainicjowaniem procesu chorobowego oraz
dalszg progresjg licznych choréb neurodegeneracyjnych,
w tym AD i choroby Parkinsona, u podstaw ktorych lezg
zaburzenia szlaku UPR. Posmiertne badania na skrawkach
ludzkich  mdzgdébw pacjentdw cierpigcych na  chorobe
Alzheimera wykazaty obecnos$¢ znaczaco podwyzszonego
poziomu ufosforylowanej formy PERK oraz elF2q, jak rowniez
zahamowanie translacji wiekszosci biatek w komodrkach
nerwowych. Badania z ostatnich kilku lat wskazujg na silny
zwigzek pomiedzy fosforylacja PERK oraz elF2a, a aktywadja
zaleznego od AP procesu apoptozy w neuronach korowych.
Wzrost poziomu ufosforylowanych form PERK oraz elF2a
wykazano rowniez w limfocytach pacjentéw ze zdiagnozowang
AD, co byto bezposrednio skorelowane z wystepowaniem
u nich deficytéw pamieci oraz zaburzeniami funkgji
poznawczych. Prawidfowe funkcjonowanie mechanizmow
syntezy biatek w komdrkach nerwowych mdzgu warunkuje
zachodzenie zmian synaptycznych obejmujgcych wzmocnienie
transmisji synaptycznej (LTP) oraz ostabienie synaptyczne
(LTD). Udowodniono, iz zahamowanie translacji wiekszosci
biatek w komorkach neuronalnych mozgu, w wyniku aktywacji
szlaku UPR w warunkach stresu ER, moze hamowac¢ LTP,
a tym samym predysponowa¢ do AD. Ponadto, w wyniku
aktywacji szlaku UPR dochodzi do preferencyjnej syntezy
biatka BACET odpowiadajgcego za powstawanie patologicznej,
neurotoksycznej formy AB42. Wykazano, iz agregaty AR
w tkance nerwowej mdzgu rowniez prowadzg do zahamowania
LTP w przebiegu AD.

Badacze zgodnie podkreslajg, iz inaktywacja szlakow zaleznych
od kinazy PERK za pomocg niskoczasteczkowych inhibitorow
moze przyczyni¢ sie do opracowania przetomowej strategii
terapeutycznej w leczeniu chordb neurodegeneracyjnych.
Pierwszym testowanym niskoczasteczkowym inhibitorem
w modelach choréb neurodegeneracyjnych byt GSK2606414
charakteryzujacy sie wysoka selektywnoscig w stosunku do
kinazy PERK. W modelu mysim choroby prionowej inhibitor
ten powodowat przejsciowe przywrdcenie syntezy biatek
oraz znaczaco obnizat poziom ufosforylowanych form
kluczowych biatek szlaku UPR, takich jak PERK oraz elfF2a.
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Neuroprotekcyjna rola GSK2606414 zostata réwniez
potwierdzona obnizonym poziomem ekspresji biatek
ATF4 oraz CHOP u myszy z chorobg prionowg. Pomimo
znaczacego efektu neuroprotekcyjnego GSK2606414 zostat
wykluczony z dalszych badan pod katem przysziej strategii
terapeutycznej, gdyz wywotat on cytotoksyczny efekt
w stosunku do komdrek trzustki u myszy z chorobg
prionowg. U zwierzat, ktdre otrzymywaty GSK2606414,
stwierdzono znaczng utrate masy ciata oraz hiperglikemie.
Obecnie dazy sie do poszukiwania nowych skutecznych
inhibitoréw PERK o niskiej toksycznosci, ktére stwarzaja
nadzieje na opracowanie nowych strategii w terapii choroby
Alzheimera.

Progresja AD jest $cisle zwigzana z zaburzeniami na podtozu
molekularnym. Nadmierne odktadanie blaszek starczych
pomiedzy neuronami mézgu, bezposrednio prowadzgce do
drastycznego spadku masy tkanki mézgowej jest wynikiem
aktywadji pro-apoptotycznej drogi szlaku UPR zaleznego
od kinazy PERK, co przyczynia sie do wzrostu fosforylacji
gtownych komponentéw szlaku, w tym czynnika elF2a.
Badania w modelu in vitro zaprezentowane w niniejszej
pracy wykazaly, iz zastosowanie niskoczgsteczkowych
inhibitoréw szlaku UPR zaleznego od kinazy PERK przyczynia
sie do skutecznego obnizenia fosforylacji czynnika elF2a.
Komercyjnie dostepny inhibitor GSK2606414 w stezeniu
TuM wywotat 83% inhibicje fosforylacji elF2a w komarkach
linii SH-SY5Y w poréwnaniu do zastosowanej kontroli.
Jednak ze wzgledu na znaczaca cytotoksycznos¢ zostat
on wykluczony jako potencjalny lek stosowany w leczeniu
choroby Alzheimera. Z kolei uprzednio wyselekcjonowany
niskoczasteczkowy zwigzek LDX-20 wykazuje najwyzsza
aktywnos¢ inhibicyjng pro-apoptotycznego szlaku UPR
zaleznego od kinazy PERK w stezeniu 25 pM. Badany
inhibitor LDX-20 w stezeniu 25 pM wywotat 52% inhibicje
fosforylacji czynnika elF2a. Ponadto wykazano, iz inhibitor
LDX-20 jest nietoksyczny dla komorek linii SH-SY5Y
w zadnym z zastosowanych stezer oraz czasow inkubacji.

Przeprowadzone badania wskazujg, ze nowa generacja
niskoczasteczkowych inhibitoréw szlaku UPR zaleznego
od kinazy PERK moze stanowi¢ innowacyjng strategie
terapeutyczng w leczeniu chordéb neurodegeneracyjnych,
takich jak AD, polegajagca na zahamowaniu procesu
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apoptozy w komdrkach neuronalnych.
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Badania przeprowadzono w Zaktadzie Chemii i Biochemii
Klinicznej Uniwersytetu Medycznego w +odzi. Uzyskane wyniki
stanowi¢ bedg cze$¢ pracy pt. Niskoczgsteczkowe inhibitory
szlaku Adaptacyjnej odpowiedzi na stres zaleznego od kinazy
PERK jako nowatorska strategia terapeutyczna w leczeniu choroby
Alzheimera, ktora ukaze sie w “Polskim Merkuriuszu Lekarskim”
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ECOkonkurs - jak byc eco?

mgr Tomasz Jasinski

koordynator Programu EcoOUMED

W ramach dziatan Programu Zréwnowazonego Rozwoju
EcoUMED Uniwersytet Medyczny w todzi ogtosit konkurs
dla studentéw i pracownikéw na pomysty dziatan proekolo-
gicznych. PrzyjmowalisSmy zgtoszenia w pieciu kategoriach:

* dziatania zmierzajgce do efektywnej oszczednosci energe-
tycznej w infrastrukturze uczelni, gospodarki odpadami,
gospodarki wodno-kanalizacyjnej;

* wytworzenie w ramach Zielonego Kampusu CKD infrastruk-
tury i przestrzeni przyjaznych otoczeniu naturalnemu;
* dziatania promocyjne podnoszgce Swiadomos¢ proekolo-
giczng spotecznosci akademickiej oraz mieszkancéw regionu
toédzkiego;

* walka ze smogiem ,na serio” - pomysty na alternatywne
poruszanie sie po miescie dla korzystajgcych na co dzien
z samochodu;

+ ,ECOlogicznie dla zdrowia”, czyli pomysty na zmiane ztych
nawykoéw szkodzgcych S$rodowisku i promocje praktyk
mogacych polepszy¢ nasze zdrowie.

Partnerem konkursu byty: Biuro Nauki,
Strategii i Rozwoju oraz Centrum
Innowacji i Transferu Technologii
Uniwersytetu Medycznego w todzi.
Honorowym patronatem wydarzenie
objat JM Rektor naszej uczelni
- prof. Radzistaw Kordek.

Bardzo  zaskoczyta  nas  liczba
przestanych aplikacji konkursowych.
Cieszymy sie, ze idee proekologiczne
sg bliskie tak duzej liczbie o0séb
tworzacych  spotecznos¢  UMEDu.
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Laureatami naszego konkursu zostali:

mgr Ewelina Gralak
Biuro Promocji

#ecoUMED _ideas

Pakiet pomystéw, ktére pozwolg sprytnie wykorzystac

,mode na bycie eco” w dobrym celu:

+ karta ecoUMED_traveler dajgca 20% znizke na bilety
okresowe MPK;

+ sprzedaz bransoletek z logo ecoUMED tworzonych
z materiatow z recyklingu oraz butelek wielorazowego
uzytku, z ktérej dochdd wspieratby nasze dziatania
proekologiczne;

- utworzenie na terenie uczelni baterii do bezposredniego
czerpania/picia wody;

- wykorzystanie elementéw graficznych w postaci fototapet
w przestrzeniach wspdélnych, ktére w ciekawy, zabawny
sposob motywowatyby do zachowan proekologicznych
i prozdrowotnych, np. korzystania ze schoddéw zamiast
windy;

- ograniczenie ilosci zuzywanego papieru wybielanego
na rzecz papieru makulaturowego - tanszego i bardziej
ekologicznego.



Karolina Kamecka
doktorantka UM w todzi

Wodolubni

Promocja picia wody kranowej, ktéra ma w naszym
miescie bardzo dobrg jakos¢. Projekt zaktada instalacje
systemu dystrybutoréw wody kranowej i zapewnienie
studentom butelek-bidondw z logo uczelni.

Marek Kwiatkowski
student kierunku lekarskiego

UMED na kétkach

Projekt zakiada stworzenie systemu  gratyfikadji
studentdéw, pracownikéw  szpitali  uniwersyteckich
i pracownikéw administracji Uniwersytetu Medycznego
w todzi na podstawie liczby kilometréw pokonanych
na rowerze. Jego zatozeniem jest zachecenie cztionkdw
spotecznosci akademickiej UMEDu do korzystania na co
dzien z roweru jako najlepszego dla zdrowia i Srodowiska
$rodka transportu.

dr n. farm. Beata Romanowska
kierownik Pracowni Diagnostycznej z Ogrodem Roslin
Leczniczych

Gabinety ogrodowe bazg do realizacji hortiterapii
Propozycja zaklada wykorzystanie dobroczynnego
wptywu ogrodoéw w terapii i rehabilitacji pacjentéw.
Dzieki takiemu rozwigzaniu przestrzen wokoét Centrum
Kliniczno-Dydaktycznego umozliwiataby kontynuacje
i rozwdj dziatan terapeutycznych, dydaktycznych
i rekreacyjnych realizowanych w uczelni.

Adam Zawada
kierownik IV Domu Studenta

Dziatania zmierzajgce do efektywnej oszczednosci
energetycznej w infrastrukturze uczelni

Zainstalowanie  ,hotelowych”  wytgcznikdw  pradu
w pomieszczeniach (wylgczenie pradu, gdy wszyscy
uzytkownicy pomieszczenia wychodzg) oraz montaz
czasowych  baterii  umywalkowych we  wszystkich
obiektach uniwersytetu.

um magazyn
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Laureaci konkursu nagrodzeni zostali nowoczesnymi
rowerami miejskimi oraz upominkami ufundowanymi przez
firme Bikemia. Serdecznie dziekujemy naszemu Sponsorowi
za wsparcie.

Dodatkowo jury postanowito wyrdznic jeszcze trzy pomysty:

prof. dr hab. n. med. Maciej Borowiec
kierownik Zaktadu Genetyki Klinicznej

Racjonalne projektowanie pomieszczen z wykorzystaniem
energii cieplnej

Wykorzystanie  pomieszczen  zawierajgcych  w  swym
wyposazeniu duzg liczbe urzgdzen generujgcych znaczne ilosci
Cieptajako,systemuogrzewania”. Takierozwigzanie pozwolitoby
zmniejszy¢ koszty np. nowo powstajgcych budynkéw poprzez
rezygnacje lub ograniczenie instalacji ogrzewania c.0. oraz
systemu wysoko wydajnych klimatyzatoréw.

mgr inz. Magdalena Krynke
dyrektor Biura Inwestycyjno-Technicznego

Woda - najcenniejsza ciecz $wiata. Oszczedzaj! :)
Zastosowanie na terenie catej uczelni rozwigzan majacych
na celu zminimalizowanie zuzycia wody poprzez zatozenie
baterii umywalkowych z czujnikiem ruchu oraz mechanizmu
podwdjnego zakresu sptukiwania w toaletach.

mgr Marta Ubysz
kierownik Il Domu Studenta

Energooszczedny akademik
Wymiana oswietlenia na nowoczesne, energooszczedne
oswietlenie LED z czujnikami ruchu w ciggach komunikacyjnych.

Do wyrdznionych powedrowaty uczelniane bluzy, podarowane
przez Fundacje dla Uniwersytetu Medycznego w +odzi.
Wszyscy biorgcy udziat w konkursie otrzymali pamigtkowe
dyplomy oraz uniwersyteckie upominki, w tym butelki
filtrujgce wode.

Serdecznie gratulujemy wszystkim nagrodzonym i zachecamy
do kolejnych wspdlnych dziatan! Budujemy razem druzyne
EcoUMED.

um magazyn
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ECOKONKURS

dla studentow i pracownikow
Uniwersytetu Medycznego w todzi
na pomysty dziatan proekologicznych

kategorii

zgtoszone ecopomysty

uczestnikow (w tym 30 pracownikow oraz 12 studentow)
wyjatkowych roweréw dla najciekawszych propozycji

0060

HONOROWY PATRONAT SPONSORZY: PARTNERZY KONKURSU:
JM Rektor Uniwersytetu Medycznego w todzi Biuro Nauki, Strategii i Rozwoju
prof. Radzistaw Kordek MHX'M Centrum Innowacji i Transferu Technologi
bi kemia. com Uniwersytetu Medycznego w todzi

STUPROCENTOWY SKLEP ROWERDWY
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Na zakup sprzetu dla specjalistycznych
szpitali dzieciecych

' » SZTAB 27. FINAEUWOSP g

—

Wielka Orkiestra éwiatecznej Pomocy
po raz kolejny zagrata na UMedzie!

dr Marcin Ciszewski
Szef Sztabu WOSP przy Uniwersytecie Medycznym w odzi

13 stycznia 2019 roku, juz po raz trzeci, Uniwersytet Medyczny
w todzi wiaczyt sie aktywnie w organizacje Finatu Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy. W zbiérce, zorganizowanej w dniu 27. Finatu,
wzieto udziat 120 wolontariuszy. Celem tegorocznej akcji byt zakup
sprzetu dla specjalistycznych szpitali dzieciecych.

Nasz sztab zorganizowat takze 55 internetowych aukgji
charytatywnych. Wéréd najciekawszych przedmiotow znalazty
sie m.in. mi$ COX-ys, przekazany na aukcje przez prof. Edwarda
Kowalczyka, kierownika Zakfadu Farmakologii i Toksykologii UM
- aukdja ta zasilita konto WOSP rekordowg kwotg 5 724 zHl
Posréd aukgji znalazty sie réwniez liczne gadzety Fundacji
WOSP, plyty z autografami muzykdw, gry karciane od Quantum
Games, a takze m.in. szkolenie dla blogeréw. t3czna suma
uzyskana z aukgdji internetowych to 21 167,27 zt.

[21ZP3aNN eu efel3ez Aufs|oy ze od Aoowod [BUza1BIMS BIISBINIO BYIRIM

Pienigdze w ramach zbidrki stacjonarnej, prowadzonej jeszcze
przed samym Finatem, zbierato z nami réowniez Centrum

um magazyn
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Informacyjno-Biblioteczne UM.

Koncowy wynik, uzyskany po przeliczeniu kwot zebranych
przez wszystkich wolontariuszy sztabu, to 101 019,92 zt.

Posrod naszych wolontariuszy najwyzsze wyniki zbiorki
uzyskali:

+ Marcin Gnidzinski - 5 550,94 zt;

+ Anna Leskiewicz - 2 822,02 zt;

+ Aleksandra Adamczyk - 2 541,86 zt.

Z catego serca dziekujemy wszystkim darczyricom, dzieki
ktorym sukces naszej zbiorki byt mozliwy, wszystkim
wolontariuszom, a takze wszystkim zaangazowanym
w organizacje sztabu WOSP, w tym wiadzom uczelni, dzieki
ktorym ta akcja byta mozliwa. Szczegdine podziekowania
kieruje réowniez w strone pracownikéw i studentéw uczelni
bezposrednio zaangazowanych w prace sztabu i rozliczenia
wolontariuszy: Marcina Mitata, Pauliny Milewskiej, 1zabeli
Szczecinskiej, Joanny Baranowskiej, Rubena Hovsepyan,
Michata Sliwinskiego, Adrianny Owczarek, Krzysztofa
Stomiaka, Dagmary Szmajdy i Adriana Krygiera.

Serdeczne podziekowanial
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Mtodzi naukowcy spotykajq sie
w Eodzi

Magdalena Kowalczyk

Przewodniczaca Komitetu Organizacyjnego
IV OgoInopolskiej Konferendji 'm gonna be a scientist

Studenckie  Towarzystwo Naukowe  Uniwersytetu
Medycznego w todzi w dniach 11-12 stycznia 2019 roku
zorganizowato IV Ogélnopolskg Konferencje I'm gonna be
a scientist. To wydarzenie, ktére powstato w odpowiedzi
na rosnace zainteresowanie pracg naukowg wsréd
studentéw. Tegoroczna - czwarta, edycja sktadata sie z ses;ji
wyktadowej, targéw két naukowych, panelu dyskusyjnego
z miodymi naukowcami oraz serii warsztatéw Young
Scienstist’s Toolbox.

Kim jest Mentee i jak nim zosta¢? Czy jest mozliwe utrzymanie
balansu miedzy pracg naukowg, zawodem lekarza oraz zyciem
prywatnym? Jak wygladata naukowa droga z todzi do Bostonu
odkrywcy genu odpowiedzialnego za rozwdj cukrzycy? Jaka jest
prawda o badaniach na zwierzetach? Na te pytania podczas
sesji wyktadowej odpowiedzieli prelegenci, stanowigcy przekrdj
przez Srodowisko naukowe - od doktorantéw, dziataczy
w organizacjach studenckich, przez lekarzy-naukowcéw, az po
cztonka Rady Narodowego Centrum Nauki. W tej czesci wzieli
udziat réwniez przedstawiciele agencji panstwowych, opowiadajac
0 umiedzynarodowianiu pracy naukowej oraz skutecznym staraniu
sie 0 $rodki na badania.

Sesja wyktadowa zakonczyta sie Lightnig Talks, podczas ktérego
uczestnicy poznali mfodych naukowcdéw, ktérzy podzielili sie
swoimi doswiadczeniami zwigzanymi z pracg naukowg. W tym
roku tematem przewodnim tej czesci byly mozliwosci prowadzenia
badan w zagranicznych os$rodkach. Prelegenci zdradzili, w jaki
sposob zorganizowali swdj wyjazd, opowiedzieli o jego blaskach
i cieniach oraz przekazali rady osobom planujgcym pojs¢ w ich
Slady. Wystgpienia to m.in. Jak oczysci¢ Ganges i nie zatruc sie
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samosq? czy Zalety, wady, jak i wyzwania zwigzane z wyborem
studiow biomedycznych na brytyjskiej uczelni.

Uczestnicy serii warsztatéw Young Scienstist's Toolbox mieli
okazje zdoby¢ praktyczne umiejetnosci: pisania i czytania
artykutéw naukowych, korzystania z narzedzi biostatystyKki,
wizualizacji oraz prezentacji wynikdw badan. Podczas
I'm gonna be a scientist... and a START-UPer! udowodnione
zostato, ze nauka moze iS¢ w parze z biznesem. Uczestnicy
warsztatéw ,putapki umystu” dowiedzieli sie, jak nie dac
sie oszuka¢ wrasnemu umystowi. Potowe prowadzgcych
warsztaty stanowili studenci, ktérzy z sukcesami prowadzg
indywidualne programy badawcze oraz uczestniczyli
w prestizowych kursach na zagranicznych uczelniach.

Konferencji  towarzyszyly  targi, podczas  ktérych
najaktywniejsze kofa naukowe zaprezentowaly swojg
oferte, zorganizowaty mini-warsztaty dla uczestnikéw, a ich
cztonkowie odpowiedzieli na pytania, jak dziatalno$¢ w kole
wptywa na ich osobisty rozwdj naukowy.
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Programy grantowe
dla studentow UM

Magda Baraniska

Przewodniczaca Studenckiego Towarzystwa Naukowego

W marcu 2019 roku rozpoczyna sie rekrutacja do
pierwszej edycji programu wsparcia badan naukowych
prowadzonych przez studentédw w formie mini-grantéw
Student-Naukowiec. Jego gtéwnym celem jest wytonienie
sposrod nadestanych zgtoszen najciekawszych projektow
badawczych na podstawie oceny grupy specjalistow.
Autorom najbardziej wartosciowych projektéw zostang
przyznane srodki finansowe (do 10 000 zi/rok), ktére
umozliwig rozpoczecie lub kontynuacje pracy badawczej,
a w szczegblnosci pozwolg na realizacje badanh
pilotazowych do wiekszych projektow.

Rekrutacja rozpoczyna sie 1 marca 2019 i potrwa do konca
miesigca. Wszelkie szczegdty, informacje i regulaminy znajdujg sie
na stronie stn.umed.pl

W rekrutacji do I Edycji konkursu mogg wzig¢ udziat wytlgcznie
studenci: IV roku kierunku lekarskiego Wydziatu Lekarskiego
lub Wojskowo-Lekarskiego, albo Il roku kierunku lekarsko-den-
tystycznego.

Kolejng okazjg do zdobycia finansowania na badania naukowe
prowadzone przez studentow wszystkich lat, kierunkéw i wydziatow
jest dziatajgcy od kilku lat program Granty UMedu. Nabor wnioskow
do konkursu oraz regulamin zostanie ogtoszony w kwietniu 2019.
Serdecznie zapraszamy do Sledzenia informadji oraz przesytania
zgtoszen.

um magazyn
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Nominacje

17 stycznia wicewojewoda t6dzki Karol Mtynarczyk
wreczyt akty powotania na funkcje konsultantéw wojewédzkich
pracownikom naszego uniwersytetu:

dr hab. n. med. prof. nadzw. Dariusz Jaskolski

(kierownik Kliniki Neurochirurgii i Onkologii Uktadu Nerwowego)
- neurochirurgia

prof. dr hab. n. med. Joanna Szczepanska

(kierownik Katedry Stomatologii Wieku Rozwojowego)
- stomatologia dziecieca
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Realizacja projektu Up
Shape U Up zakonczona! Shalu

mgr Edyta Milewska
Dziat Projektéw Miedzynarodowych

Projekt Shape U Up, EIT Health to europejska sie¢ kampusoéw
uniwersyteckich, ktéra zacheca studentéw w catej Europie
do przejmowania odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie,
a takze inicjowania pozytywnych zmian spotecznych w tym
obszarze.

Shape U Up skupia sie przede wszystkim na zapomnianej grupie
0sOb w zakresie zdrowia publicznego, na mtodych obywatelach
(18-30 lat), ktérych niezdrowe nawyki i ryzykowne zachowania
sg coraz wiekszym problemem dla pracownikéw stuzby zdrowia.
Shape U Up wspiera innowacyjne dziatania promujgce zdrowie na
kampusach uniwersyteckich i w otaczajgcych spotecznosciach,
angazujac rowniez mieszkancow lokalnych.

um magazyn
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W ramach Shape U Up zorganizowalismy:

+ 5 Healthy Meetupdw, czyli spotkan prowadzonych w formie
debat na temat zdrowia miedzy specjalistami a studentami
i licealistami, majgcych na celu wymiane informacji na temat
postaw, inicjatyw, wyzwan zwigzanych ze zdrowiem,

+ 2 dni aktywnosci fizycznej tzw. Shape U Up Days - UMED Fitness
Day oraz Mikotajkowy Futsal, promujgce aktywny styl zycia
i angazujgce rowniez spoteczenstwo lokalne,

+ warsztat /deas by Design Competition prowadzony metodykg
design thinking, dzieki ktébremu poznaliSmy myslenie
projektowe naszych studentdw i ich innowacyjne pomysty na
rzecz promodji zdrowia,

+ utworzylismy platforme internetowg https://shapeuup.eu/ oraz
strone na Facebooku https://www.facebook.com/shapeuupPL/
Zapraszamy do odwiedzania i dzielenia sie swoimi pomystami!

tacznie zgromadzilisSmy 2823 osoby, ktére uczestniczyty
w wyzej wymienionych czynnosciach projektowych!

Wszystkim uczestnikom serdecznie dziekujemy za udziat w wy-
darzeniach projektowych oraz wtadzom uczelni i opiekunom
wszystkich wydziatow, ktérzy otrzymali podziekowania z ramienia
Jego Magnificencji, a uczestnicy warsztatéw zaswiadczenia
potwierdzajgce uczestnictwo.
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Osoby zainteresowane dalszymi dziataniami proszone sg
0 kontakt:

- prof. dr hab. n. med. Anna Zalewska-Janowska
anna.zalewska-janowska@umed.lodz.pl

- Aneta Andrzejczyk
aneta.andrzejczyk@umed.lodz.pl

- Edyta Milewska
edyta.milewska@umed.lodz.pl

- Grzegorz Kardas
grzegorz.kardas@stud.umed.lodz.pl

W ramach projektu odbywato sie szereg spotkan i prelekgji.
Ponizej przedstawiamy raport z jednego z nich:

Raport z Healthy Meetup 2

Gdzie: Centrum Informacyjno-Biblioteczne Uniwersytetu
Medycznego w todzi

Kiedy: 28.11.2018 r.

Cel: Warsztaty dotyczgce zdrowego stylu zycia na
studiach oraz przygotowania rozwigzan majacych na celu
poprawienie zdrowych nawykow wsréd studentdw.

um magazyn
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Piaty Healthy Meetup zorganizowano w Centrum
Informacyjno-Bibliotecznym Uniwersytetu Me-
dycznego w todzi 28 listopada 2018 r.
Wydarzenie prowadzone byto przez Grzegorza
Kardasa - koordynatora lokalnego projektu
Shape U Up. Gtdwnym tematem spotkania byt
zdrowy styl zycia na studiach oraz wyzwania,
jakie stojg przed studentami w ksztattowaniu
zdrowych nawykéw. Drugim prelegentem byt
dr Piotr tawniczak z Uniwersytetu todzkiego,
ktory omowit aktywnos¢ fizyczng studentdw
w szerokim kontekscie nauk o wychowaniu.
P&zniej przeprowadzono warsztaty metodg
design thinking celem przygotowania rozwigzan
majacych na celu poprawe w prowadzeniu
zdrowego stylu zycia przez studentéw na
naszej uczelni. Najlepsze rozwigzanie zostato
wybrane drogg gtosowania i nagrodzone przez
organizatoréw. W wydarzeniu wzieto udziat
55 studentow.

pnjswn

DU

ieuozouoyez dn n adoys nppafoid ebeziesy



W
pniswm W

PDu9

NV3L TIVEANVH ZP9% A3NN SZV

AZS UMED E6dz HANDBALL TEAM

Dominik Ole$
AZS UMED t6dZ Handball Team

Ulica Sobolowa 1 - dla todzian po prostu Hala Anilany
na Widzewie, godzina 19:30. Wszyscy zwarci i gotowi na
rozpoczecie kolejnego treningu pitki recznej. Atmosfera
narasta, Zabawy nie ma konca, Sport w peltnym tego
stowa znaczeniu, czyli w skrécie nasz uczelniany AZS. | tak
w kazdy poniedziatek i Srode. Na deser, dla najbardziej
ambitnych, dorzucamy petne emocji czwartkowe
¢wiczenia na sitowni przy ulicy 6 sierpnia, w Centrum
Sportu UMED.

Czym tak naprawde jest pitka reczna?

Pitka reczna, czyli tak zwany szczypiorniak, to dyscyplina
zespotowa, popularna na catym Swiecie. Filarami europejskiej
pitki recznej sg Francja, Dania czy Niemcy. Wspotczesna wersja
tego sportu uformowata sie w XIX wieku. Uprawiana jest
zaréwno przez kobiety, jak i mezczyzn, a w jednym czasie na
boisku gra siedmiu zawodnikéw jednej druzyny - szesciu w polu
i jeden bramkarz. Te niezwykle emocjonujgce mecze rozgrywane
sg w systemie dwa razy po 30 minut, a wygrywa zespot, ktéry
zdobedzie wiekszg liczbe bramek, czyli wiecej razy (oczywiscie
zgodnie z przepisamil!) pokona bramkarza rywali.

Nasze poczgtki...

Sekcja Pitki Recznej na Uniwersytecie Medycznym w +odzi
powstata w 2012 r. razem z rozpoczeciem nowego roku
akademickiego. Zatozona zostata przez grupe przyjaciot
studiujgcych na UMedzie, ktdrzy niegdys trenowali, a przede
wszystkim zawsze kochali ten piekny sport. Juz od samego
poczatku sekcja cieszyta sie duzym zainteresowaniem, dlatego
trener Dariusz Orlinski miat rece petne roboty.



Podczas odbywajgcych sie w  maju
2013 roku w Warszawie Akademickich
Mistrzostw Polski nasza druzyna mogta
po raz pierwszy zaprezentowal sie
i sprawdzi¢ na tle innych zespotow.
Niestety, po zacietych meczach, musie-
liSmy uznac¢ wyzszos¢ rywali, ale byto
to dla nas jak woda na miyn - zachecito
do jeszcze ciezszej pracy. Miat tam tez
miejsce bardzo pozytywny akcent dla
naszej druzyny - odniosta ona pierwsze
w  historii  zwyciestwo,  pokonujac
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny
w Siedlcach 19:18 i ostatecznie zajeta
9. miejsce w Pdtfinale B. Radosci byto co
niemiaral

Kobiety, widzgc potencjat w grupie
mtodych i wysportowanych mezczyzn,
rowniez zapragnety uprawia¢ ten wido-
wiskowy sport, dlatego postanowiono
rozszerzy¢ sekcje o druzyne kobieca.
Poczatki byty trudne, bo wyniki nigdy
nie przychodzg same, ale byto to tylko
kwestig czasu.

Kolejny etap

Od pazdziernika 2015 roku nasze
druzyny byly prowadzone przez duet
zawodnikéw Anilany £6dz - Tomasza
Moraga i Marcina Sobolewskiego. Dzieki
wspOtpracy na linii trener-zawodniczki
szybko udato sie wypracowal pierwsze
sukcesy, miedzy innymi w 2016 roku.
Wtedy to, podczas turnieju w Warszawie,
nasze reprezentantki zajety dziewigte
miejsce,  ktére  premiowane  byto
awansem do finatéw  Akademickich
Mistrzostw Polski. Sukces ten damska
druzyna powtdrzyta rok pdzniej, takze
w stolicy, z tym ze wtedy dziewczyny byty
jeszcze dwie lokaty wyzej - zajety migjsce
siddme. Nalezy wspomnie¢, ze co rokuy,
podczas Akademickich Mistrzostw Polski
w klasyfikacji Uniwersytetéw Medycznych,
zaréwno kobieca, jak i meska druzyna
zajmujg miejsca na podium.

um magazyn
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Zte dobrego poczqtki

W latach 2016-2018 druzyna meska zaczeta przezywac
lekki  kryzys. Studia na uczelni medycznej to ciezki
kawatek chleba - mndstwo wyktaddw i ¢wiczen, a do tego
co niemiara nauki we wiasnym zakresie. Wszystko to
spowodowato, ze brakowato zawodnikdw, a co za tym idzie
réwniez najwazniejszego w sporcie, czyli sukceséw. Dzieki
wprowadzeniu kilku istotnych zmian obecnie nasza sekcja
przechodzi prawdziwg rewolucje!

Od sezonu 2017/2018 mamy ogromng mozliwos¢
szlifowania umiejetnosci pod okiem bytej gwiazdy PGNIG
Superligi, grajacego kiedy$ miedzy innymi w Zagtebiu
Lubin, Adama Marciniaka. Nasze mordercze treningi,
dopasowane indywidualnie do kazdego zawodnika, sg dla
nas niczym kolejne milowe kroki w drodze po najwyzsze
trofea. Najblizszg szansa na ich zdobycie beda, odbywajace
sie w kwietniu 2019 roku w Lublinie, Mistrzostwa Polski
Uniwersytetow Medycznych.

Nie samq halq szczypiorniak zyje

Nasza druzyna zawsze stara sie wychodzi¢ poza schemat,
dlatego z przyjemnoscig angazuje swoich przedstawicieli
we wszelkiego rodzaju wydarzenia, szczegdlnie te zwigzane
z zyciem uniwersytetu. BraliSmy juz udziat w takich eventach
jak: Drzwi Otwarte, UMED Fitness Day, Dzieh Organizacyjny
czy sportowe Turnieje Mikofajkowe a to dopiero poczatek!
Uczestnictwo w takich akcjach pozwala lepiej poznac
studentéw i przedstawi¢ im, jak ciekawym i pieknym
sportem jest handball. Fakt, iz zarazamy handballowa
energig tak wiele os6b powoduje, ze z treningu na trening
jest nas coraz wiecej, a to z kolei prowadzi do wzrostu
poziomu naszej druzyny. Wraz z nowymi ludzmi przybywa
takze pomystow na to, jak promowac nie tylko pitke reczng,
ktéra jest nam tak bliska, ale przede wszystkim zdrowy tryb
zycia, ruch, a takze ksztattowac wiedze na temat chordéb
cywilizacyjnych. Nie mozemy zapomnie¢ pochwali¢ sie naszg
akcja z okazji Europejskiego Tygodnia Profilaktyki Raka Szyjki
Macicy, ktérej efekty widoczne sg na naszym fanpage'u:
www.facebook.com/umed.handball

Ostatni rok to prawdziwy rollercoaster dla naszych druzyn.



Wspotpraca pomiedzy zawodnikami zaowocowata nie
tylko rozwojem sportowych umiejetnosci, zrodzeniem sie
nowych przyjazni, ale i stworzeniem prawdziwej
handballowej rodziny, w ktorej wszyscy sie wspieraja
i mogg liczy¢ na siebie.

£ODZKI UMED NAJLEPSZY W POLSCE JEST!
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